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1. Context 
!ǉǳŜǎǘ Şǎ ǳƴ ŜǎǘǳŘƛ ǇƛƻƴŜǊΣ Ŝƭ ǇǊƛƳŜǊ ǇƻǊǘŀǘ ŀ ǘŜǊƳŜ ŀ ƭΩŁƳōƛǘ ŘŜ .ŀǊŎŜƭƻƴŀ ƛ ŀ ƭΩŜǎǘŀǘ 9ǎǇŀƴȅƻƭΣ 

qǳŜ Ƙŀ ǇŜǊƳŝǎ ŀƴŀƭƛǘȊŀǘ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŎǳƭǘǳǊŀƭǎ ŘŜ ƭΩ!ƧǳƴǘŀƳŜƴǘ ŘŜ .ŀǊŎŜƭƻƴŀΦ 9ǎ ǘǊŀŎǘŀ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ 

programades durant el 2016 i part del 2017 en el 70% dels espais de programació municipal o en 

ŎƻƴǾŜƴƛΣ Ŝƴ ǘƻǘŀƭ ƳŞǎ ŘŜ мфΦллл ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǉǳŜ ǎΩƘŀƴ ōǳƛŘŀǘ una a una per saber quins rols porten a 

ǘŜǊƳŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎΣ ǉǳƛƴ ǘƛǇǳǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ Ŝǎ ǇǊƻƎǊŀƳŜƴΣ ŀ ǉǳƛ Ǿŀƴ ŘƛǊƛƎƛŘŜǎ ƛ ǎƛ ŀǉǳŜǎǘŜǎ ǘŜƴŜƴ 

perspectiva de gènere. 

Això ha estat possible gràcies al Pla per la Justícia de Gènere (2016-2020) 1, un instrument 

ŘΩŀŎǘǳŀŎƛƽ ŘŜ ƭΩ!ƧǳƴǘŀƳŜƴǘ ŘŜ .ŀǊŎŜƭƻƴŀ ǇŜǊ ŀ ƭΩŜƭƛƳƛƴŀŎƛƽ ŘŜ ƭŜǎ ŘŜǎƛƎǳŀƭǘŀǘǎ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜΣ ƻƴ 

ǎΩƛƴŎƭƻǳ ƭΩŁƳōƛǘ ŘŜ ƭŀ ŎǳƭǘǳǊŀ ƛ ƳŜƳƼǊƛŀ ŎƻƭϊƭŜŎǘƛǾŀ ŎƻƳ ǳƴ ŘŜƭǎ ŜƛȄƻǎ ŜǎǘǊŀǘŝƎƛŎǎΦ 9ƴǘǊŜ Ŝƭǎ ƻōƧŜŎǘƛǳǎ 

ŘΩŀǉǳŜǎǘ ŜƛȄ ŜǎǘǊŀǘŝƎƛŎ Ƙƛ ƘŀΥ  

Á Potenciar la creació de les dones i amb una perspectiva de gènere 

Á Impulsar una programació paritària de les activitats culturals fent èmfasi en 

esdeveniments destacats de ciutat.  

Aquesta actuació només podrà dur-ǎŜ ŀ ǘŜǊƳŜ ŀ ǇŀǊǘƛǊ ŘΩǳƴa anàlisi previ amb perspectiva de 

gènere de la situació actual de la programació cultural ŘŜ ƭΩ!ƧǳƴǘŀƳŜƴǘ ŘŜ .ŀǊŎŜƭƻƴŀ. Per aquest 

motiu, el Departament de Transversalitat de Gènere ŘΩŀǉǳŜǎǘ ŀƧǳƴǘŀƳŜƴǘΣ va encarregar, el juny 

de 2017, aquest estudiΥ ƭΩŀƴŁƭƛǎƛ ŘŜ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŎǳƭǘǳǊŀƭ ŘŜ ƭΩ!ƧǳƴǘŀƳŜƴǘ ŘŜ Barcelona amb 

perspectiva de gènere.  

Sabem que la transversalitat de gènere costa molts esforços i no és fàcil que impregni i transformi 

ƭŜǎ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƻƴǎΦ 9ƭ Ŏŀǎ ŘŜ ƭΩ!ƧǳƴǘŀƳŜƴǘ ŘŜ .ŀǊŎŜƭƻƴŀ ƴƻ Şǎ ǳƴŀ ŜȄŎŜǇŎƛƽΦ ¦ƴ ŜȄŜƳǇƭŜ ƛƭϊƭǳǎǘǊŀǘƛǳ 

ŘΩŀǉǳŜǎǘ ŘƛŦƛŎǳƭǘŀǘ per a la incorporació efectiva de la perspectiva de gènere és el PAM, Programa 

d'Actuació Municipal (PAM) 2016-2019 , on la paraula gènere, dona, dones o igualtat no apareixen 

ŎŀǇ ǾŜƎŀŘŀ Ŝƴ ƭΩŀǇŀǊǘŀǘ ŘŜ ŎǳƭǘǳǊŀΦ 

                                                      

1
 Ajuntament de Barcelona. Pla per la justícia de gènere 2016-2020. Barcelona: Ajuntament, 2016. Web 22 agost 2017. 

<http://ajuntament.barcelona.cat/dretssocials/sites/default/files/arxius-

documents/pla_per_la_justicia_de_genere.pdf>  

http://ajuntament.barcelona.cat/dretssocials/sites/default/files/arxius-documents/pla_per_la_justicia_de_genere.pdf
http://ajuntament.barcelona.cat/dretssocials/sites/default/files/arxius-documents/pla_per_la_justicia_de_genere.pdf
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La UNESCO, en el seu estudi Gender equality: heritage and creativity 2 reforça aquest tipus 

ŘΩƛƴƛŎƛŀǘƛǾŜǎΣ ǘŜƴƛƴǘ Ŝƴ ŎƻƳǇǘŜ ǉǳŜΥ   

Ϧ[ŀ ŎǳƭǘǳǊŀ ǎƻǾƛƴǘ Ŝǎ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀ ŎƻƳ ǳƴ ƛƳǇŜŘƛƳŜƴǘ ǇŜǊ ŀ ƭΩŀǇƻŘŜǊŀƳŜƴǘ ŘŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ ƻ ǳƴ 

transmissor de les desigualtats entre homes i dones. Ja que aquestes hipòtesis no es basen 

en l'evidència, les estadístiques culturals poden tenir un paper estratègic a l'hora d'avaluar 

la situació de la igualtat de gènere en la vida cultural i social i fins a quin punt la diferència 

entre sexes i/o desigualtats augmenta o disminueix al llarg del temps." 

tŜǊ ŘǳǊ ŀ ǘŜǊƳŜ ŀǉǳŜǎǘŀ ŀƴŁƭƛǎƛΣ ŀ .ŀǊŎŜƭƻƴŀ ƘŜƳ ŎƻƳǇǘŀǘ ŀƳō ƭŀ ŎƻƭϊƭŀōƻǊŀŎƛƽ ŘŜ ƭΩLƴǎǘƛǘǳǘ ŘŜ 

Cultura de Barcelona (ICUB), un organisme municipal:  

ά/ǊŜŀǘ Ŝƭ 1996, com a òrgan únic de totes les funcions municipals en matèria de cultura, a 

ǇŀǊǘƛǊ ŘŜ ƭŀ Ŧǳǎƛƽ ŘŜ ƭΩ"ǊŜŀ ŘŜ /ǳƭǘǳǊŀ ŘŜ ƭΩ!ƧǳƴǘŀƳŜƴǘΣ ŘŜ ƭΩLƴǎǘƛǘǳǘ aǳƴƛŎƛǇŀƭ .ŀǊŎŜƭƻƴŀ 

9ǎǇŜŎǘŀŎƭŜǎ ƛ ŘŜƭ /ŜƴǘǊŜ ƎŜǎǘƻǊ ŘŜ ƳǳǎŜǳǎΦ 5Ŝǎ ŘŜ ƭΩм ŘŜ ƎŜƴŜǊ ŘŜ нллс ƭΩLƴǎǘƛǘǳǘ ŘŜ /ǳƭǘǳǊŀ 

ǎΩƘŀ ŎƻƴǎǘƛǘǳƠǘ ŎƻƳ ǳƴŀ Entitat Pública Empresarial Local (EPEL).  Uƴŀ ƳƻŘŀƭƛǘŀǘ ŘΩŜƴǎ 

públic prevista per llei que confereix plena capacitat jurídica i autonomia de gestió a 

ƭΩLƴǎǘƛǘǳǘ ŘŜ /ǳƭǘǳǊŀ ǇŜǊ ǇƻǊǘŀǊ ŜƴŘŀǾŀƴǘ Ŝƭǎ ǎŜǳǎ ǇǊƻƎǊŀƳŜǎ ƛ ǇǊƻƧŜŎǘŜǎέΦ3 

Com es farà palès més endavant Ŝƴ ŀǉǳŜǎǘ ƛƴŦƻǊƳŜΣ ƭΩL/¦.Σ ǇŜǊƼΣ ƴƻ ƎŜǎǘƛƻna els equipaments 

analitzats directament ni és responsable directe de la programació, de manera que la col·laboració 

de biblioteques, centres cívics, museus, auditoris i fàbriques de creació ha estat imprescindible per 

portar a terme aquest estudi, i també ho haurà de ser per, en un futur, afavorir canvis per una 

programació cultural més paritària.  

!ǉǳŜǎǘŀ ǎƛǘǳŀŎƛƽΣ ƻƴ ƭΩL/¦. ƴƻ ƎŜǎǘƛƻƴŀ ŘƛǊŜŎǘŀƳŜƴǘ Ŝƭǎ ŜǎǇŀƛǎ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ƛ ƴƻ ǊŜŎƻǇƛƭŀ ƭŀ 

ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŘŜƭǎ ŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎΣ Ƙŀ Ŝǎǘŀǘ ǳƴ ǊŜǇǘŜ ŀŦŜƎƛǘ ŀ ƭΩƘƻǊŀ de recollir les dades necessàries 

per aquest estudi, a més a més del calendari per portar-ho a terme, de juny a octubre. Aquest ha 

Ŝǎǘŀǘ Ŝƭ Ƴƻǘƛǳ ǇŜǊǉǳŝ ƴƻ ǎΩƘŀ ǇƻƎǳǘ ōǳƛŘŀǊ Ŝƭ млл҈ ŘŜƭ ŜǎǇŀƛǎ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ǉǳŜ consten en 

ƭΩŀƴƴŜȄ мΦ 

 

                                                      

2
 5ŜƭƻǳƳŜŀǳȄΣ [ȅŘƛŀΦ άDŜƴŘŜǊ ŀƴŘ ŎǳƭǘǳǊŜΥ ǘƘŜ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎŀƭ ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŜέΦ !Υ ¦b9{/hΦ Gender equality: heritage and 

creativity. Paris: United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization, 2014- Web. 23 agost 2017. P 156 i 

159 <http://unesdoc.unesco.org/images/0022/002294/229418e.pdf> 

3
Ajuntament de Barcelona. Institut de Cultura de Barcelona. Web 22 agost 2017.<  

http://lameva.barcelona.cat/barcelonacultura/ca/icub> 

http://unesdoc.unesco.org/images/0022/002294/229418e.pdf
http://lameva.barcelona.cat/barcelonacultura/ca/icub
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1.1. Estructura del document 
 

Ordenar les dades recollides perquè aquest document sigui una de les eines de transformació de 

les polítiques culturals de la ciutat ens ha portat a una estructura dividida en deu parts. 

Primerament hem volgut explicar quins són els significats del terme cultura, una paraula 

polisèmica que se li apliquem una perspectiva de gènere ens dona una visió, encara més 

complexa, del terme.  

{ŜƎǳƛŘŀƳŜƴǘ ǘǊƻōŀǊŜǳ ǉǳƛƴ Şǎ ƭΩƻōƧŜŎǘŜ ŘŜ ƭΩŜǎǘǳŘƛΣ Ŝƭǎ ŁƳōƛǘǎ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽΣ Ŝƭǎ ǎŜǳǎ ƻǊƝƎŜƴǎ ƛ 

funcionament. Es traŎǘŀ ŘΩŁƳōƛǘǎ Ƴƻƭǘ ŘƛǾŜǊǎƻǎ ƛ ƴƻ ǎŜƳǇǊŜ ŘŜ ŦŁŎƛƭ ŎƻƳǇŀǊŀŎƛƽΦ tŜǊ ŀǉǳŜǎǘ Ƴƻǘƛǳ 

les dades recollides les hem agrupats en tres grans grups, entre:  

Á .ƛōƭƛƻǘŜǉǳŜǎΣ ŎŜƴǘǊŜǎ ŎƝǾƛŎǎ ƛ ŦŁōǊƛǉǳŜǎ ŘŜ ŎǊŜŀŎƛƽΥ ǎƽƴ ȄŀǊȄŜǎ ŘΩŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ ŘŜ ǇǊƻȄƛƳƛǘŀǘ 

ŀƳō ǳƴ ƎǊŀƴ ǾƻƭǳƳ ŘΩactivitats. 

Á !ǊȄƛǳǎΣ aǳǎŜǳǎ ƛ /ŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎΥ ǘŜƴŜƴ ƭŀ ŘƻōƭŜ ŦǳƴŎƛƽ ŘŜ ǇǊŜǎŜǊǾŀǊΣ ŎǊŜŀǊ ŎƻƭϊƭŜŎŎƛƽ 

ƛ ŘƛŦƻƴŘǊŜ ƭΩƻōǊŀΦ {ƽƴ ŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ ŘŜ Ŏƛǳǘŀǘ ƛΣ ŘŜ ƳŀƴŜǊŀ ŎƻƴƧǳƴǘŀΣ ǎƽƴ Ŝƭ ǎŜƎƻƴ ƎǊǳǇ ŀƳō 

ƳŀƧƻǊ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎΦ 

Á Grans auditoris, festivals i centrŜǎ ŘΩŀǊǘǎ ŜǎŎŝƴƛǉǳŜǎΥ ǘŜƴŜƴ Ŝƴ ŎƻƳǵ ƭΩƻǊƎŀƴƛǘȊŀŎƛƽ 

ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ƳǳǎƛŎŀƭǎΣ ƼǇŜǊŀ ƛ ŀƭǘǊŜǎ ŀǊǘǎ ŜǎŎŝƴƛǉǳŜǎΦ  

Tot seguit, trobareu la metodologia que hem emprat per recollir les dades, tant dels 117 àmbits de 

programació com de cadascuna de les 19.088 activitats programades.  

[ŀ ǇǊƛƳŜǊŀ ǇŀǊǘ ŘŜ ƭΩŀƴŁƭƛǎƛ ǘǊŀŎǘŀ ǎƻōǊŜ ƭŜǎ ŜǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ƻǊƎŀƴƛǘȊŀǘƛǾŜǎ ŘŜƭǎ ŘƛŦŜǊŜƴǘǎ ŁƳōƛǘǎ ŘŜ 

ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽΦ {ŜƳǇǊŜ ǉǳŜ ŀƛȄƼ Ŝƴǎ Ƙŀ Ŝǎǘŀǘ ǇƻǎǎƛōƭŜΣ ǎΩƘŀ ŎƻƳǇŀǊŀǘ Ŝƭ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘŜ ŘƻƴŜǎ ƛ 

homes en les plantilles i en les estructures directives dels diferents àmbits de programació.  

[ΩŀƴŁƭƛǎƛ ŘŜ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǇǊƻƎǊŀƳŀŘŜǎΣ ǎΩƘŀ ŎŜƴǘǊŀǘ Ŝƴ Ŝƭǎ Ǌƻƭǎ ŘŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ Ŝƴ Ŝƭ ŘŜǎŜƴǾƻƭǳǇŀƳŜƴǘ 

de les activitats, el públic destinatari de les accions programades i en si les activitats tenien o no 

perspŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜΦ ! ƳŞǎΣ ǎΩƘŀƴ ŎƻƳǇŀǊŀǘ ƭŜǎ ŘŀŘŜǎ ǎŜƎƻƴǎ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǘŜƴƛŜƴ ƭƭƻŎ Ŝƴ ǳƴ ƻ 

altre àmbit de programació, i segons districtes on tenien llocs les activitats. 

CƛƴŀƭƳŜƴǘ ǎΩƘŀ ŦŜǘ ǳƴ ōǊŜǳ ŀƴŁƭƛǎƛ ŘŜƭǎ ŁƳōƛǘǎ ƛ ŜǎǇŀƛǎ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŘŜ aǳǎŜǳǎ ƛ Ŏentres 

ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎ ƛ ŘŜƭǎ ŦŜǎǘƛǾŀƭǎΣ ŀƳō ŜǎǇŜŎƛŀƭ ŝƳŦŀǎƛ Ŝƴ Ŝƭ Ŏŀǎ ŘŜ ƭŀ aŜǊŎŝΣ ŦŜǎǘŀ ƳŀƧƻǊ ŘŜ ƭŀ ŎƛǳǘŀǘΦ  
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9ƴ ǘƻǘǎ Ŝƭǎ ŎŀǎƻǎΣ ƘŜƳ ǾƻƭƎǳǘ ǇƻǎŀǊ ŘŜ ƳŀƴƛŦŜǎǘ ƭΩŜƭŜǾŀǘ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǎƻōǊŜ ƭŜǎ ǉǳŜ ƴƻ 

ǘŜƴƝŜƳ ƭŀ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽ ǇŜǊ ǇƻŘŜǊ ŦŜǊ ƭΩŀƴŁƭƛǎƛΣ ŘŜƎǳǘ ŀ que no estava present en els materials de 

difusió que ens han facilitat. 

/ƻƳ ŀ ŎƭƻŜƴŘŀΣ ƘŜƳ ŜǎǘǊŜǘ ǳƴŜǎ ǇǊƛƳŜǊŜǎ ŎƻƴŎƭǳǎƛƻƴǎ ŘŜ ƭΩŀƴŁƭƛǎƛ ŘŜ ƭŜǎ ŘŀŘŜǎ ƛΣ Ŝƴ ōŀǎŜ ŀ 

aquestes, proposem unes primeres recomanacions amb la idea que es puguin aplicar a curt i mig 

termini. 

La bibliografia emprada, i tres annexos, un ŀƳō Ŝƭ ƭƭƛǎǘŀǘ ŎƻƳǇƭŜǊǘ ŘΩŜǎǇŀƛǎ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ 

municipals o en conveni, el següent les recomanacions de la UNESCO sobre cultura i gènere, i 

tanca aquest document Ŝƭ ǊŜǎǳƳ ŜȄŜŎǳǘƛǳ ŘΩŀǉǳŜǎǘ ǘǊŜōŀƭƭ. 
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2. Introducció: cultura i gènere 
/ǳƭǘǳǊŀ Şǎ ǳƴ ŎƻƴŎŜǇǘŜ ǉǳŜ Ƙŀ ŜǎǘŀǘΣ ƛ ǎŜƎǳŜƛȄ ŜǎǎŜƴǘΣ Ƴƻǘƛǳ ŘŜ άŘƛǎŎǳǎǎƛƽέ ŀŎŀŘŝƳƛŎŀΥ Şǎ ǳƴŀ 

ǇŀǊŀǳƭŀ ǇƻƭƛǎŝƳƛŎŀ ŀƳō ŘƛǾŜǊǎƛǘŀǘ ŘŜ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘǎ ƛ ǳǎƻǎ Ŝƴ ŦǳƴŎƛƽ ŘŜ ƭŀ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀ ǉǳŜ ǎŜ ƴΩƻŎǳǇƛΦ  

La major part de definicions de diccionari4 parlen de conjunt de coneixements, de models i 

ǎƛǎǘŜƳŜǎ ŘΩƻǊƎŀƴƛǘȊŀŎƛƽΣ ŘŜ ǾŀƭƻǊǎ ƛ ƴƻǊƳŜǎ ƛΣ ŜǾƛŘŜƴǘƳŜƴǘ ŘΩŀǊǘΣ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊŀΣ ŎƛŝƴŎƛŀΦΦΦ tŜǊƼ ǉǳŜ 

entenem per cultura?  

[ŀ ŎǳƭǘǳǊŀ ƻŦƛŎƛŀƭΣ ƭΩŀƭǘŀ ŎǳƭǘǳǊŀΣ ƭŜǎ ǎǳōŎǳƭǘǳǊŜǎΣ ƭŀ ŎǳƭǘǳǊa popular, la tradicional, la transfronterera 

o la feminista, totes són cultures, però no totes tenen la mateixa presència ni el mateix pes i 

reconeixement social.  

[ΩŀƴǘǊƻǇƻƭƻƎƛŀ ŎǳƭǘǳǊŀƭΣ ǉǳŜ ŜǎǘǳŘƛŀ ƭŀ ƛƴǘŜǊǊŜƭŀŎƛƽ ŘŜ ƭΩŜǎǎŜǊ ƘǳƳŁΣ Ŝƭ ǎƛǎǘŜƳŀ ǎƻŎƛŀƭ ƛ ƭes seves 

ǇǊƻŘǳŎŎƛƻƴǎ ŎǳƭǘǳǊŀƭǎΣ ŜƴǘŞƴ ƭŀ άŎǳƭǘǳǊŀέ ŎƻƳ ǘƻǘ ǳƴ ǎŜƎǳƛǘ ŘŜ ǇǊŁŎǘƛǉǳŜǎ ƛ ŀŘŀǇǘŀŎƛƻƴǎ ǉǳŜ ǇŜǊƳŜǘ 

a qualsevol grup humà sobreviure en relació al seu entorn i amb altres grups humans. A les 

societats complexes, conformades per segments de població amb diferents graus de poder i 

prestigi, trobem diferents cultures que no gaudeixen del mateix nivell de reconeixement, visibilitat 

social, recursos i prestigi. 

[ΩŀƴǘǊƻǇƻƭƻƎƛŀ ǎƛƳōƼƭƛŎŀΣ ǇŜǊ ƭŀ ǎŜǾŀ ōŀƴŘŀΣ ŀōƻǊŘŀ ƭŀ ŎǳƭǘǳǊŀ ŎƻƳ ǳƴŀ ǘǊŀƳŀ ŘŜ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘǎΣ ŀmb 

ŎŀǇŀŎƛǘŀǘ ŘΩŀŘŀǇǘŀŎƛƽ ŀ ƭŜǎ ƴƻǾŜǎ ŎƛǊŎǳƳǎǘŁƴŎƛŜǎΣ ŀ ǇŀǊǘƛǊ ŘŜ ƭŜǎ ǘǊŀƴǎŦƻǊƳŀŎƛƻƴǎ Ŝƴ ƭŜǎ ƭƼƎƛǉǳŜǎ ŘŜ 

ǇƻŘŜǊ ƛ ƭŀ ǎǳƳŀ ŘŜ ƴƻǳǎ ǎǳōƧŜŎǘŜǎ ƛ ƎǊǳǇǎ ǎƻŎƛŀƭǎ ŀ ƭŀ άǘǊŀƳŀ ŎǳƭǘǳǊŀƭέΦ Per tant, és fonamental 

entendre la cultura com una realitat viva, complexa, feta de moltes aportacions i en reelaboració 

permanent. Com assenyala ƭΩŀƴǘǊƻǇƼƭŜƎ /ƭƛŦŦƻǊŘ Geertz, la cultura (com la identitat) no és una 

Ŝƴǘƛǘŀǘ ƻŎǳƭǘŀ ƛ ƛƳƳǳǘŀōƭŜΣ ǎƛƴƽ ǉǳŜ Şǎ ǳƴ άŘƻŎǳƳŜƴǘ ŀŎǘƛǳέΣ ǳƴŀ ŜǎǘǊǳŎǘǳǊŀ ǾƛǾŀ ƛ ƻōŜǊǘŀΣ Ŝƴ 

permanent reelaboració amb el subjecte i la vida social. 

ά5ŜōƛŘƻ ŀ ǉǳŜ Ŝƭ ǎŜǊ ƘǳƳŀƴƻ Ŝǎ ǳƴ ŀƴƛƳŀƭ ƛƴǎŜǊǘƻ Ŝƴ ǘǊŀƳŀǎ ŘŜ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ǉǳŜ Şƭ ƳƛǎƳƻ 

ha tejido, considero que la cultura es esa urdimbre y que el análisis de la cultura ha de ser, 

por lo tanto, no una ciencia experimental en busca de leyes, sino una ciencia interpretativa 

Ŝƴ ōǳǎŎŀ ŘŜ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀŎƛƻƴŜǎ ώΧϐΦ !ǉǳŜƭƭƻ ǇƻǊ ƭƻ ǉǳŜ Ƙŀȅ ǉǳŜ ǇǊŜƎǳƴǘŀǊ Ŝǎ ǇƻǊ ǎǳ ǎŜƴǘƛŘƻ ȅ ǎǳ 

valor.5  

                                                      

4
 Diccionari de la LleƴƎǳŀ /ŀǘŀƭŀƴŀ ŘŜ ƭΩLƴǎǘƛǘǳǘ ŘΩ9ǎǘǳŘƛǎ /ŀǘŀƭŀƴǎ. Web 17 de novembre 2017.  

5
 Geertz, Clifford. La interpretación de las culturas. Barcelona: Gedisa, 2009. P.20 
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És per això que les pràctiques culturals legitimades han anat variant al llarg de la història, en 

fuƴŎƛƽΣ ŜƴǘǊŜ ŘΩŀƭǘǊŜǎΣ ŘŜƭǎ ŎŀƴǾƛǎ Ŝƴ ƭŜǎ ǊŜƭŀŎƛƻƴǎ ŘŜ ǇƻŘŜǊ ŜƴǘǊŜ Ŝƭǎ ŘƛŦŜǊŜƴǘǎ ƎǊǳǇǎ ƘǳƳŀƴǎΦ [ŀ 

cultura és producte de relacions i posicions que transmuten, però també és un dels principals 

artefactes de domini i subordinació, erigint-se com a transmissora i perpetuadora de les 

ŘŜǎƛƎǳŀƭǘŀǘǎ ǎƻŎƛŀƭǎΦ 5Ŝǎ ŘΩŀǉǳŜǎǘ Ǉǳƴǘ ŘŜ ǾƛǎǘŀΣ ƭΩŜǇƛǎǘŜƳƻƭƻƎƛŀ ŦŜƳƛƴƛǎǘŀ Ǉƻǎŀ ƭΩŝƳŦŀǎƛ Ŝƴ ǉǳŜ ƭŀ 

cultura és també el marc idoni per desmuntar les diferents dominacions; la cultura també és mitjà 

i espai per reinventar la vida i deslegitimar relacions de poder desiguals.6 

Les dones, malgrat la seva exclusió dels centres importants de producció dels sabers, no han 

deixat mai de construir models culturals i ètics alternatius, contestataris, atorgant diferents 

significacions als diferents aspectes de la vida en comú davant la cultura hegemònica, la vinculada 

ŀƳō ƭΩŜƭƛǘ ǎƻŎƛŀƭ ƳŀǎŎǳƭƛƴŀ ƛ ǇƻǎǎŜƠŘƻǊŀ ŘŜƭǎ ƳŜŎŀƴƛǎƳŜǎ ŘŜ ǊŜǇǊŜǎǎƛƽ ǎƻŎƛŀƭ ǉǳŜ ƭƛ Ƙŀƴ ǇŜǊƳŝǎ 

neutralitzar les pràctiques amenaçadores pel seu status quo.7 

La UNESCO, per la seva ōŀƴŘŀΣ Ǿŀ ŜǎǘŀōƭƛǊΣ ƭΩŀƴȅ мфунΣ ƭŀ ǎŜƎǸŜƴǘ ŘŜŦƛƴƛŎƛƽ ŘŜ ŎǳƭǘǳǊŀΣ ǉǳŜ ŀǾŀƭŀ Ŝƭǎ 

ǇǊŜǎǎǳǇƼǎƛǘǎ ŘΩŀǉǳŜǎǘŀ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽΥ  

άLa cultura és el conjunt de trets distintius, espirituals i materials, intel·lectuals i afectius 

que caracteritzen una societat o un grup social. A més de les arts i les lletres, engloba les 

modes de vida, els drets fonamentals dels éssers humans, els sistemes de valors, les 

tradicions i les creences.8   

aŀƭƎǊŀǘ Ŝƭǎ ŦƻǊƳƛŘŀōƭŜǎ ŀǾŜƴœƻǎ Ŝƴ ƳŀǘŝǊƛŀ ŘΩƛƎǳŀƭǘŀǘ ŜƴǘǊŜ ƘƻƳŜǎ ƛ ŘƻƴŜǎΣ ƭŀ cultura occidental 

oficial és, estructuralment i ideològica, androcèntrica, classista i etnocèntrica, i mostra profundes 

resistències a la inclusió de les anomenades subcultures, o cultures subalternes, o cultures 

perifèriques.  

No hi ha cap país occidental compromès jurídicament amb la igualtat entre homes i dones que 

presenti la cultura femenina legitimada en igualtat de condicions, com a patrimoni cabdal per a les 

societats i la història humana. Pensem, per exemple, en la considerable investigació acadèmica, al 

llarg dels últims 50 anys, de recuperació històrica dels sabers i creacions de les dones, en les 

                                                      

6
 Juliano, Dolores. Las que saben. Subculturas de mujeres. Madrid: Horas y Horas, 1998. 

7
 Cirese, Alberto Mario. Cultura hegemónica y culturas subalternas. Madrid: UAEM, 1991. 

8
 UNESCO. Web 20 novembre 2017.< https://ich.unesco.org/es/1946-1982-00308> Traducció pròpia 

https://ich.unesco.org/es/1946-1982-00308


Informe sobre la programació cultural 2016-нлмт ŘŜ ƭΩ!ƧǳƴǘŀƳŜƴǘ ŘŜ .ŀǊŎŜƭƻƴŀ  ŘŜǎ ŘΩǳƴŀ ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ 

 
10 

ŘƛŦŜǊŜƴǘǎ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴŜǎ ŎƛŜƴǘƝŦƛǉǳŜǎ ƛ ŀǊǘƝǎǘƛǉǳŜǎΣ ƛ ƭΩŜǎŎŁǎ ǇǊƻǘŀƎƻƴƛǎƳŜ ǉǳŜ ŀǉǳŜǎǘǎ ǎŀōŜǊǎ ǘŜƴŜƴ ŀƭǎ 

ƭƭƛōǊŜǎ ŘΩƘƛǎǘƼǊƛŀ ƻ ŀƭǎ ŘƛŦŜǊŜƴǘǎ ŜǎǇŀƛǎ ŜŘǳŎŀǘƛǳǎ ƛ Ŏǳƭǘǳrals. 

Un altre aspecte a tenir molt en compte té a veure amb la cultura de masses i la creixent 

supeditació de la cultura (especialment la cultura oficial i la industria cultural) al rendiment 

econòmic o el benefici per sobre del bé comú. Aquesta mercantilització de la cultura (i de la vida) 

va ser un dels aspectes més destacats per la filòsofa Marina Garcès, al pregó de les festes de la 

Mercè 2017: 

ά! ƭŜǎ Ŏƛǳǘŀǘǎ ƎǊŀƴǎΣ ƭŜǎ ŦŜǎǘŜǎ ƳŀƧƻǊǎ ǎΩƘŀƴ ŎƻƴǾŜǊǘƛǘ Ŝƴ ƎǊŀƴǎ ŦŜǎǘƛǾŀƭǎΣ Ŝƴ ŜǎŘŜǾŜƴƛƳŜƴǘǎ 

de masses en què cada cop és més difícil trobar-nos. [...] A Barcelona, com a tantes altres 

Ŏƛǳǘŀǘǎ ŘŜƭ ƳƽƴΣ Ŝƭ ǉǳŜ Ŝƴ ŘƛŜƳ ŎǳƭǘǳǊŀ ǎΩƘŀ ŎƻƴǾŜǊǘƛǘ Ŝƴ ǳƴ ǇǊƻŘǳŎǘŜ ŦŜǎǘƛǾŀƭƛǘȊŀǘΣ ǾƛƴŎǳƭŀǘ 

al consum i al turisme. Però la cultura és una altra cosa: és la possibilitat de relacionar, amb 

ǎŜƴǘƛǘΣ Ŝƭǎ ǎŀōŜǊǎ ƛ ƭŀ ǾƛŘŀΣ Ŝƭ ǉǳŜ ǎŀōŜƳ ƛ Ŝƭ ǉǳŜ ǾƻƭŜƳΦέ9 

aŀǊƛƴŀ DŀǊŎŞǎ Ŝƴǎ ŎƻƴǾƛŘŀ ŀ ǊŜŎǳǇŜǊŀǊ Ŝƭǎ ƻǊƝƎŜƴǎΣ ŀƴŀǊ ŀ ƭΩŜǘƛƳƻƭƻƎƛŀ ŘŜƭ ǘŜǊƳŜ ŎǳƭǘǳǊŀ ǉǳŜ Ŝƴǎ 

transporta a la paraula llatina, cultus, ǉǳŜ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀ άŎǳƭǘƛǳέΣ Ŝƭ ǉǳŀƭΣ ŘŜǊƛǾŀ ŘŜ ƭŀ paraula colore que, 

ŜƴǘǊŜ ŘΩŀƭǘǊŜǎ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘǎΣ ŎƻƴǘŞ Ŝƭ ŘΩƘŀōƛǘŀǊΣ ŎǳƭǘƛǾŀǊΣ ǇǊƻǘŜƎƛǊΣ ŎǳƛŘŀǊ ŘŜ ƭŀ ǘŜǊǊŀ ƻ Ŝƭǎ ŀƴƛƳŀƭǎΦ 

Cuidar el nostre entorn, afavorir la convivència i viure en harmonia, és cultura. 

!ǉǳŜǎǘ ŜǎǘǳŘƛ ƴƻ ǎΩƘŀ ŎŜƴǘǊŀǘ Ŝƴ ƭΩŀƴŁƭƛǎƛ ŘŜ ƭŀ Ŏǳƭtura de la ciutat i les seves polítiques culturals, 

ǎƛƴƽ Ŝƴ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŎǳƭǘǳǊŀƭǎ ŘΩǳƴ ǎŜƎǳƛǘ ŘΩŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ ƛ ŁƳōƛǘǎ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƻƴŀƭǎΦ 

Són equipaments municipals o que reben suport econòmic del govern de la ciutat però, tot i així, 

ǎΩhi imposa una jerarquització, que es fa palesa en el propi llenguatge emprat: hi ha 

equipaments de ciutat i equipaments de proximitat. Els primers són indiscutiblement cultura, 

sovint, fins i tot, podríem dir alta cultura, encara que sigui per una qüestió pecuniària. El preu a 

ǇŀƎŀǊ ǇŜǊ ŀǎǎƛǎǘƛǊ ŀ ǳƴŀ ƻǇŜǊŀ ŀƭ DǊŀƴ ¢ŜŀǘǊŜ ŘŜƭ [ƛŎŜǳ Şǎ Ŧƛƴǎ ŀ млл ǾŜƎŀŘŜǎ Ŝƭ Ŏƻǎǘ ŘΩǳƴ ǘŀƭƭŜǊ ŀ ǳƴ 

centre cívic; o assistir a un concert al Festival Grec és sempre més car, i no per a tothom 

accessible, que escoltar una conferència gratuïta a una biblioteca.  

La cultura de proximitat està escampada per tota la ciutat, districtes i barris de tota mena, amb 

ǳƴŀ ǊŜƭŀŎƛƽ ŜǎǘǊŜǘŀ ŀƳō ƭŀ ǊŜŀƭƛǘŀǘ ŘŜ ƭΩŜƴǘƻǊƴΣ ǘǊŜōŀƭƭŀƴǘ ŀƳō ŀǎǎƻŎƛŀŎƛƻƴǎ ƛ ƎǊǳǇǎ ŘŜ ǘƻǘ ǘƛǇǳǎΣ Ŝƴ 

ŎƻƴǘŀŎǘŜ ŀƳō ƭŜǎ άǎǳōŎǳƭǘǳǊŜǎέΦ [ΩŀƭǘǊŀ ŎǳƭǘǳǊŀΣ ƭŀ ŎǳƭǘǳǊŀ ŘŜ ŎƛǳǘŀǘΣ ǎŜƳōƭŀ ƳŞǎ ŀƭƭǳƴȅŀŘŀ ŘŜ ƭŀ 

                                                      

9
 Garcés, Marina. Pregó Festa Major Barcelona 2017Φ ²ŜōΦ мл ŘΩƻŎǘǳōǊŜ нлмтΦ 

<http://lameva.barcelona.cat/merce/ca/el-prego> 

http://lameva.barcelona.cat/merce/ca/el-prego
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ŎƛǳǘŀŘŀƴƛŀΣ ƛ ŘŜ ƭŜǎ άŀƭǘǊŜǎ ŎǳƭǘǳǊŜǎέΦ 9ƭǎ museus, per exemple, tenen un nivell de visites 

extraordinàriament elevat però omplen les sales gràcies al turisme: només un 17,7% del públic 

són barcelonines o barcelonins.10    

 

Persones usuàries de cultura a Barcelona. 

 2014 2015 

Museus  25.800.000 26.070.000 

Arts escèniques 2.460.000 2.420.000 

Grans auditoris 970.000 1.010.000 

Cinema 5.970.000 6.250.000 

Biblioteques  6.430.000 6.180.000 

Centres cívics 480.000 600.000 

Festivals 2.020.000 2.350.000 

Font: ICUB. Programa d'Actuació Municipal (PAM) 2016-2019
11

. Elaboració pròpia 

La cultura és un espai imprescindible per aconseguir una igualtat real, tal i com referia la 

periodista Laura Freixa:12 

 άLa cultura representa una realidad en la que apenas hay mujeres. Eso legitima que la 

representación política o deportiva sean también exclusivamente masculinas. Por eso, una 

ŎǳƭǘǳǊŀ ƛƎǳŀƭƛǘŀǊƛŀ Ŝǎ ŦǳƴŘŀƳŜƴǘŀƭ ǇŀǊŀ ŎƻƴǎŜƎǳƛǊ ǳƴŀ ƛƎǳŀƭŘŀŘ ǊŜŀƭΦέ 

Podem afegir que ƭΩŀŎŎŞǎ ŀ ƭŀ ŎǳƭǘǳǊŀ Şǎ ǳƴ ŘǊŜǘ ŦƻƴŀƳŜƴǘŀƭΣ ǎŜƎƻƴǎ ƭΩŀǊǘƛŎƭŜ нт ŘŜ ƭŀ 5ŜŎƭŀǊŀŎƛƽ 

Universal dels Drets Humans:  

άTota persona té dret a participar lliurement en la vida cultural de la comunitat, a gaudir de 

les arts i a participar i beneficiar-se dŜƭ ǇǊƻƎǊŞǎ ŎƛŜƴǘƝŦƛŎΦέ13 

                                                      

10
GESOP. Museus de Barcelona: explotació estadística de les dades de visitants de 2016. Web. 6 octubre 2017. 

<http://barcelonadadescultura.bcn.cat/wp-content/uploads/2017/07/926_00_Total16Museus_Informe.pdf> 

11
 Ídem nota 4. 

12
DÍAZ, PakaΦ ά9ƭ ǊŜǎǳǊƎƛǊ ŘŜƭ ŦŜƳƛƴƛǎƳƻΥ ΛŜǎǘŀƳƻǎ ŀƴǘŜ ƭŀ ŎǳŀǊǘŀ ƻƭŀΚέΦ Mas: mujeres a seguir. Núm 2, 23 de junio 

2017. Web. 17 juliol 2017. <http:// www.mujeresaseguir.com/social/noticia/1107921048615/resurgir-del-feminismo-

cuarta-ola.1.html> 

13
Naciones Unidas. Declaración Universal de los derechos humanos. ²ŜōΦ но ŘΩŀƎƻǎǘ нлмтΦғ 

http://www.un.org/es/universal-declaration-human-rights/>. Traducció pròpia. 

http://barcelonadadescultura.bcn.cat/wp-content/uploads/2017/07/926_00_Total16Museus_Informe.pdf
http://www.mujeresaseguir.com/social/noticia/1107921048615/resurgir-del-feminismo-cuarta-ola.1.html
http://www.mujeresaseguir.com/social/noticia/1107921048615/resurgir-del-feminismo-cuarta-ola.1.html
http://www.un.org/es/universal-declaration-human-rights/
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Cal tornar a insistir que la cultura està intrínsecament relacionada amb el gènere i, per tant, 

tampoc a la cultura hi ha neutralitat de gènere14. Com deia la filósofa, Simone de Beauvoir15 a 

finals dels anys 40, el gènere és una construcció social i cultural, una disposició cultural totalment 

contingent: res a veure amb la naturalització i presumpte immobilisme de les dicotomies segons el 

sexe que han construït la realitat (per tant, també la cultura) a partir dels paràmetres 

discriminatoris de gènere. Però també cal assumir que són mil·lennis de cultura heteropatriarcal, 

ƻƴ ǎΩƘŀ ƴƻǊƳŀƭƛǘȊŀǘ ǳƴŀ ŦƛŎŎƛƽ ǉǳŜ Ƙŀ ǳōƛŎŀǘ Ŝƭǎ ƘƻƳŜǎ Ŝƴ ƭΩŁƳōƛǘ ŘŜ ƭŀ ŎǳƭǘǳǊŀΣ ƭŀ ǇƻƭƝǘƛŎŀΣ ƭΩŜǎǇŀƛ 

públic, el poder econòmic, el treball remunerat, etc., mentre que les dones han estat assumides a 

ƭŀ ƴŀǘǳǊŀΣ ƭΩŜǎǇŀƛ ŘƻƳŝǎǘƛŎΣ ƭŀ ƳŀǘŜǊƴƛǘŀǘ ƛƴŜȄŎǳǎŀōƭŜΣ ƭΩŀƳƻǊ ƛ ƭŀ ŎǳǊŀΣ Ŝƭ ǘǊŜōŀƭƭ ǾƻƭǳƴǘŀǊƛΣ ŜǘŎΦ 9ƭǎ 

ǎŀōŜǊǎ ƳŀǎŎǳƭƛƴǎΣ Ŝƭ άƎǊŀǳ ȊŜǊƻέ ŘŜ ƭŀ ŎǳƭǘǳǊŀΣ Ƙŀƴ ƎŀǳŘƛǘ ŘΩƛƳǇƻǊǘŁƴŎƛŀΣ ǾƛǎƛōƛƭƛǘŀǘΣ ǾŀƭƻǊ ƛ 

reconeixement econòmic, mentre que els sabers femenins han gaudit de tot el descrèdit fins a 

ŝǇƻǉǳŜǎ ōŜƴ ǊŜŎŜƴǘǎΦ ;ǎ ƭŀ άŎǳƭǘǳǊŀ ǇǊƻŦǳƴŘŀέΣ ŘŜ ƭŀ ǉǳŜ ǇŀǊƭŀ el sociòleg i matemàtic Johan 

Galtung, un dels principals innovadors de la ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽ ǇŜǊ ƭŀ tŀǳΥ άestaríamos contemplando la 

raíz de las raíces, por así decirlo, el código genético cultural que engendra elementos culturales y 

se autorreproduce mediante ellos .ò
16 

[ΩŜǎŦƻǊœ Şǎ ǘƛǘŁƴƛŎ ƛ ŀǇŀǎǎƛƻƴŀƴǘΦ tŀǊŀŦǊŀǎŜƧŀƴǘ Ŝƭ sociòleg Jesús Ibáñez, si allò indispensable és 

impossible, cal modificar les regles del joc. La cultura hegemònica no pot marginalitzar la meitat 

del talent humà, en excloure a les dones. Si la cultura oficial no es vol quedar relegada a un grup o 

ǳƴŀ ŜƭƛǘΣ Ŏŀƭ ǉǳŜ ǘƛƴƎǳƛ ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ƛ ǎΩƛƳǇǊŜƎƴƛ ŘŜ ƭŜǎ άŀƭǘǊŜǎ ŎǳƭǘǳǊŜǎέ ƻ ǎǳōŎǳƭǘǳǊŜǎ ŘŜ 

la ciutat. 

άLƎǳŀƭƳŜƴǘ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ Şǎ ǳƴ ŜƴŦƻŎŀƳŜƴǘ ƘƻƭƝǎǘƛŎ ǉǳŜ ǊŜŎƻƴŜƎǳƛ ƭŀ ǊŜƭŀŎƛƽ ǎƛƳōƛƼǘƛŎŀ ŜƴǘǊŜ 

la igualtat de gènere, els drets culturals i la diversitat cultural. La missió de protegir i 

promoure la diversitat de les expressions culturals no es pot aconseguir si no hi ha primer 

                                                      

14
 !ǉǳƝ ǎŜΩƴǎ ǇƭŀƴǘŜƧŀ ǳƴŀ ŎƻƴǘǊŀŘƛŎŎƛƽΥ ǎƛ ŎǳƭǘǳǊŀ ƛ ƎŝƴŜǊŜ Ŝǎǘŀƴ ƝƴǘƛƳŀƳŜƴǘ ǊŜƭŀŎƛƻƴŀŘŜǎΣ ǇŜǊǉǳŝ Şǎ ǘŀƴ ŜǎŎŀǎǎŀ ƭŀ 

bibliografia sobre aquesta temàtica i, principalment, pel que fa a polítiques culturals i gènere.   
15

 Beauvoir, Simone de. El segundo sexo. Madrid: Catedra, 2017.    

16
 ά±ƛƻƭŜƴŎƛŀ ŎǳƭǘǳǊŀƭέΦ DŀƭǘǳƴƎΣ WƻƘŀƴΦ 5ƻŎǳƳŜƴǘƻ мпΦ Gernika-Gogoratuz. Gernika-Lumo: Centro de Investigación 

por la Paz, 2003. P. 19 
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el reconeixement de que la igualtat de gènere ha de ser la preocupació central que s'ha 

ŘϥƛƴǘŜƎǊŀǊ Ŝƴ ǘƻǘǎ Ŝƭǎ ƛƴǘŜƴǘǎ ǇŜǊ ŀǎǎƻƭƛǊ ŀǉǳŜǎǘ ƻōƧŜŎǘƛǳέΦ17 

 

2.1. Polítiques culturals i gènere 

Segons EIGE18 la cultura està άŎƻƴŦƻǊƳŀŘŀ ǇŜǊ ǇŜǊǎƻƴŜǎΣ ƛ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴŜǎ Ŝǎǘŀƴ ŎƻƴŦƻǊƳŀŘŜǎ ǇŜǊ 

ŎǳƭǘǳǊŜǎΣ Ŝƴ ǳƴŀ ŘƛƴŁƳƛŎŀ ƛƴǘŜǊŀŎŎƛƽέΦ En un context tant ampli, segons el mateix estudi, les 

polítiques culturals públiques acostumen a encarregar-ǎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǊŜƭŀŎƛonades amb les arts i la 

cultura que poden incloure des de la conservació i restauració natural, el patrimoni cultural, els 

ƳǳǎŜǳǎ ƛ ŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎΣ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŘŜ ǘŜŀǘǊŜΣ ƳǳǎƛŎŀ ƛ ŘΩŀƭǘǊŜǎΣ ŜƴǘǊŜǘŜƴƛƳŜƴǘΣ ƳƛǘƧŀƴǎ ŘŜ 

comunicació i e-plataformes culturals.  

En el nostre context, podríem distingir entre indústria cultural: cinema, televisió, series, videojocs, 

mitjans de comunicació, etc. majoritàriament en mans del sector privat empresarial i la cultura 

fruit de les polítiques culturals públiques.  

El primer àmbit, el de la indústria cultural, té una influència extraordinària entre la població, per la 

seva amplíssima penetració i fàcil consum i, conseqüentment, en la construcció del gènere i la 

ǘǊŀƴǎƳƛǎǎƛƽ ŘΩŜǎǘŜǊŜƻǘƛǇǎ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜΦ aŀƭŀǳǊŀŘŀƳŜƴǘΣ ƭΩ!ƧǳƴǘŀƳŜƴǘ ŘŜ .arcelona poc pot fer en 

ŀǉǳŜǎǘ ŁƳōƛǘΣ ǇŜǊƼ ƴƻ ǎŜΩƴǎ Ǉƻǘ ƻōƭƛŘŀǊ ǉǳŜ Ŏŀƭ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǘȊŀǊ ǇŜǊ ǳƴ άŎƻƴǎǳƳέ ŎƻƴǎŎƛŜƴǘ ŘΩŀǉǳŜǎǘŀ 

cultura, tal i com ens advertia la Marina Garcès al seu discurs ja esmentat. 

Les polítiques culturals ǇǵōƭƛǉǳŜǎ ǘŜƴŜƴ ǳƴǎ ƭƝƳƛǘǎ ŘΨŀŎǘuació, marcats per les competències que se 

li atorguen. 

La llei Reguladora de las Bases del Régimen Local 19 marca les competències municipals i, pel que 

fa a la cultura, la primera obligació, i gairebé lΩǵƴƛŎŀΣ Şǎ ƭŀ ŘΩƻŦŜǊƛǊ ǎŜǊǾŜƛ ŘŜ ōƛōƭƛƻǘŜŎŀ ǇǵōƭƛŎŀ Ǉer a 

tots els municipis majors de 5.000 habitants. Per a la resta, es fa menció en dos articles a la 

cultura:  

                                                      

17 Joseph, AmmuΦ ά/ƘŀǇǘŜǊ ф ²ƻƳŜƴ ŀǎ ŎǊŜŀǘƻǊǎΥ ƎŜƴŘŜǊ ŜǉǳŀƭƛǘȅέΦ Re | Saping cultural policies 2015: Convention 

Global Report: A Decade Promoting the Diversity of Cultural Expressions for Development . Paris:United Nations 
Educational, Scientific and Cultural Organization (UNESCO), 2015. P. 173. Web 23 agost 2017. 
<http://unesdoc.unesco.org/images/0024/002428/242866e.pdf> 
18

 EIGE: European Institute for Gender Equality. Gender in Culture. Vilnius European Institute for Gender Equality 

Gedimino, 2017. Web. 23 agost 2017. <http://eige.europa.eu/rdc/eige-publications/gender-culture>. Pag. 4 

19
Espanya. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. Web 2 octubre 2017. < 

https://www.boe.es/boe/dias/1985/04/03/pdfs/A08945-08964.pdf > 

http://unesdoc.unesco.org/images/0024/002428/242866e.pdf
http://eige.europa.eu/rdc/eige-publications/gender-culture
https://www.boe.es/boe/dias/1985/04/03/pdfs/A08945-08964.pdf
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ά!ǊǘƛŎǳƭƻ нрΦ 9ƭ aǳƴƛŎƛǇƛƻ ŜƧŜǊŎŜǊłΣ Ŝƴ ǘƻŘƻ ŎŀǎƻΣ ŎƻƳǇŜǘŜƴŎƛŀǎ Ŝƴ ƭƻǎ ǘŞǊƳƛƴƻǎ ŘŜ ƭŀ 

legislación del Estado y de las Comunidades Autónomas en las siguientes materias: m), 

Actividades o instalaciones culturales ȅ ŘŜǇƻǊǘƛǾŀǎΥ ƻŎǳǇŀŎƛƽƴ ŘŜƭ ǘƛŜƳǇƻ ƭƛōǊŜΣ ǘǳǊƛǎƳƻΦέ 

 ά!ǊǘƛŎǳƭƻ нуΦ [ƻǎ aǳƴƛŎƛǇƛƻǎ ǇǳŜŘŜƴ ǊŜŀƭƛȊŀǊ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛŀǎ ŘŜ ƭŀǎ ǇǊƻǇƛŀǎ 

de otras Administraciones públicas y, en particular, las relativas a la educación, la cultura, 

la promoción de la mujerΣ ƭŀ ǾƛǾƛŜƴŘŀΣ ƭŀ ǎŀƴƛŘŀŘ ȅ ƭŀ ǇǊƻǘŜŎŎƛƽƴ ŘŜƭ ƳŜŘƛƻ ŀƳōƛŜƴǘŜΦέ 

A Catalunya, la llei de règim local20 no hi trobem moltes diferències però inclou, per als municipis 

de més de 30.000 habitants, el servei descentralitzat de lectura i afegeix el següent epígraf: 

άссΦо 9ƭ ƳǳƴƛŎƛǇƛ ǘŞ ŎƻƳǇŜǘŝƴŎƛŜǎ ǇǊƼǇƛŜǎ Ŝƴ ƭŜǎ ƳŀǘŝǊƛŜǎ ǎŜƎǸŜƴǘǎΥ ƴύ [Ŝǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ƛ ƭŜǎ 

ƛƴǎǘŀƭϊƭŀŎƛƻƴǎ ŎǳƭǘǳǊŀƭǎ ƛ ŜǎǇƻǊǘƛǾŜǎΣ ƭϥƻŎǳǇŀŎƛƽ ŘŜƭ ƭƭŜǳǊŜΣ Ŝƭ ǘǳǊƛǎƳŜΦέ 

;ǎ ŜǾƛŘŜƴǘ ǉǳŜ ƭΩAjuntament de Barcelona ofereix més serveis culturals dels que marca la llei, per 

aquest rol de capital de Catalunya i, justament per aquesta capitalitat, la legislació també li 

atribueix capacitats i obligacions especials, també en matèria de cultura com es recull en la Carta 

Municipal21 . 

{ŜƎƻƴǎ ƭΩŜǎǘǳŘƛ 9LD922 hi ha dos elements claus a treballar i debatre, que contrastarem amb les 

dades locals, sempre que sigui possible:  

Á Consum i participació: Hi ha una diferència important entre homes i dones en relació 

en la seva participació i consum de cultura. A nivell europeu, les dones són més lectores 

de llibres, usuàries de biblioteques o teatres. 

Les raons per participar o no en activitats culturals també són diferents segons el sexe 

de la persona preguntada. Per a les dones les responsabilitats familiars i el cost 

econòmic pesen més que en el cas dels homes.   

                                                      

20
 Catalunya. Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local 

de Catalunya. Web. 9 de noviembre 2017. 

<http://portaljuridic.gencat.cat/ca/pjur_ocults/pjur_resultats_fitxa/?action=fitxa&documentId=320821> 

21
 Ley 22/1998, de 30 de desembre, de la Carta municipal de Barcelona. Article 13, capítol 113. Web 20 novembre 

2017. < 

http://w110.bcn.cat/Ajuntament/Continguts/NOVA%20ESTRUCTURA/Home/Informaci%C3%B3%20administrativa/No

rmativa/Normativa%20municipal/CMB%20texto%20consolidado.pdf> 

22
 EIGE: European Institute for Gender Equality. Gender in Culture. Vilnius European Institute for Gender Equality 

Gedimino, 2017. Web. 23 agost 2017. <http:// eige.europa.eu/rdc/eige-publications/gender-culture>. Pag. 5 

http://portaljuridic.gencat.cat/ca/pjur_ocults/pjur_resultats_fitxa/?action=fitxa&documentId=320821
http://w110.bcn.cat/Ajuntament/Continguts/NOVA%20ESTRUCTURA/Home/Informaci%C3%B3%20administrativa/Normativa/Normativa%20municipal/CMB%20texto%20consolidado.pdf
http://w110.bcn.cat/Ajuntament/Continguts/NOVA%20ESTRUCTURA/Home/Informaci%C3%B3%20administrativa/Normativa/Normativa%20municipal/CMB%20texto%20consolidado.pdf
http://eige.europa.eu/rdc/eige-publications/gender-culture
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Á Mercat de treball i presa de decisió: Tot i que les dones són majoria entre les persones 

amb estudis universitaris relacionats amb la cultura i la gestió, això no es reflecteix en 

els equips de treball i llocs de presa de decisions de la major part del equipaments a 

nivell europeu. 

Per poder transformar les polítiques culturals i aplicar la perspectiva de gènere, segons el mateix 

ŜǎǘǳŘƛ ŘŜ ƭΩ9LD9Σ ŎŀƭŜƴ Ŝƛƴes adients a cada fase de la implementació de les polítiques. Això ha 

ŘΩƛƴŎƭƻǳǊŜ ŘŀŘŜǎ ǎŜƎǊŜƎŀŘŜǎ ǇŜǊ ǎŜȄŜǎΣ ǇǊŜǎǎǳǇƻǎǘƻǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜΣ ŀǾŀƭǳŀŎƛƽ ƛ 

formació amb perspectiva de gènere. 

 

 

Font: EIGE
23 

[Ω!ƧǳƴǘŀƳŜƴǘ ŘŜ .ŀǊŎŜƭƻƴŀ Ƨŀ Ƙŀ ŦŜǘ Ŝƭ ǇǊƛƳŜr pas: analitzar i disposar de dades sobre algunes  

activitats culturals que tenen lloc a la ciutat amb perspectiva de gènere. Posteriorment, caldrà 

definir eines, planificar, comprovar, avaluar i actuar. 

 

                                                      

23
 Idem. Nota 23 
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3. hōƧŜŎǘŜ ŘŜ ƭΩŜǎǘǳŘƛΥ ƳŜǘƻŘƻƭƻƎƛŀ ƛ  ŜǎǘǊǳŎǘǳǊŀ de la 
recollida de dades 

[ΩƻōƧŜŎǘƛǳ ŘŜ ƭΩŜǎǘǳŘƛ ŘŜ ŘŀŘŜǎ Şǎ ƭŀ ŘŜǘŜŎŎƛƽΣ ǊŜŎƻǇƛƭŀŎƛƽΣ ǎƛǎǘŜƳŀǘƛǘȊŀŎƛƽ ƛ ŀƴŁƭƛǎƛ ŘŜ ŘŀŘŜǎ ǎƻōǊŜ ƭŀ 

programació cultural ŘŜ ƭΩ!ƧǳƴǘŀƳŜƴǘ ŘŜ Barcelona amb una visió de gènere. Això implica tota 

aquella programació de ciutat en ƭŀ ǉǳŜ ŘŜǎ ŘŜ ƭΩ!ƧǳƴǘŀƳŜƴǘ Ŝǎ Ǉƻǘ ƛƴŎƛŘƛǊ ŘΩŀƭƎǳƴŀ ƳŀƴŜǊŀΦ 

tŜǊ ǇƻǊǘŀǊ ŀ ǘŜǊƳŜ ƭΩŜǎǘǳŘƛ ǎΩƘŀ ŀƴŀƭƛǘȊŀǘ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŘŜƭ нлмс ƛ Ŝƭ нлмт ŘΩŁƳōƛǘǎ ŘŜ 

programació molt diversos que inclouen tota aquella programació de ciutat en la que des de 

ƭΩ!ƧǳƴǘŀƳŜƴǘ Ŝǎ Ǉƻǘ ƛƴŎƛŘƛǊ ŘΩŀƭƎǳƴŀ ƳŀƴŜǊŀΦ [ŀ ǊŜŎƻƭƭƛŘŀ ŘŜ ŘŀŘŜǎ ǎΩƘŀ ǊŜŀƭƛǘȊŀǘ Ŝƴ ǘǊŜǎ ƴƛǾŜƭƭǎΥ 

Á Àmbit de programació  

Els àmbits de programació són els espais físics o "conceptuals" (per exemple, festivals) en el que es 

ǊŜŀƭƛǘȊŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŎǳƭǘǳǊŀƭΦ 9ƴ ǘƻǘŀƭ ǎΩƘŀ ǘǊŜōŀllat sobre 9 àmbits: Arxius; Biblioteques; Centres 

cívics; Centres d'exposicions; Fàbriques de Creació; Festivals; Grans auditoris; Museus i 

col·leccions; Sales d'arts escèniques . 

Trobareu una breu contextualització dels àmbits de programació en el capítol següent.  

Á Espai de programació 

Els espais de programació són les diferents unitats on efectivament es realitza la programació 

cultural i que es poden agrupar en diferents àmbits. !ƛȄƝΣ ǇŜǊ ŜȄŜƳǇƭŜΣ ŘŜ ƭΩŁƳōƛǘ ŘŜ ŎŜƴǘǊŜǎ ŎƝǾƛŎǎΣ 

els espais de programació són cadascun dels centres de la ciutat (Can Déu, Cotxeres Borrell, Casal 

de Sarrià...). 9ƴ ǘƻǘŀƭΣ ǎΩƘŀƴ ŀƴŀƭƛǘȊŀǘ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŘŜ 117 espais de programació, dels 164 que hi ha la 

ciutat amb dependència municipal o en consistori, el que significa un 71% del total. 

¢ƻǘ ƛ ǉǳŜ ƭΩƻōƧŜŎǘƛǳ ƛƴƛŎƛŀƭ ŜǊŀ ŜŦŜŎǘǳŀǊ ǳƴŀ ǊŜŎƻǇƛƭŀŎƛƽ ǎƻōǊŜ ƭΩŜǎǘǊǳŎǘǳǊŀ ŘƛǊŜŎǘƛǾŀ ƛ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴŀƭ ŘŜ 

cadascun dels espais de programació, des de les persones encarregades de la direcció, la gestió, la 

programació..., aquesta informació no ha estat disponible a aquest nivell de detall i desagregació i 

ƘŜƳ ƘŀƎǳǘ ŘŜ ǘǊŜōŀƭƭŀǊΣ Ŝƴ ƭŀ ƳŀƧƻǊƛŀ ŘŜ ŎŀǎƻǎΣ ŀƳō ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽ ŀƎǊŜƎŀŘŀ ŀ ƴƛǾŜƭƭ ŘΩŁƳōƛǘΦ  

!ǉǳŜǎǘŀ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽ ǎΩƘŀ ƻōǘƛƴƎǳǘ ƻ ōŞ ƳƛǘƧŀƴœŀƴǘ ǇŜƭǎ ƳŀǘŜƛȄƻǎ ŁƳōƛǘǎ ƻ ōŞ ōǳƛŘŀŘŀ ŘŜƭǎ ǎŜǳǎ 

llocs webs. 

Á Activitat programada 

Les activitats programades són totes aquelles activitats culturals que han estat programades en 

ǉǳŀƭǎŜǾƻƭ ŜǎǇŀƛ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ƛƴŎƭƼǎ Ŝƴ ƭΩŜǎǘǳŘƛΦ Cada activitat programada està necessàriament 

vinculada a un espai i, en conseqüència, a un àmbit de programació. 
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[ŀ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽ ǊŜŎƻƭƭƛŘŀ ǾŀǊƛŀ ǎŜƎƻƴǎ Ŝƭ ǘƛǇǳǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘΦ 9ƴ ƎŜƴŜǊŀƭΣ Ŝǎ ǘǊƻōŀ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽ ǎƻōǊŜ 

ƭΩŀǳǘƻǊƛŀΣ ƭŀ ŘƛǊŜŎŎƛƽΣ ƭŀ ǊŜŀƭƛǘȊŀŎƛƽΦΦΦŘŜ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘΦ !ǉǳŜǎǘŀ ǘŀǎŎŀ ǎΩƘŀ ǊŜŀƭƛǘȊŀǘ ƳƛǘƧŀƴœŀƴǘ Ŝƭǎ 

opuscles i la propaganda publicades, tant en paper (o arxiu pdf) com en els llocs web. És a dir, la 

ŎƻŘƛŦƛŎŀŎƛƽ ǎΩƘŀ ǊŜŀƭƛǘȊŀǘ ǎƻōǊŜ ŀǉǳŜƭƭŀ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽ ǉǳŜ ǎΩƘŀ Ǉƻǎŀǘ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛŎƛƽ ŘŜ ƭŀ ŎƛǳǘŀŘŀƴƛŀ ƛ ŘŜ 

les persones usuàries. 

bƻƳŞǎ Ŝƴ Ŝƭ Ŏŀǎ ŘŜ ƭŜǎ ōƛōƭƛƻǘŜǉǳŜǎ ǎΩƘŀ ƻōǘƛƴƎǳǘ ǳƴŀ ōŀǎŜ ŀƳō ŀƭƎǳna informació sobre les 

ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǇǊƻƎǊŀƳŀŘŜǎ Ŝƭǎ ŀƴȅǎ нлмс ƛ нлмтΦ Cƛƴǎ ƛ ǘƻǘ Ŝƴ ŀǉǳŜǎǘ ŎŀǎΣ ǎΩƘŀ ǊŜŀƭƛǘȊŀǘ ǳƴŀ ǘŀǎŎŀ ŘŜ 

recopilació de la informació i codificació.  

9ƴ ǘƻǘŀƭΣ ǇŜǊ ƭŀ ǊŜŀƭƛǘȊŀŎƛƽ ŘŜ ƭΩŜǎǘǳŘƛ ǎΩƘŀƴ ŎƻŘƛŦƛŎŀǘ мфΦлуу ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǇǊƻƎǊŀƳŀŘŜǎ ŀ Barcelona 

entre els anys 2016 i 2017Φ 9ƭ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǊŜŎƻƭƭƛŘŜǎ ŘŜ ƭΩŀƴȅ Ŝƴ ŎǳǊǎ Ŝǎ ǇǊŁŎǘƛŎŀƳŜƴǘ ƭŀ 

ƳŜƛǘŀǘ ŘŜƭ  ǘƻǘŀƭ ŎƻŘƛŦƛŎŀǘ ǇŜǊ ƭΩŀƴȅ нлмсΦ 

bƻ ǎΩƘŀ ŎƻŘƛŦƛŎŀǊŀƴ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǉǳŜΣ ƻǊƎŀƴƛǘȊŀŘŜǎ ŘŜǎ ŘΩǳƴ ŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘ ŘŜ .ŀǊŎŜƭƻƴŀΣ ǘŜƴŜƴ ƭƭƻŎ 

fora de la ciutat. 

3.1. Dades recollides 

! ŎƻƴǘƛƴǳŀŎƛƽ ǊŜŀƭƛǘȊŜƳ ǳƴŀ ŘŜǎŎǊƛǇŎƛƽ ŘŜƭǎ ŎŀƳǇǎ ǉǳŜ ǎΩƘŀƴ ŎŜǊŎŀǘΣ ǘŀƴǘ ŘŜƭǎ ŁƳōƛǘǎ ŎƻƳ ŘŜ ƭŜǎ 

activitats. No sempre ha estat possible disposar de totes les dades requerides, o bé perquè no 

existeix cap registre o suporǘ ƻƴ Ƙƛ Ŏƻƴǎǘƛ ƻ ōŞ ǇŜǊǉǳŝ ƴƻ ǎŜΩƴǎ Ƙŀ ŦŀŎƛƭƛǘŀǘΦ 

 

3.1.1. Àmbit de programació 

Estructura organitzativa 

!ǉǳƝ ǎΩƘŀ ŘŜƳŀƴŀǘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽ ǎƻōǊŜ ƭŀ direcció, entenem la persona identificada com a director o 

ŘƛǊŜŎǘƻǊŀ ŘŜ ƭΩŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘΦ  

¢ŀƳōŞΣ ǎΩƘŀ ǊŜŎƻƭƭƛǘ ŘŀŘŜǎ sobre responsables de programació, entenem la o les persones 

ŜƴŎŀǊǊŜƎŀŘŜǎ ŘŜ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŎǳƭǘǳǊŀƭ ŘŜ ƭΩŁƳōƛǘ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽΦ 9ƴ Ŏŀǎ ǉǳŜ ƭŀ ǇŜǊǎƻƴŀ ǉǳŜ 

ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǎƛƎǳƛ ƭŀ ƳŀǘŜƛȄŀ ǉǳŜ ǊŜŀƭƛǘȊŀ ŘƛǊŜŎŎƛƽΣ ƴƻ ǎΩƘŀ ŎƻƳǇǘŀōƛƭƛǘȊŀǊ Ŝƴ ŀǉǳŜǎǘ ŀǇŀǊǘŀǘ ǎƛƴƽ ŀ 

direcció.  

tŜǊ ŜǉǳƛǇ ǘŝŎƴƛŎ κ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǳ ŜƴǘŜƴŜƳ ǘƻǘŜǎ ŀǉǳŜƭƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴŜǎ ǉǳŜ ǘǊŜōŀƭƭŜƴ ŀ ƭΩŁƳōƛǘ ƛ ǉǳŜ ƴƻ 

tenen la responsabilitat de direcció ni de programació.  

En tots els casos hem recollit la informació sobre el nombre de dones, homes i el total. 
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3.1.2. Activitat programada 

/ƻŘƛ ŘŜ ƭΩŁƳōƛǘ 

;ǎ ǳƴ ŎƻŘƛ ƛƴǘŜǊƴ ǉǳŜ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴ ŀƳō Ŝƭ ŎƻŘƛ ŘŜ ƭΩŁƳōƛǘ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ƻƴ ǎΩŜƴŎŀōŜƛȄ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘ 

programada. 

Data en què es programa 

Mes 

Any 

Franja horària 

Á Matí 

Á Tarda 

Á Nit 

Á Tot el dia 

Ens referim a la franja horària en qǳŝ ǎΩƘŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀǘ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘΦ 

Públic 

{ŜŎǘƻǊ ŘŜ ƭŀ ǇƻōƭŀŎƛƽ ŀƭ ǉǳŜ Ŝǎ ŘƛǊƛƎŜƛȄ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘΦ 

Á Genèric 

Á Dones 

Á Infants / família 

Á Adults 

Á Gent gran 

Disciplina 

5ƛǎŎƛǇƭƛƴŀ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘ ǇǊƻƎǊŀƳŀŘŀ 

Á Arts escèniques 

Á Arts plàstiques i visuals 

Á Arts literàries i llengües 

Á Música 

Á Humanitats i ciències socials 

Á Salut, ciències i tecnologia 

Á Altres 

¢ƛǇƻƭƻƎƛŀ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘ 

LŘŜƴǘƛŦƛŎŀǊ ǉǳƛƴ ǘƛǇǳǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘ ǎΩƘŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀǘΦ 

Á Cursos i tallers: inclou clubs de lectura) 

Á Conferències 

Á Taules rodones i debats: inclou presentacions de llibres 
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Á Exposicions i altres accions artístiques 

Á Concerts 

Á Representacions: teatre, dansa, opera, recitals de poesia, titelles, conta contes, màgia.. 

Á Rutes, visites guiades i excursions  

Á Campionats, concurs i festivals 

Á Projeccions 

Á Actes de carrer i populars 

Á Altres 

Temàtica amb perspectiva de gènere 

Entenem per perspectiva de gènere aquelles activitats que : 

Á Visibilitzen les diferències entre homes i dones en un àmbit o en una activitat 

determinada, amb l'objectiu de reflexionar-hi. 

Á Posen en valor la producció cultural i/o la memòria històrica de les dones. 

Á Afavoreixen la reflexió sobre els estereotips de gènere 

Per tant, no està pensat per activitats que estiguin dirigides a les dones en tant que 

públic/usuàries (això ja queda recollit en una altra pregunta). 

Á Sí 

Á No 

Á NS/NC 

Rols  

IŜƳ ŘŜŦƛƴƛƴǘ ǳƴ ǎŜƎǳƛǘ ŘŜ Ǌƻƭǎ ƛ ŘŜ ŎŀŘŀǎŎǳƴ ŘΩŜƭƭǎ ƘŜƳ ŎŜǊŎŀǘ Ŝƭ ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ŘƻƴŜǎ ƛ ƘƻƳŜǎ ǉǳŜ 

desenvolupaven el rol en cadascuna de les activitats analitzades. 

Els rols són els següents: 

¶ Autoria 

tŜǊ ŀǳǘƻǊƛŀ ŜƴǘŜƴŜƳ ƭŀ ǇŜǊǎƻƴŀ ŘŜ ǉǳƛ Şǎ ƭΩŀǳǘƻǊƛŀ ǇǊƛƳŜǊŀ ŘŜ ƭΩƻōǊŀΦ 9ȄŜƳǇƭŜ ŘŜ ǉǳƛ Şǎ ƭŀ 

ǇŜœŀ ƳǳǎƛŎŀƭ ƻ ǘŜŀǘǊŀƭ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŀŘŀΣ ŀǊǘƛǎǘŀ Ƴƻǘƛǳ ŘŜ ƭΩŜȄǇƻǎƛŎƛƽΣ ŘƛǊŜŎǘƻǊκŀ ŘŜ ƭŀ ǇŜƭϊƭƝŎǳƭŀΦ 

9ǎ ŎƻƴǘŜƳǇƭŀ ƭŀ Ǉƻǎǎƛōƛƭƛǘŀǘ ŘΩŀǳǘƻǊƛŜǎ ƳǵƭǘƛǇƭŜǎΦ 

¶ Direcció / comissariat 

Per direcció / comissariat entenem la peǊǎƻƴŀ ǉǳŜ Ŧŀ Ŝƭ ŎƻƳƛǎǎƛƻƴŀǘ ŘΩǳƴŀ ŜȄǇƻǎƛŎƛƽΣ ƭŀ 

ŘƛǊŜŎŎƛƽ ŘΩǳƴŀ ǇŜœŀ ǘŜŀǘǊŀƭ ƻ ƳǳǎƛŎŀƭΦ 

¶ Traducció 

tŜǊ ǘǊŀŘǳŎŎƛƽ ŜƴǘŜƴŜƳ ƭŀ ǇŜǊǎƻƴŀ ǉǳŜ Ƙŀ ǘǊŀŘǳƠǘ ǳƴ ǘŜȄǘ ŘΩǳƴŀ ƭƭŜƴƎǳŀ ŀ ǳƴ ŀƭǘǊŀΦ 

¶ Producció 

Per producció entenem qui produeix una obra teatral o de cinema, una opera. Persona o 

ǇŜǊǎƻƴŜǎ ǉǳŜ ǎΩŜƴŎŀǊǊŜƎǳŜƴ ŘŜ ƭŀ ǎǳǇŜǊǾƛǎƛƽ ŘŜ ǘƻǘǎ Ŝƭǎ ŀǎǇŜŎǘŜǎ ŘŜƭ ƳǳƴǘŀǘƎŜΦ 
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¶ Direcció artística 

tŜǊ ŘƛǊŜŎŎƛƽ ŀǊǘƝǎǘƛŎŀ ŜƴǘŜƴŜƳ Ŝƴ Ŏŀǎ ŘΩƻōǊŀ ǘŜŀǘǊŀƭ ƻ ŘŜ ŎƛƴŜƳŀΣ ǳƴŀ ƻǇŜǊŀΣ ƭŀ ǇŜǊǎƻƴŀ 

ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴƧǳƴǘ ŘŜ ŦǳƴŎƛƻƴǎ ǉǳŜ ŎƻƴŦƛƎǳǊŜƴ la posada en escena: inclou direcció 

musical, escenogràfica, ..etc. 

¶ Altres direccions 

A altres direccions hem agrupat totes aquelles direccions que, sense ser la direcció 

principal ni la direcció artística, apareixen anunciades en els fulletons que publiciten 

ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘΦ bƻ Ŝǎ ŎƻƳǇǘŀōƛƭƛǘȊŜƴ ŀǉǳƝ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴŜǎ ǉǳŜ Ƨŀ ǎΩƘŀƎƛƴ ŎƻƳǇǘŀōƛƭƛǘȊŀǘ ŀ ƭŀ ŘƛǊŜŎŎƛƽ 

general ni a la producció artística. 

¶ Interpretació (solista) principal 

Per interpretació (solista) principal entenem actor o actriu principal, cantant, solistes en 

una orquestra o en un cor, opera... sempre i quan apareguin destacats en els fulletons. 

/ƻƴǘŜƳǇƭŜƳ ƭŀ Ǉƻǎǎƛōƛƭƛǘŀǘ ǉǳŜ ƭŀ ƛƴǘŜǊǇǊŜǘŀŎƛƽ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭ Ŝǎ ǊŜŀƭƛǘȊƛ ǇŜǊ ƳŞǎ ŘΩǳƴŀ ǇŜǊǎƻƴŀΦ 

¶ Composició banda / grup 

Per composició banda / grup entenem totes aquelles persones integrants dels grups o 

bandes o cors que, sense ser la interpretació principal, també apareguin en els fulletons. 

¶ Conferenciants 

Per conferenciats entenem aquelles persones que són presentades com a persones 

ŜȄǇŜǊǘŜǎ ƛ ǇŀǊƭŜƴ ŘΩǳƴ ǘŜƳŀ ŜƭƭŜǎ ǎƻƭŜǎΣ ŎƻƳ ŀ Ƴƻƭǘ ŀŎƻƳǇŀƴȅŀŘŜǎ ŘΩǳƴŀ ǇŜǊǎƻƴŀ ǉǳŜ ƭŜǎ 

ǇǊŜǎŜƴǘŀ ƻ ŎƻƴŘǳŜƛȄ ƭΩŀŎǘŜ 

¶ Taula rodona / debats/ presentacions de llibres 

Persones que participen com expertes en una debat o taula rodona sobre un tema, en 

igualtat de condicions, acompanyades o no per una persona conductora o presentadora 

¶ /ƻƴŘǳŎǘƻǊκŀ ŘΩǳƴ ŀŎǘŜ ƻ ǇǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽ 

tŜǊǎƻƴŀ ǉǳŜ ŎƻƴŘǳŜƛȄ ǳƴ ŀŎǘŜΣ  ǉǳŜ Ŝƭ ǇǊŜǎŜƴǘŀ ƛ Řƽƴŀ ǇŜǳ ŀƭ ŘŜōŀǘ ƛ ǇǊŜƎǳƴǘŜǎΦ {ΩƛƴŎƭƻǳǊŁ 

si surt al programa 

¶ Talleristes / formadors i formadores 

Per talleristes / formadors entenem totes aquelles persones que realitzen tallers o 

ŦƻǊƳŀŎƛƻƴǎΦ !ǉǳƝ ǎΩƛƴŎƭƻǳŜƴ ǘŀƳōŞΣ Ŝƭǎ ŎƻƴǘŀŎƻƴǘŜǎ ƛ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴŜǎ ǉǳŜ ǇƻǊǘŜƴ ǳƴŀ Ǌǳǘŀ ƻ 

visita guiada   

Temàtica 

vǳŀƴ ƭŀ ǘŜƳŁǘƛŎŀ ŘΩǳƴŀ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘ ǇǊƻƎǊŀƳŀŘŀ ŞǎΣ Ŝƴ ǎƝ ƳŀǘŜƛȄŀΣ ǳƴŀ ƻ ŘƛǾŜǊǎŜǎ ǇŜǊǎƻƴŜǎΣ hem 

codificat aquí el gènere de les persones. Així, per exemple, un cicle musical o de conferències que 

ǘŞ ǇŜǊ ƻōƧŜŎǘŜ ǳƴ ŀǳǘƻǊ ƻ ŀǳǘƻǊŀΦ 9ƴ Ŝƭǎ Ŏŀǎƻǎ Ŝƴ ǉǳŝ ƴƻ Şǎ ǉǳŀƴǘƛŦƛŎŀōƭŜ ƴƻ ǎΩƘŀ ŀǇƭƛŎŀǘΣ 

típicament quan la temàtica són dones o homes en genèric. 
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3.2. vǳŝ ƴƻ ǎΩƘŀ ŀƴŀƭƛǘȊŀǘΚ 

tǊŜƴŜƴ ŎƻƳ ŀ ōŀǎŜ ƭŀ ƭƭƛǎǘŀ ŘΩŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ Ŝƴ ŀƴƴŜȄ м ŘΩŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭǎ ƻ ŀƳō ŎƻƴǾŜƴƛΣ 

es va decidir incloure totes les biblioteques públiques, centres cívics, fàbriques de creació, els 

grans auditoris, i una selecció del ƭŜǎ ǎŀƭŜǎ ŘΩŀǊǘǎ ŜǎŎŝƴƛǉǳŜǎΣ ƳǳǎŜǳǎ ƛ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎΦ  

Per la creació de la base de dades d'activitats, ens vam posar en contacte amb tots els espais de 

programació i els àmbits per sol·licitar que ens fessin arribar la informació sobre la programació de 

2016 i 2017. Les activitats que no s'han tingut en compte a l'estudi són, doncs, activitats que no 

ens han proporcionat i de les que no hem pogut obtenir informació mitjançant els respectius llocs 

web. 

9ƴ Ŝƭ Ŏŀǎ ŘŜƭ ŎŜƴǘǊŜǎ ŎƝǾƛŎǎ ǎΩƘŀ ǇƻƎǳǘ ǊŜŎƻƭƭƛǊ la documentació de 30 del 52 centres, essent l'àmbit 

on hem tingut més dificultats per disposar de la programació. El mateix ha succeït amb el Mercat 

ŘŜ ƭŜǎ CƭƻǊǎΦ 9ƴ ǊŜǎǳƳΣ ǎΩƘŀ ƛƴŎƭƼǎ Ŝƴ ŀǉǳŜǎǘ ŜǎǘǳŘƛ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǉǳŜ ǾŀƳ ŀŎƻƴǎŜƎǳƛǊ Ŧƛƴǎ ŀ мр ŘŜ 

setembre del 2017. 

{ΩƘŀǾƛŀ ǇǊƻǇƻǎŀǘ ŀƴŀƭƛǘȊŀǊ ƎǊŀƴǎ ŦŜǎǘƛǾŀƭǎ ŎƻƳ ara el Sònar, la Primavera Sound o el Cruïlla, festivals 

ŘΩƛƴƛŎƛŀǘƛǾŀ ǇǊƛǾŀŘŀ ǇŜǊƼ de gran impacte a la ciutat i ƻƴ ƭΩ!ƧǳƴǘŀƳŜƴǘ ŀǇƻǊǘŀ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘǎ ǉǳŀƴǘƛǘŀǘǎ 

econòmiques per la seva celebració. Finalment es va desestimar, tenint en compte les dificultats 

ǇŜǊ ŀŎƻƴǎŜƎǳƛǊ ƭŜǎ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƻƴǎ ŘΩŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭǎ ƛ ƭŀ ŎƻƳǇƭŜȄƛǘŀǘ ŀŦŜƎƛŘŀ ǉǳŜ ǎǳǇƻǎŀǾŀ 

ƭΩŜǎǘƛǳ. Cŀƭ ǊŜŎƻǊŘŀǊ ǉǳŜ ƭΩƛƴƛŎƛ ŘŜ ƭΩŜǎǘǳŘƛ ŜǊŀ Ŝƭ mes de juny i la previsió de tant sols quatre mesos 

de durada, agost inclòs. 
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4. Àmbits de programació 
Dins els àmbits de programació en trobem nou: 

Á Arxius 

Á Biblioteques de Barcelona 

Á Centres cívics 

Á Fàbriques de creació: xarxa municipal 

Á CŜǎǘƛǾŀƭǎ ƛ ŦŜǎǘŜǎ ƻǊƎŀƴƛǘȊŀŘŜǎ ǇŜǊ ƭΩL/¦. 

Á Grans auditoris municipals o amb participació municipal  

Á Museus i col·leccions de titularitat municipal o amb participació municipal 

Á {ŀƭŜǎ ŘΩŀǊǘǎ ŜǎŎŝƴƛǉǳŜǎ 

9ƴ ƭΩŀƴƴŜȄ м Ŝǎ Ǉƻǘ ŎƻƴǎǳƭǘŀǊ Ŝƭǎ ŁƳōƛǘǎ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŎǳƭǘǳǊŀƭ ŘŜ ƭŀ Ŏƛǳǘŀǘ ŘŜ .ŀǊŎŜƭƻƴŀ 

identificats sobre els que Ŝǎ ǊŜŀƭƛǘȊŀ ƭΩŜǎǘǳŘƛΦ  

5ŜƎǳǘ ŀ ƭŀ ǎŜǾŀ ŘƛǾŜǊǎƛǘŀǘ ŘΩƻǊƝƎŜƴǎ ƛ ŦǳƴŎƛƻƴǎ ƘŜƳ ŎǊŜƎǳǘ ƴŜŎŜǎǎŁǊƛŀ ǳƴŀ ōǊŜǳ ŘŜǎŎǊƛǇŎƛƽ ŘŜƭǎ 

mateixos.  

4.1. Centres cívics 

9ƭǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ŎƝǾƛŎǎ ŀ .ŀǊŎŜƭƻƴŀ Ǿŀƴ ƴŞƛȄŜǊ ŀƭǎ ŀƴȅǎ улǎΣ ŀƭƎǳƴǎ ŘΩŜƭƭǎ resultat de llargues 

reivindicacions veïnal i, per tant, sovint vinculats a la participació ciutadana en un context històric 

on molts barris no disposaven de cap altre equipament municipal. 

Trenta cinc ŀƴȅǎ ŘŜǎǇǊŞǎ ŘŜ ƭΩƻōŜǊǘǳǊŀ ŘŜƭ ǇǊƛƳŜǊ ŎŜƴǘǊŜ ŎƝǾƛŎ ŀƭ DǳƛƴŀǊŘƽΣ ƭŀ ȄŀǊȄŀ ŘŜ ŎŜƴǘǊŜǎ 

cívics està formada per un total de 52 equipaments. Es defineixen com equipaments de 

ǇǊƻȄƛƳƛǘŀǘΣ ǉǳŜ ŦŀŎƛƭƛǘŜƴ ƭΩŀŎŎŞǎ ŀƭ ǎƛǎǘŜƳŀ ŎǳƭǘǳǊŀƭ ŘŜ ƭŀ Ŏƛǳǘŀǘ ƛ ŘŜ ŎƻƴƴŜŎǘƻǊǎ ŀƳō ŀƭǘǊŜǎ 

equipaments culturals, entitats, col·lectius i esdeveniments de la ciutat.  

La coorŘƛƴŀŎƛƽ ŘŜ ƭŀ ȄŀǊȄŀ ŘŜǇŝƴ ŘŜ ƭΩLƴǎǘƛǘǳǘ ŘŜ /ǳƭǘǳǊŀ, aquest fet  

έǊŜŦƭŜŎǘŜƛȄ ƭŀ Ǿƻƭǳƴǘŀǘ ŘŜ ƭΩ!ƧǳƴǘŀƳŜƴǘ ŘŜ ǇƻǎŀǊ ƭΩŀŎŎŜƴǘ Ŝƴ Ŝƭ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ŎǳƭǘǳǊŀƭ ƛ ŘŜ 

proximitat que aquests centres desenvolupen. La voluntat de poder prioritzar entre els 

serveis a oferir als centres cívics aquells vinculats a la formació i la pràctica cultural, la 

ŘƛǾǳƭƎŀŎƛƽ ŘŜƭ ŎƻƴŜƛȄŜƳŜƴǘΣ ƭŀ ŘƛŦǳǎƛƽ ƛ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŎǳƭǘǳǊŀƭ ƛ Ŝƭ ǎǳǇƻǊǘ ŀ ƭŀ ŎǊŜŀŎƛƽέΦ24
 

[Ŝǎ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŀǘǎ ŘŜƭǎ 5ƛǎǘǊƛŎǘŜ ƛ ŘŜ ƭΩL/¦. ƴƻ ǎŜƳǇǊŜ ǎƽƴ ŦŁŎƛƭǎ ŘŜ ŘŜƭƛƳƛǘŀǊΦ tƻŘǊƝŜm resumir 

ŘƛŜƴǘ ǉǳŜ ƭŀ ƎŜǎǘƛƽ ŘŜ ŎŀŘŀ ŎŜƴǘǊŜ ŎƝǾƛŎ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴ ŀƭ 5ƛǎǘǊƛŎǘŜ Ŝƴ ǉǳŝ ǎΩŜƳǇƭŀœŀΣ ƳŜƴǘǊŜ ǉǳŜ ƭŀ 

ŎƻƻǊŘƛƴŀŎƛƽ ŘŜƭ ŎƻƴƧǳƴǘ ŘŜ ŎŜƴǘǊŜǎ ŎƻƳ ŀ ȄŀǊȄŀ ǊŜŎŀǳ Ŝƴ ƭΩLƴǎǘƛǘǳǘ ŘŜ /ǳƭǘǳǊŀ ŘŜ .ŀǊŎŜƭƻƴŀΦ 

Per altra banda la gestió directa de cada centre cívic té tres grans models de gestió: 

Á 5ƛǊŜŎǘŀ ŘŜǎ ŘŜ ƭΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽ 

Á DŜǎǘƛƽ ŘŜ ǎŜǊǾŜƛǎ ǇǵōƭƛŎǎΣ ŘŜ ƭŀ ǘƻǘŀƭƛǘŀǘ ƻ ŘΩǳƴŀ ǇŀǊǘ ŘŜƭǎ ǎŜǊǾŜƛǎ 

Á Participació ciutadana amb gestió cívica. 

                                                      

24 Pla de treball 2015-2019 xarxa de centres civics de Barcelona. Barcelona: Ajuntament de Barcelona, 2015. 

Web. 10 juliol 2017. <http://www.bcn.cat/cultura/docs/plaestrategicCC_5Def.pdf> 
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{ŜƎƻƴǎ ŘŀŘŜǎ ŦŀŎƛƭƛǘŀŘŜǎ ǇŜǊ ƭΩL/¦. ƭŀ ƎŜǎǘƛƽ ŘŜƭǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ŎƝǾƛŎǎ Ŝǎ Ŧŀ ƳŀƧƻǊƛǘŁǊƛŀƳŜnt via concessió. 

 

Percentatge de centres cívics segons el model de gestió 

 
Font: elaboració pròpia a partir de les dades extretes de: Pla de treball 2015-2019 xarxa de centres civics de Barcelona.  

Barcelona: Ajuntament de Barcelona, 2015.  

 

9ƴ ƭΩŀƴŁƭƛǎƛ DAFO inclòs en el Pla de Treball 2015-2019, es valora com una debilitat la diversitat de 

models de gestió, però molt especialment la manca de recursos humans, econòmics i materials. 

LΩŀŘŜǉǳŀŎƛƽ ŘŜƭǎ ŜŘƛŦƛŎƛǎ ƛ ƭŀ ƴŜŎŜǎǎƛǘŀǘ ŘΩŀƧǳǎǘŀǊ ƭŀ ŎŀǘŜƎƻǊƛŀ ǇǊƻŦŜǎǎƛonal del perfil de director o 

directora (ara equivalent al grup C ŘŜ ƭΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽ ǇǵōƭƛŎŀΣ ǇŜƭ ǉǳŀƭ Ŝǎ ŘŜƳŀƴŀ ǳƴ ƴƛǾŜƭƭ ŘŜ 

formació de secundària, batxillerat o equivalentύ ǎƽƴ ǘŜƳŜǎ ǉǳŜ ǎΩŜǎǘŀƴ ŀōƻǊŘŀƴǘ Řƛƴǎ ŀǉǳŜǎǘ Pla 

de treball. 

5ƛƴǎ ŘΩŀǉǳŜǎǘ ŎƻƴǘŜȄǘ, la recollida de la informació necessària per a fer una anàlisi de la 

ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŎǳƭǘǳǊŀƭ ŘΩŀǉǳŜǎǘǎ ŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ ƴƻ Ƙŀ Ŝǎǘŀǘ ŦŁŎƛƭΣ de nou la manca de temps i les 

ǾŀŎŀƴŎŜǎ ŘΩŜǎǘƛǳ ŀƭ ƳƛƎΣ ƴƻ Ƙƻ Ƙŀƴ ŦŀŎƛƭƛǘŀǘΦ /ƻƳ ŀ ƳƻǎǘǊŀ ƭŀ ƛƳǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŀǘ ŘΩŀŎƻƴǎŜƎǳƛǊ ŀ temps les 

programacions dels 53 ŎŜƴǘǊŜǎΦ 9ƴ ǘƻǘŀƭ ǎΩƘŀƴ ǇƻƎǳǘ ŀƴŀƭƛǘȊŀǊ 30 centres cívics, que per districtes 

són els següents: 

 

 

Llistat dels centres cívics analitzats per districtes  

Centre Cívic Districte 

CENTRE CÍVIC BARCELONETA Ciutat Vella  

CENTRE CÍVIC DRASSANES Ciutat Vella  

 CENTRE CÍVIC PATI  LLIMONA Ciutat Vella  

 CENTRE CÍVIC CONVENT SANT 
AGUSTÍ Ciutat Vella  

CENTRE CÍVIC SAGRADA FAMILIA Eixample 

 CENTRE CULTURAL LA CASA 
ELIZALDE Eixample 

CENTRE CÍVIC COTXERES BORRELL Eixample 

76% 

10% 

10% 
4% 

Concessió Cívica Directa Cogestió
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C.C. CASA DEL RELLOTGE  Sants-Montjuïc 

CENTRE CÍVIC EL SORTIDOR Sants-Montjuïc 

 CENTRE CÍVIC  COTXERES  DE 
SANTS Sants-Montjuïc 

CENTRE CÍVIC CAN DEU Les Corts 

 C CÍVIC JOAN OLIVER-PERE QUART Les Corts 

CENTRE CÍVIC RIERA BLANCA 
Les Corts 

CENTRE CÍVIC CASAL DE SARRIÀ 
Sarrià- Sant Gervasi 

CC VALLVIDRERA-VAZQUEZ 
MONTALBAN Sarrià- Sant Gervasi 

CENTRE CÍVIC VIL·LA  FLORIDA Sarrià- Sant Gervasi 

CENTRE CÍVIC CASA SAGNIER Sarrià- Sant Gervasi 

CENTRE CÍVIC PERE PRUNA  Sarrià- Sant Gervasi 

CENTRE CÍVIC  CAN CASTELLÓ Sarrià- Sant Gervasi 

CENTRE CÍVIC EL COLL Gràcia 

CENTRE CÍVIC CASA GROGA Horta-Guinardó 

CENTRE CÍVIC EL CARMEL Horta-Guinardó 

 CENTRE CÍVIC EL GUINARDÓ Horta-Guinardó 

 CENTRE CÍVIC LA TEIXONERA Horta-Guinardó 

 CENTRE CÍVIC MATAS I RAMIS 
Horta-Guinardó 

CENTRE CÍVIC CAN VERDAGUER Nou Barris 

CENTRE CÍVIC ZONA NORD Nou Barris 

 CENTRE CÍVIC CAN BASTÉ Nou Barris 

 CENTRE CÍVIC TORRE LLOBETA Nou Barris 

 CENTRE CÍVIC BON PASTOR Sant Andreu 

Font: elaboració pròpia 

 

De les múltiples activitats realitzades ŀƭǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ŎƝǾƛŎǎΣ ǎΩƘŀ ƛƴŎƭƼǎ ŎǳǊǎƻǎΣ ǘŀƭƭŜǊǎ ƛ ǇǊƻǇƻǎǘŜǎ 
culturals programades des del centre, però no aquelles activitats fruit de les nombroses cessions o 
ƭƭƻƎǳŜǊ ŘΩŜǎǇŀƛǎ ŀ Ŝƴǘƛǘŀǘǎ ŘƛǾŜǊǎŜǎ ŘŜƭ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭΦ 9ƭǎ ŎǳǊǎƻǎ ƛ ǘŀƭƭŜǊǎ ǎΩƘŀƴ ƛƴŎƭƼǎ Ŝƴ ƭŀ ǎŜva totalitat 
a lΩŀƴŁƭƛǎƛ ǘƻǘ ƛ ǉǳŜΣ Ŝǎ ǇƻŘǊƛŀ ŘƛǎŎǳǘƛǊ ǎƛ Ŝƴ ŀƭƎǳƴǎ Ŏŀǎƻǎ Ŝǎ ǘǊŀŎǘŀ ǊŜŀƭƳŜƴǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŎǳƭǘǳǊŀƭǎΣ Ŝƴ 
un sentit άpuristaέ del terme. 

En cap cas hem trobat referència a accions dirigides a fomentar una programació amb perspectiva 

de gènere o la creació de les dones com proposa el Pla de justícia de gènere. Cal esmentar, però, 

que tres dels 53 centres (Sagrada Família, Torre Llobeta i el Sortidor), tenen com a especialització 

la temàtica de dones o gènereΣ ǘƻǘǎ ƛƴŎƭƻǎƻǎ Ŝƴ ƭΩŜǎǘǳŘƛ.  

 

4.2. Biblioteques de Barcelona 

Molt abans de la creació de la xarxa de biblioteques públiques per part de la Mancomunitat ƭΩŀƴȅ 

мфмуΣ ŀ ƭŀ Ŏƛǳǘŀǘ ŘŜ .ŀǊŎŜƭƻƴŀ Ƨŀ ŜȄƛǎǘƛŜƴ ƭŀ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ ŘŜ ƭΩ!ǘŜƴŜǳ όмуосύΣ ƭŀ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ !Ǌǵǎ όмуфрύΣ 
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la Biblioteca de Catalunya (1907), i la Biblioteca Francesca Bonnemaison, abans anomenada 

Biblioteca de la Dona (1909).  

Tot i la llarga tradició bibliotecària, no és fins el 1998 que es posa en marxa a la ciutat un Pla de 

Biblioteques de Barcelona 1998-201025. En aquell moment hi havia divuit biblioteques públiques, 

les quals, tot i ser un servei municipal, ƴƻ ǘŜƴƛŜƴ ǳƴ ŘŜǇŜƴŘŝƴŎƛŀ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŀ ŘŜ ƭΩ!ƧǳƴǘŀƳŜƴǘ 

de Barcelona com tenen ara amb el Consorci. De les quatre biblioteques pioneres a la ciutat, 

només la última referida, la Biblioteca Francesca Bonnemaison, forma part de la xarxa de 

biblioteques públiques. 

El gener de 2001 es va crear el Consorci de Biblioteques de Barcelona, que integren l'Ajuntament i 

ƭŀ 5ƛǇǳǘŀŎƛƽ ŘŜ .ŀǊŎŜƭƻƴŀΣ ŀƳō ƭΩƻōƧŜŎǘƛǳ ŘŜ ŘŜǎǇƭŜƎŀǊ Ŝƭ tƭŀ ŘŜ .ƛōƭƛƻǘŜǉǳŜǎ i gestionar i coordinar 

les biblioteques públiques de la ciutat.  

En el Pla de Biblioteques de Barcelona 1998-2010 es defineixen les característiques que ha de tenir 

aquesta xarxa (nombre d'equipaments, model de funcionament, objectius, etcètera) i distribueix 

responsabilitats pel que fa a la seva execució i el seu manteniment. 

Actualment, el Consorci de Biblioteques de Barcelona gestiona 40 biblioteques i, entre ŘΩaltres 

serveis, les dota de programació de ciutat. A més, la major part de les biblioteques programen 

ŀƭǘǊŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŘŜ ōŀǊǊƛ ƻ ŘƛǎǘǊƛŎǘŜΦ 9ƴ ŀǉǳŜǎǘ ŜǎǘǳŘƛ ǎΩƘŀƴ ƛƴŎƭƼǎ ǘƻǘŜǎ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ facilitades pel 

Consorci.  

Les biblioteques programen activitats dirigides al públic adult i infantil, cicles temàtics, cursos i 

tallers, així com Clubs de lectura.  

[ΩŜǎǘǊǳŎǘǳǊŀ ƻǊƎŀƴƛǘȊŀǘƛǾŀ ŘŜ ƭŜǎ ōƛōƭƛƻǘŜǉǳŜǎ ƴƻ Şǎ ŎƻƳǇŀǊŀōƭŜ ŀƳō ŎŀǇ ŀƭǘǊŜ ŘŜƭǎ ŁƳōƛǘs 

analitzats. Compta amb una plantilla de quasi 450 persones i un equip de serveis centrals de 24 

membres i, aparentment, no hi ha externalitzacions, sinó que es tracta de personal propi. Els 

ŜǎǘŁƴŘŀǊŘǎ ŘŜƭǎ ŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ Ŝǎǘŀƴ ŀ ƴƛǾŜƭƭǎ ŜǳǊƻǇŜǳǎ ƛ ǳƴ ƎǊŀƴ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŜŘƛŦƛŎƛǎ ǎƽƴ ŘŜ ƴƻǾŀ 

planta o completament renovats. Les direccions de les biblioteques tenen un nivell administratiu B 

o A. En resum, res a veure amb la xarxa de centre cívics o les fàbriques de creació, per exemple. 

Tal i com succeeix en el cas dels centres cívics, en cap Pla es fa referència a accions dirigides a 

fomentar una programació amb perspectiva de gènere o la creació de les dones, tal i com proposa 

el Pla de justícia de gènere. La Biblioteca Francesca Bonnemaison està especialitzada en aquesta 

temàtica i, al igual que en els centres cívics, la major part de les biblioteques programen 

temàtiques relacionades amb les dones i/o amb perspectiva de gènere al llarg del mes de març. 

 

4.3. Fàbriques de creació: xarxa municipal 

9ǎ ǘǊŀŎǘŀ ŘŜ ƭŀ ȄŀǊȄŀ ƳŞǎ ƴƻǾŀ ŘΩŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭǎ ŘŜŘƛŎŀǘǎ ŀ ƭŀ ŎǳƭǘǳǊŀΣ ŎǊŜŀŘŀ Ŝƭ нллт ŀƳō 

άƭΩƻōƧŜŎǘƛǳ ŘΩƛƴŎǊŜƳŜƴǘŀǊ ƭŀ ȄŀǊȄŀ ŘΩŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ ǇǵōƭƛŎǎ ŀ ƭŀ Ŏƛǳǘŀǘ ǉǳŜ ŘƻƴŜƴ suport a la creació i 

                                                      

25
 Pla de biblioteques Biblioteques de Barcelona 1998-2010. Barcelona: Ajuntament de Barcelona, 1198. 

Web 10 de juliol 2017. < http://ajuntament.barcelona.cat/biblioteques/sites/default/files/pla%2098-

10%20catala.pdf> 

http://ajuntament.barcelona.cat/biblioteques/sites/default/files/pla%2098-10%20catala.pdf
http://ajuntament.barcelona.cat/biblioteques/sites/default/files/pla%2098-10%20catala.pdf
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ƭŀ ǇǊƻŘǳŎŎƛƽ ŎǳƭǘǳǊŀƭέΣ ƛ ǇŜǊ ŘƻƴŀǊ ǊŜǎǇƻǎǘŀ ŀ άǳƴŀ ǊŜƛǾƛƴŘƛŎŀŎƛƽ ƘƛǎǘƼǊƛŎŀ ǇŜǊ ǇŀǊǘ ŘΩŀǊǘƛǎǘŜǎ ƛ 

ŎƻƭϊƭŜŎǘƛǳǎ ŘŜ ŘƛǎǇƻǎŀǊ ŘΩŜǎǇŀƛǎ ōŜƴ ŎƻƴŘƛŎƛƻƴŀǘǎ ǇŜǊ ŀ ƭŀ ŎǊŜŀŎƛƽ ƛ ƭŀ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽ ŀǊǘƝǎǘƛŎŀέΦ 

[ΩǵƴƛŎ ŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘ млл҈ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭ Şǎ Cŀbra i Coats, la resta són espais gestionats de manera 

conjunta mitjançant convenis ŀƳō ƎǊǳǇǎ ŘΩŀǊǘƛǎǘŜǎ ƻ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴŀƭǎ ŘŜ ƭŀ ŎǳƭǘǳǊŀΦ 

Els equipaments tenen uns objectius comuns però no tots ofereixen els mateixos serveis. No tots 

tenen una programació cultural continuada, i gairebé ǘƻǘǎ ǘŜƴŜƴ ǊŜǎƛŘŝƴŎƛŀ ŘΩŀǊǘƛǎǘŜǎΦ ¦ƴ ŀƭǘǊŜ ǘǊŜǘ 

diferencial o identificatiu és que sovint ocupen antics espais fabrils ƻ Ŝƴ ŘŜǎǵǎ ǉǳŜ ǎΩƘŀƴ ǊŜŦƻǊœŀǘ 

en menor o major grau.  

Actualment la xarxa està formada per 10 espais, però es preveu que ǎΩƛƴŎƭƻƎǳƛƴ ƳŞǎ ŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ 

al programa de Fàbriques de Creació de Barcelona. Els equipaments analitzats i les seves àrees de 

treball són: 

Á Fabra i Coats (Sant Andreu).  Arts visuals i multimèdia. Multidisciplinarietat 

Á Graner (Sants-Montjuïc). Dansa  

Á La Seca: Espai Brossa (Ciutat Vella). Arts escèniques i visuals 

Á La Escocesa (Sant Martí). Arts plàstiques i visuals  

Á La Caldera (Les Corts). Dansa contemporània i arts escèniques 

Á La Central del Circ (Sant Martí). Circ  

Á Ateneu Popular 9 Barris (Nou Barris). Arts escèniques, circ, dansa vertical i música 

Á Hangar (Sant Martí). Arts plàstiques i visuals 

Á Sala Beckett/Obrador (Sant Martí). Dramatúrgia i arts escèniques   

Á Nau Ivanow (Sant Andreu). Arts escèniques. 

En tractar-ǎŜ ŘΩǳƴ ȄŀǊȄŀ ŘŜ ǊŜŎŜƴǘ ŎǊŜŀŎƛƽ Ŝƴs troben amb poca documentació; no hem tingut 

accés a plans directors o memòries de la xarxa com a tal, per tant, tota la informació analitzada 

ǎΩƘŀ ŜȄǘǊŜǘ ŘŜl lloc web26.  

En cap cas hem trobat menció a la necessitat de incloure i fer visible la creació de les dones, tot i 

ǉǳŜ ǎƛ ƭŜǎ ŦŁōǊƛǉǳŜǎ ǎƽƴ άǳƴŀ ŀǇƻǎǘŀ ŘŜŎƛŘƛŘŀ ǇŜǊ ŀ ǉǳŜ ƭŀ ŎǊŜŀǘƛǾƛǘŀǘΣ ƭŀ ƛƴƴƻǾŀŎƛƽ ƛ ƭŀ ŎǳƭǘǳǊŀ 

ŜƴǊƛǉǳŜƛȄƛƴ ƭŀ Ŏƛǳǘŀǘέ, és fonamental que aquest aspecte es tingui en compte.  

 

4.4. Museus i col·leccions de titularitat municipal o amb participació 
municipal 

Segons la GuiaBCN,27 a Barcelona hi ha 73 museus, dels quals, només 8 estan gestionats per 

ƭΩL/¦.. Aquests són:  

                                                      

26
 !ǉǳŜǎǘ ƻŎǘǳōǊŜ ǎΩƘŀ ǇǳōƭƛŎŀǘ un document on de nou el tema de la igualtat de gènere no es menciona: Mesura de 

govern: nou impuls al programa fàbriques de creació de Barcelona. Barcelona: Ajuntament de Barcelona, 2017.Web. 

20 novembre 2017. < ƘǘǘǇΥκκǇǊŜƳǎŀƛŎǳōΦōŎƴΦŎŀǘκǿǇ-ŎƻƴǘŜƴǘκǳǇƭƻŀŘǎκнлмтκмлκaŜǎǳǊŀ-ŘŜ-DƻǾŜǊƴ-CŁōǊƛǉǳŜǎ-ŘŜ-

/ǊŜŀŎƛƽ-Web.pdf> 

27
 GuiaBCN. Ajuntament de Barcelona. Web 10 juliol 2017. < 

http://guia.barcelona.cat/ca/llistat?pg=search&cerca=*:*&tr=620&sort=popularity,desc&af=code_prop&c=00620*&c

ode0=0062001004&nr=10&code1=0062002004019> 

http://premsaicub.bcn.cat/wp-content/uploads/2017/10/Mesura-de-Govern-Fàbriques-de-Creació-Web.pdf
http://premsaicub.bcn.cat/wp-content/uploads/2017/10/Mesura-de-Govern-Fàbriques-de-Creació-Web.pdf
http://guia.barcelona.cat/ca/llistat?pg=search&cerca=*:*&tr=620&sort=popularity,desc&af=code_prop&c=00620*&code0=0062001004&nr=10&code1=0062002004019
http://guia.barcelona.cat/ca/llistat?pg=search&cerca=*:*&tr=620&sort=popularity,desc&af=code_prop&c=00620*&code0=0062001004&nr=10&code1=0062002004019
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Á Museu del Disseny de Barcelona   

Á Museu Frederic Marès  

Á El Born Centre de Cultura i Memòria  

Á Castell de Montjuïc  

Á Reial Monestir de Santa Maria de Pedralbes  

Á Museu d'Història de Barcelona (MUHBA): que té diverses seus 

Á Museu Etnològic i de Cultures del Món, que inclou Museu de Cultures del Món i el 

Museu Etnològic de Barcelona. 

5Ŝǎ ŘŜ ƭΩL/¦.Σ ǘŀƳōŞ Ŝǎ ƎŜǎǘƛƻƴŜƴ п ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎicions: 

Á La Virreina Centre de la Imatge 

Á La Capella  

Á Fabra i Coats: Centre d'Art Contemporani  

Á Arxiu Fotogràfic de Barcelona. 

5ΩŀǉǳŜǎǘ ŎƻƴƧǳƴǘ ŘŜ ŎŜƴǘǊŜǎΣ ǎΩƘŀ ŘŜǎŎŀǊǘŀǘ ŀƴŀƭƛǘȊŀǊ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŘŜƭ /ŀǎǘŜƭƭ ŘŜ aƻƴǘƧǳƛŎ ǇŜƭ ŦŜǘ 

de que és quasi inexistent i, Ŝƴ Ŝƭ Ŏŀǎ ŘŜƭ ŎŜƴǘǊŜ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎ CŀōǊŀ ƛ /ƻŀǘǎΥ /ŜƴǘǊŜ Řϥ!Ǌǘ 

/ƻƴǘŜƳǇƻǊŀƴƛΣ ǎΩƘŀ ƛƴŎƻǊǇƻǊŀǘ ƭΩŀƴŁƭƛǎƛ ŀƳō ƭŜǎ ŦŁōǊƛǉǳŜǎ ŘŜ ŎǊŜŀŎƛƽΦ 

.ŀǊŎŜƭƻƴŀΣ ǇŜǊƼΣ ǘŞ Ƴƻƭǘǎ ƳŞǎ ƳǳǎŜǳǎ ƛ ǎŀƭŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎΣ ƭŀ ƎǊŀƴ ƳŀƧƻǊƛŀ ŦǳƴŘŀŎƛƻƴǎ ƛ ŎƻƴǎƻǊŎƛǎ 

ŀƳō ǇǊŜǎŝƴŎƛŀ ŘŜ ƭΩL/¦. com: 

Á Museu Picasso 

Á Museu de la Música  

Á Museu de Ciències Naturals de Barcelona (que inclou Museu Blau i Jardí Botànic) 

Á Museu Marítim de Barcelona. MMB  

Á Museu Nacional d'Art de Catalunya. MNAC  

Á Museu d'Art Contemporani de Barcelona. MACBA  

Á Fundació Joan Miró  

Á Fundació Antoni Tàpies 

Á Centre de Cultura Contemporània de Barcelona. CCCB. 

5ΩŀǉǳŜǎǘǎ ŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ ǎΩƘŀƴ ǎŜƭŜŎŎƛƻƴŀǘ Ŝƭǎ п ŘŀǊǊŜǊǎ ŘŜ ƭŀ ƭƭƛǎǘŀ ǇŜǊ ŀ aquest estudi, tot 

considerant Ŝƭ ǾƻƭǳƳ ƛ ƭŀ ŘƛǾŜǊǎƛǘŀǘ ŘŜ ǘƛǇƻƭƻƎƛŀ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ƻǊƎŀƴƛǘȊŀŘŜǎ, així com ƭΩƛƳǇŀŎǘŜ ǉǳŜ 

tenen a la vida cultural de la ciutat.  

 

4.5. Auditoris municipals o amb participació municipal 

Barcelona no compta amb un auditori municipal però si te conveni amb els tres gran auditoris: 

Gran Teatre del Liceu, Palau de la Musica Catalana i ƭΩ!ǳŘƛǘƻǊƛΦ 

Hem analitzat ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜ Ŝƴ Ŝƭǎ ǊŜǎǇŜŎǘƛǳǎ ƭƭƻŎǎ ǿŜōΣ ƛ ŘŜǎ ŘŜ ƭΩL/¦. Ŝƴǎ Ƙŀƴ 

facilitat les dades de participació del públic. 
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4.6. CŜǎǘƛǾŀƭǎ ƛ ŦŜǎǘŜǎ ƻǊƎŀƴƛǘȊŀŘŜǎ ǇŜǊ ƭΩL/¦. 

!ǉǳƝ ǎΩƘŀƴ ƛƴŎƭƼǎ ǳƴ ǎŜƎǳƛǘ ŘŜ ŦŜǎǘŜǎ ƛ ŦŜǎǘƛǾŀƭǎ ƻǊƎŀƴƛǘȊŀǘ ŘŜǎ ŘŜ ƭΩL/¦.Σ ŎƻƳ ǎƽƴ Ŝƭ DǊŜŎ ƻ ƭŀ 

Mercè, però també altres pot ser una mica menys coneguts pel gran públic, com són la Setmana 

de la Poesia, les festes de Santa Eulàlia, BcnNegra, Novel.la històrica o Món Llibre. 

{ΩƘŀ ŘŜǎŎŀǊǘŀǘ analitzar la Cavalcada de Reis per diverses dificultats, tant pel format com per la 

manca de dades. 

4.7. {ŀƭŜǎ ŘΩŀǊǘǎ ŜǎŎŝƴƛǉǳŜǎ 

[Ŝǎ ǵƴƛǉǳŜǎ ǎŀƭŜǎ ŘΩŀǊǘǎ ŜǎŎŝƴƛǉǳŜǎ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭǎ són el Sant Andreu Teatre (SAT) i el Teatre Grec, a 

part de les que estan dins de la xarxa de fàbrƛǉǳŜǎ ŘŜ ŎǊŜŀŎƛƽΦ 9ƭ ǎŜƎƻƴ ƴƻ ǎΩƘŀ ƛƴŎƭƼǎ Ŝƴ ŀǉǳŜǎǘ 

estudi degut a ǉǳŜ ƴƻ ǘŞ ǳƴŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŜǎǘŀōƭŜΣ ƛ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŘΩŜǎǘƛǳ Ŝǎ ǘǊƻōŀ ǘƻǘŀ ǎƻǘŀ Ŝƭ 

programa del festival del mateix nom.   

El Mercat de les Flors i el Teatre Lliure són equipaments en consorci amb presència municipal. En 

el primer cas ens ha estat impossible aconseguir la programació a temps, tot i que 5ƻƴŀΩƳ 9ǎŎŜƴŀ 

Ƙŀ ŦŜǘ ǳƴ ƳŀƎƴƝŦƛŎ ŜǎǘǳŘƛ ŘŜ ƭŀ ǎŜǾŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŎƻƳ ŎƻƳŜƴǘŜƳ ŀ ƭΩŀǇŀǊǘŀǘ мл ŘΩŀǉǳŜǎǘ 

document. El Graner, fàbrica de creació dedicada també a la dansa contemporània, realitza molta 

activitat al Mercat de les Flors i aquesta si ha estat inclosa. 

9ƴ ǊŜǎǳƳΣ ǎΩƘŀ ŀƴŀƭƛǘȊŀǘ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŘŜƭ {!¢ ƛ Ŝƭ ¢ŜŀǘǊŜ [ƭƛǳǊŜΦ 

4.8. Arxius 

9ƴǘǊŜ Ŝƭǎ ŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭǎ ǎΩƘŀ ƛƴŎƭƼǎ ƭΩ!ǊȄƛǳ CƻǘƻƎràfic, el qual, tot i que la programació no 

és molt amplia sí la valorem prou rellevant. El mateix podem dir de la Biblioteca Pública Arús, 

malgrat que el seu nom no està inclòs a la xarxa de biblioteques, pel fet de ser una biblioteca 

especialitzada no pública.   

 

Resum: àmbits de programació 

9ƴ ŀǉǳŜǎǘ ŜǎǘǳŘƛ ǎΩƘŀƴ ŀƴŀƭƛǘȊŀǘ Ŝƭǎ ǎŜƎǸŜƴǘǎ ŁƳōƛǘǎ ƛ ŜǎǇŀƛǎ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŘŜ ǘƛǘǳƭŀǊƛǘŀǘ 

municipal o amb presència municipal. 

Total àmbits de programació i nombre espais per àmbit analitzats 

Arxius 2 

Biblioteques 40 

Centres cívics 30 

Centres d'exposicions 3 

Fàbriques de Creació 10 

Festivals 7 

Grans auditoris 3 

Museus i col·leccions 18 

Sales d'arts escèniques 4 

Total 117 
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5. Anàlisi de les estructures organitzatives dels 
àmbits/espais de programació 

Qui dissenya les accions culturalsΚ vǳƛ ŘŜŎƛŘŜƛȄ ƭŜǎ ƭƝƴƛŜǎ ŘΩŀŎŎƛƽ ƛ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ en els 

equipaments culturals? Per respondre a aquestes preguntes hem fet una anàlisi simple de les 

estructures organitzatives i de les plantilles dels equipaments culturals, sempre que ens ho ha 

permès les dades disponibles.Com ja hem dit abans, la nostra primera idea era recollir aquesta 

informació de cada espai de programació, es a dir tenir informació de les estructures i equips de 

treball de cada centre cívic, museu o biblioteca, però això no ha estat possible. 

vǳŀƴ ǇŀǊƭŜƳ ŘΩŜǉǳƛǇ ǇŀǊƛǘŀǊƛǎ ƻ ŜǉǳƛƭƛōǊŀǘǎ Ŝƴ ǊŜƭŀŎƛƽ ŀƭ ǎŜȄŜ ŘŜƭǎ ǎŜǳǎ ƳŜƳōǊŜǎ Ŝƴǎ ǊŜŦŜǊƛƳ ŀ: 

 ά9ƴ ǎŜƴǘƛǘ ŜǎǘǊƛŎǘŜΣ ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽ ŜǉǳƛƭƛōǊŀŘŀ ŜƴǘǊŜ ƘƻƳŜǎ ƛ ŘƻƴŜǎ ƛƳǇƭƛŎŀ ƭŀ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽ 

igualitària, que sovint es coneix com a paritat en la participació de dones i homes, tal com 

ho recomana el Parlament Europeu. No obstant això, existeixen diferents definicions. El 

Consell d'Europa defineix com a participació equilibrada en qualsevol òrgan de decisió de la 

ǾƛŘŀ ǇǵōƭƛŎŀ ƛ ǇƻƭƝǘƛŎŀ ǉǳŀƴǘ ƭŀ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽ ŘŜ ŘƻƴŜǎ ƻ ƘƻƳŜǎ ƴƻ Şǎ ƛƴŦŜǊƛƻǊ ŀƭ пл҈Φέ28 

Per tant, si adoptem la definició més άtovaέ, la del /ƻƴǎŜƭƭ ŘΩ9ǳǊƻǇŀΣ ƛ ŜǎǘŀōƭƛƳ ǉǳŜ Ŝƭǎ ŜǉǳƛǇǎ ŎƻƳ 

a mínim han de tenir un 40% de dones o homes, trobem que els equips analitzats en molt poques 

ocasions compleixen aquesta directriu. 

5.1. Institut de Cultura de Barcelona 

/ǊŜƛŜƳ ǊŜƭƭŜǾŀƴǘ ŀƴŀƭƛǘȊŀǊ ƭΩŜǎǘǊǳŎǘura organitzativa no tan sols dels equipaments, sinó també de 

ƭΩL/¦.Φ  

Segons el lloc webΣ ƭΩƻǊƎŀƴƛƎǊŀƳŀ Ŏƻƴǎǘŀ ŘŜ deu càrrecs de responsabilitat, tres són dones i la 

resta homes, és a dir, 30% i 70% respectivament. 

9ƭ ŎƻƴǎŜƭƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽ ŘŜ ƭΩŜƴǘƛǘŀǘ pública empresarial local està format per 15 persones, de les 

quals 4 són dones, a més dŜƭ ƎŜǊŜƴǘ ƛ ƭŀ ǎŜŎǊŜǘŁǊƛŀ ŘŜƭŜƎŀŘŀ ŘŜ ƭΩL/¦.Φ  

 

                                                      

28
 EIGE. Web 23 octubre 2017. http://eige.europa.eu/rdc/thesaurus/terms/1149Φ ¢ǊŀŘǳŎŎƛƽ ǇǊƻǇƛŀ ŘŜ ƭΩŀƴƎƭŝǎ ŀƭ Ŏŀǘalà 

 

http://eige.europa.eu/rdc/thesaurus/terms/1149
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ϝ 9ƭ /ƻƳƛǎǎƛƻƴŀǘ ŘŜ aŜƳƼǊƛŀ IƛǎǘƼǊƛŎŀ wƛŎŀǊŘ ±ƛƴȅŜǎΣ ŘŜ ƭŀ мŀ ¢ƛƴŝƴŎƛŀ ŘΩŀƭŎŀƭŘƛŀΣ Şǎ Ŝƭ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜ ŘŜƭǎ ǇǊƻƎǊŀƳŜǎ ŘŜ ƳŜƳƼǊƛŀ  ŘŜ ƭΩL/¦.  

Font: ICUB 

 

[ŀ Ǉƭŀƴǘƛƭƭŀ ŘŜ ƭΩL/¦. ŜǎǘŁ ŦƻǊƳŀŘŀ ǇŜǊ ǳƴ ǘƻǘŀƭ ŘŜ опт ǇŜǊǎƻƴŜǎ i, en funció dels sexes, això 

significa сн҈ ŘŜ ŘƻƴŜǎ ƛ ǳƴ оу҈ ŘΩƘƻƳŜǎΦ 

 

bƻƳōǊŜ ƛ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘŜ ŘƻƴŜǎ ƛ ŘΩƘƻƳŜǎ Ŝƴ Ŝƭǎ ŎŁǊǊŜŎǎ ŘƛǊŜŎǘƛǳǎ ŘŜ ƭΩL/¦. όŜǎǉǳŜǊǊŀύ i en la plantilla de 

ƭΩL/¦. όŘǊŜǘŀύ 

  

Font: ICUB. Elaboració pròpia 
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Homes Dones
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Com podem veure les gràfiques ens donen un efecte mirall, imatges invertides: quan els càrrecs 

directius són ocupats per uƴ тл҈ ŘΩƘƻƳŜǎΣ ŀǉǳŜǎǘǎ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŜƴ tan sols un 38% a la plantilla, i a 

ƭΩƛƴǊŜǾŞǎ pel que fa a les dones. 

Segons el mateix lloc web,  άeƭ /ƻƴǎŜƭƭ ŘŜ /ǳƭǘǳǊŀ ǎΩŀǊǘƛŎǳƭŀ ŎƻƳ ŀ ƼǊƎŀƴ ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽ ƛ ƛƴŎƛŘŜƛȄ 

Ŝƴ ƭŀ ƳŀƴŜǊŀ ŘŜ ŦŜǊ ǇƻƭƝǘƛǉǳŜǎ ŎǳƭǘǳǊŀƭǎέ ǇŜǊƼ ƴƻ ǘŜƴƛƳ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽ ŘŜ ŎƻƳ està constituït en 

relació als sexes. 

5.2. Consorci de biblioteques 

[ΩƻǊƎŀƴƛƎǊŀƳŀ ŘŜƭ ǎŜǊǾŜƛǎ ŎŜƴǘǊŀƭǎ ŘŜƭ /ƻƴǎƻǊŎƛ ŘŜ .ƛōƭƛƻǘŜǉǳŜǎ Ŝƴǎ ha estat facilitat pel mateix 

Consorci. 

Segons les dades proporcionades, als serveis centrals hi treballen 24 persones, de les quals, 9 són 

homes (37,50%) i 1р ŘƻƴŜǎ όснΣрл ҈ύΤ ǇŜǊ ǘŀƴǘΣ ǇŀǊƭŜƳ ŘΩǳƴŀ ŜǎǘǊǳŎǘǳǊŀ ǇǊŁŎǘƛŎŀƳŜƴǘ ǇŀǊƛǘŁǊƛŀ 

(40/60). També cal destacar que és als serveis centrals del Consorci de Biblioteques on hi ha un 

ƳŀƧƻǊ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩƘƻƳŜǎΦ 

 

 

Font: Consorci de Biblioteques.  
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Quan avancem al següŜƴǘ ƴƛǾŜƭƭ Ŝƴ ƭΩŜǎǘǊǳŎǘǳǊŀ ŘƛǊŜŎǘƛǾŀΣ ƭŜǎ ŘƛǊŜŎŎƛƻƴǎ ŘŜ ōƛōƭƛƻǘŜǉǳŜǎΣ ƭŀ ǎƛǘǳŀŎƛƽ 

canvia força: ƳŞǎ ŘΩǳƴ ул҈ ŘŜ ƭŜǎ ŘƛǊŜŎŎƛƻƴǎ Ŝǎǘŀƴ ƻŎǳǇŀŘŜǎ ǇŜǊ ŘƻƴŜǎΦ 

Finalment, si mirem la plantilla total del Consorci del 2016, trobem, de nou, un nivell de 

feminització de la plantilla molt elevat. 

 

bƻƳōǊŜ ƛ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘŜ ŘƻƴŜǎ ƛ ŘΩƘƻƳŜǎ ŀ ƭŀ Ǉƭŀƴǘƛƭƭŀ ŘŜƭ /ƻƴǎƻǊŎƛ ŘŜ .ƛōƭƛƻǘŜǉǳŜǎΦ !ƴȅ нлмс 

 

 

bƻƳōǊŜ ƛ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘŜ ŘƻƴŜǎ ƛ ŘΩƘƻƳŜǎ ŀƭǎ ǎŜǊǾŜƛǎ ŎŜƴǘǊŀƭǎ ŘŜƭ /ƻƴǎƻǊŎƛ ŘŜ .ƛōƭƛƻǘŜǉǳŜǎ όŜǎǉǳŜǊǊŀύ ƛ ŀ 

les direccions de les biblioteques (dreta). Any 2016 

  

Font: Consorci de Biblioteques. Elaboració pròpia 
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IŜƳ ŘŜ ǘŜƴƛǊ Ŝƴ ŎƻƳǇǘŜ ǳƴ ŦŜǘ ǉǳŜ ǎΩŀǊǊƻǎǎŜƎŀ ŘŜǎ ŘŜ ƭŀ ŎǊŜŀŎƛƽ ŘŜ ƭΩ9ǎŎƻƭŀ ŘŜ .ƛōƭƛƻǘŜŎŁǊƛŜǎ29 

ƭΩŀƴȅ 1915, que només admetia dones com a alumnat. No va ser fins ben avançats els anys setanta 

ǉǳŜ ƭΩ9ǎŎƻƭŀ ƴƻ Ǿŀ ǇŜǊƳŜǘǊŜ ŜǎǘǳŘƛŀǊ Ŝƭǎ ƘƻƳŜǎΦ tŜǊ ǘŀƴǘΣ Řŀvant una professió molt feminitzada, 

no és gens estrany una plantilla on predominen les dones, i on per poder accedir a la direcció de 

biblioteques es requereix de la titulació universitària de grau. 

Com passa de manera generalitzada, les dones arriben a càrrecs intermedis, com són les 

direccions de biblioteques, però costa més pujar el següent esglaó, tot i que fins ara la gerència 

sempre havia estat en mans de dones. 

 

5.3. Fàbriques de creació 

Tot i ser una xarxa de nova creació, existeix un petit equip de coordinació format per tres persones 

(2 homes i 1 dona); el cap de projecte és un home, per tant, ǳƴ сс҈ ŘŜ ƭΩŜǉǳƛǇ ŜǎǘŁ ŦƻǊƳŀǘ ǇŜǊ 

homes i un 33% per dones. 

El personal de les Fàbriques, molt feminitzat en el nivells tècnic i de suport. En aquest cas, la 

direcció i coordinació és paritària, un 50% de cada sexe. 

tŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘŜ ŘƻƴŜǎ ƛ ŘΩƘƻƳŜǎ ŘŜ ƭŜǎ ǇƭŀƴǘƛƭƭŜǎ ŘŜ ƭŀ ·ŀǊȄŀ ŘŜ CŁōǊƛǉǳŜǎ 

de creació segons càrrec 

 

Font: ICUB. Elaboració pròpia 
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 9ǎǘƛǾƛƭƭ wƛǳǎΣ !ǎǎǳƳǇŎƛƽ όнллсύΦ Ϧ¦ƴŀ ƳƛǊŀŘŀ ǊŜǘǊƻǎǇŜŎǘƛǾŀΥ ŘŜ ƭΩ9ǎŎƻƭŀ {ǳǇŜǊƛƻǊ ŘŜ .ƛōƭƛƻǘŜŎŁǊƛŜǎ ŀ ƭŀ CŀŎǳƭǘŀǘ ŘŜ 

Biblioteconomia i Documentació (1915-2005)". BiD: textos universitaris de biblioteconomia i documentació, núm. 16 

(juny) . Web 17 octubre 2017. <http://bid.ub.edu/16estivi.htm>. 
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5.4. Centres cívics 

La plantilla dels centres cívics no són, ƭƭŜǾŀǘ ŘΩalgunes excepcions, personal municipal, segons les 

ŘŀŘŜǎ ŦŀŎƛƭƛǘŀŘŜǎ ǇŜǊ ƭΩL/¦.. En relació a funcions i sexe, el personal es reparteix de la següent 

manera: 

DETALL PER FUNCIONS Homes Dones Totals 

Direcció i coordinació 22 70 92 

Personal de suport o subaltern 46 55 101 

Personal tècnic 62 113 175 

 

130 238 368 

 

Percentatge de persones a les plantilles dels centres cívics segons càrrec i sexe 

 

Font: ICUB. Elaboració pròpia 

 

Podem afirmar que, tal i com succeeix en el cas de les Biblioteques, aquest són equipaments amb 

una plantilla molt feminitzadaΣ ǇŜǊƼ ŀ ŘƛŦŜǊŝƴŎƛŀ ŘΩŀǉǳŜǎǘŜǎΣ ǎƽƴ ŜǉǳƛǇǎ ŘŜ ǘǊŜōŀƭƭ ŀƳō ōŀƛȄŀ 

remuneració i reconeixement, i un nivell de precarietat molt més elevat, degut als sistemes de 

ƎŜǎǘƛƽ ƛ ŘŜ ƭŜǎ ŎŀǘŜƎƻǊƛŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴŀƭǎ ǊŜŎƻƴŜƎǳŘŜǎΣ ŎƻƳ Ƨŀ ŀǇǳƴǘŁǾŜƳ ŀ ƭΩŀǇŀǊǘŀǘ о ŘΩŀǉǳŜǎǘ 

document.  

Com diversos estudis apunten, les professions feminitzades són aquelles en que hi ha més de 10 

punts de diferència entre homes i dones. El fet que un sector es feminitzi, repercuteix de manera 

ŘƛǊŜŎǘŀ ƻ ƛƴŘƛǊŜŎǘŀΣ Ŝƴ ǎƻǳǎ ƳŞǎ ōŀƛȄƻǎ ƛ ǇŜǊ ǘŀƴǘ ǇŝǊŘǳŀ ŘΩŜǎǘŀǘǳǎ ǎƻŎƛŀƭ ŘŜ ƭŀ ǇǊƻŦŜǎǎƛƽΦ 30 

                                                      

30
 Women at Work Trends 2016. Geneva: International Labour Organization, 2016. Web. 8 de febrer 2018< 

http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---

publ/documents/publication/wcms_457317.pdf> 
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5.5. Museus 

5Ŝƭǎ ƳǳǎŜǳǎ ƛ ǎŀƭŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎ només ƘŜƳ ŀŎƻƴǎŜƎǳƛǘ ŘŀŘŜǎ ŘŜ ƭΩŜǎǘǊǳŎtura organitzativa dels 

següents equipaments: Born Centre Cultural, Museu Etnològic, Museu Marés, MACBA, CCCB, 

CǳƴŘŀŎƛƽ aƛǊƽ ƛ CǳƴŘŀŎƛƽ ¢ŁǇƛŜǎΣ ǘǊŜǎ ŘΩŜƭƭǎ ŘŜ ǘƛǘǳƭŀǊƛǘŀǘ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭ ƛ els quatre restants consorcis o 

institucions privades. 

Volem fer èmfasi en que la major part dels llocs webs de museus consorciats o privats tenen un 

nivell de transparència molt més elevat que els webs dels equipaments municipals, on no es 

troben ni noms ni càrrecs.  

Una ǇŜǊǎƻƴŀ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜ ŘΩǳƴ ƳǳǎŜǳ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭ Ŝƴǎ Ǿŀ ǊŜǎǇƻƴŘǊe així per correu electrònic, a la 

ƴƻǎǘǊŀ ŘŜƳŀƴŘŀ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽΥ 

άvǳŀƴǘ [sic] a la distribució per tasques, a tots els nivells hi ha homes i dones, amb 

preponderància en el conjunt de les dones pel que fa al personal municipal, al de neteja, al 

de visites i itineraris i al de coordinacions i projectes específics, i amb preponderància dels 

homes a vigilància (però la que mana és una dona) i recerca base. En conjunt, més homes 

que dones, i per nivells dins d'un organigrama molt flexible hi ha poca diferència entre els 

diferents estrats de la "jerarquia".  

Contràriament, el gràfic resum de la informació recollida ens mostra un nombre elevat de dones 

ocupant càrrecs a gestió de recurs humans, gestió econòmica, comunicació i conservació, però pel 

que fa a la direcció de museus, les dones només representen un 28%.  
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tŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘŜ ŘƻƴŜǎ ƛ ŘΩƘƻƳŜǎ ŀ ƭŜǎ ǇƭŀƴǘƛƭƭŜǎ ŘŜƭǎ ƳǳǎŜǳǎ ǎŜƎƻƴǎ ŎŁǊǊŜŎ 

 

Font: Elaboració pròpia 

 

Resum: Anàlisi de les estructures organitzatives dels àmbits de programació/espais de programació 

El més alt nivell de presa de decisió cultural de la ciutat, ƭΩL/¦., els càrrecs directius són ocupats per un 
тл҈ ŘΩƘƻƳŜǎ, mentre que aquests representen tan sols un 38% a la plantillaΣ ƛ ŀ ƭΩƛƴǊŜǾŞǎ pel que fa a les 
dones. 

En el cas de les direccions ŘŜ ƳǳǎŜǳǎΣ ŁƳōƛǘǎ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŘŜ ŎƛǳǘŀǘΣ ƭŀ ǎƛǘǳŀŎƛƽ Şǎ ǎƛƳƛƭŀǊ ŀ ƭŀ ŘŜ ƭΩL/¦.Σ 
Ŝƭ тмΣпо҈ ŘŜ ƭŜǎ ŘƛǊŜŎŎƛƻƴǎ ŘŜ ƳǳǎŜǳǎ Ŝǎǘŀƴ Ŝƴ Ƴŀƴǎ ŘΩƘƻƳŜǎ, i un 60% de les gerències i sots direccions 
també. 

Per contra, els càrrecs intermedis dels àmbits de programació de proximitat, biblioteques i centres cívics, 
hi ha una majoria absoluta de dones, un 82% de les direccions de les biblioteques i 76% de les direccions 
dels centres cívics estan en mans femeninesΦ ¦ƴŀ ŦŜƳƛƴƛǘȊŀŎƛƽ ŘΩŀǉǳŜǎǘŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴǎ Ǉƻǘ ŎƻƳǇƻǊǘŀǊ 
pèrdua de prestigi social i econòmic. 

En positiu, destaquem el cas del Consorci de Biblioteques, amb una estructura directiva quasi paritària, i 
la direcció de les Fàbriques de creació, amb 50% de dones i homes. 

Podem concloure doncs, la paritat en els llocs de pressa de decisió de la cultura a Barcelona està lluny 
ŘΩŀŎƻƴǎŜƎǳƛǊ-se. 
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6. Anàlisi de les activitats programades 
 

9ƴ ǘƻǘŀƭ ǎΩƘŀƴ ŎƻŘƛŦƛŎŀǘ 19.088 activitats culturals portades a terme a Barcelona durant els anys 

нлмс ƛ нлмтΦ 9ƭ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǊŜŎƻƭƭƛŘŜǎ ŘŜ ƭΩŀƴȅ Ŝƴ ŎǳǊǎ Ŝǎ ǇǊŁŎǘƛŎŀƳŜƴǘ ƭŀ ƳŜƛǘŀǘ ŘŜƭ  ǘƻǘŀƭ 

ŎƻŘƛŦƛŎŀǘ ǇŜǊ ƭΩŀƴȅ нлмсΦ ¦ƴ ŘŜƭǎ Ƴƻǘƛǳǎ Şǎ ǉǳŜ Ƴƻƭǘǎ ŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ Ŝƴǎ Ƙŀƴ ŦŀŎƛƭƛǘŀǘ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ 

Ŧƛƴǎ Ŝƭ ƧǳƴȅΣ ŀƭǘǊŜǎ Ŧƛƴǎ Ŝƭ ǎŜǘŜƳōǊŜ ƛΣ Ŝƴ ŀƭƎǳƴǎ ŎŀǎƻǎΣ ƴƻ ƘŜƳ ǊŜōǳǘ ǊŜǎ ŘŜ ƭΩŀƴȅ Ŝƴ ŎǳǊǎΦ 

En els centres cívics, tot i que sols hem tingut accés a la programació de 30 dels més de 50 centres, 

Şǎ ƻƴ Ŝǎ ŎƻƴŎŜƴǘǊŀ Ŝƭ ƳŀƧƻǊ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǳƴ ǘƻǘŀƭ ŘŜ уΦомуΣ ǎŜƎǳƛǘ ŘŜ biblioteques amb 

6.926 activitats, el que significa que, conjuntament, suposen ƳŞǎ ŘŜƭ тр҈ ŘŜƭ ǘƻǘŀƭ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ 

codificades. 

Per àmbits de programació, percentatges i números absoluts de les activitats codificades: 

 

Percentatges i números absoluts de les activitats codificades per àmbits de programació 

 Percentatge  Absoluts 

 2016 2017  2016 2017 Total 

Arxius 0,62% 0,10%  71 8 79 

Biblioteques 36,69% 35,68%  4.186 2.740 6.926 

Centres cívics 42,87% 44,62%  4.891 3.427 8.318 

Centres d'exposicions 2,67% 1,11%  305 85 390 

Fàbriques de Creació 2,5% 2,16%  285 166 451 

Festivals 4,33% 6,45%  494 495 989 

Grans auditoris 2,33% 1,99%  266 153 419 

Museus i col·leccions 7,14% 7,17%  815 551 1.366 

Sales d'arts 
escèniques 0,83% 0,72% 

 
95 55 150 

Total 100% 100%  11.386 7.680 19.088 

Font: Elaboració pròpia 

 

6.1. Rols de les dones en les activitats culturals 

Un dels motius principals del buidat de les activitats era saber què fan les dones, quins rols tenen 

les dones en la cultura, però no sempre hem aconseguit aquesta informació. Sovint el nom de 

la/les persona/es que realitzen una activitat no consta a la difusió pel públic; en altres ocasions, les 

activitats eren realitzades per grups, associacions o entitats sobre les que no constava més 

informació. 
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!ǉǳŜǎǘ ŦŜǘ Şǎ ŜǎǇŜŎƛŀƭƳŜƴǘ ŎƻƳǵ Ŝƴ Ŝƭ Ŏŀǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀ ƳǳǎŜǳǎΣ ŎŜƴǘǊŜǎ ŎƝǾƛŎǎ ƛ ōƛōlioteques; més 

ŘΩǳƴ пл҈ ŘŜƭ ǘƻǘŀƭ ŘŜ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŘŜƭǎ ƳǳǎŜǳǎ ƴƻ ǎŀōŜm qui les fa possible, tractant-se sovint de 

les activitats dels departaments educatius. En el cas de biblioteques, són activitats que porta a 

terme el personal del mateix equipament i aquesta informació no constava en el registres que ens 

van facilitar, a més a més ŘΩŀŎǘŜǎ ǊŜŀƭƛǘȊŀǘǎ ǇŜǊ ƎǊǳǇǎ ƻ ŜƴǘƛǘŀǘǎΦ  

Ens trobem davant de situacions diferents que en realitat porten a un mateix resultat: la 

invisibilitat de la feina feta per molta gŜƴǘΣ ǎƛƎǳƛ ǇŜǊǉǳŝ Ŝǎǘŀƴ ǎƻǘŀ Ŝƭ ƴƻƳ ŘΩǳƴ ƎǊǳǇ ƻ ŜƴǘƛǘŀǘΣ ǎƛƎǳƛ 

perquè són personal propi o simplement perquè no se li dóna importància.  Això ens porta a fer 

esment a la cèlebre frase del filòsof i crític cultural George Steiner, "el que no es nombra, no 

eȄƛǎǘŜƛȄέ Σ ǳƴŀ Ŏƛǘŀ Ƴƻƭǘ ǳǘƛƭƛǘȊŀŘŀ ǇŜǊ ǊŜƛǾƛƴŘƛŎŀǊ ƭΩǵǎ ŘŜ ƭƭŜƴƎǳŀǘƎŜ inclusiu i la visibilitat de les 

dones.  

Els equipaments o àmbits on hem pogut saber amb més detall qui feia i què són els auditoris i les 

ǎŀƭŜǎ ŘΩŀǊǘǎ ŜǎŎŝƴƛǉǳŜǎΦ 9ƴǘŜƴŜƳ ǉǳŜ ǎƽƴ ŀŎǘƛǾitats on el públic demana aquesta informació i/o hi 

ha una major tradició de desgranar amb més detall els rols dels equips que fan possible les 

activitats. 

tŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǎŜƴǎŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽ ǎƻōǊŜ ǉǳƛ ŘŜǎŜƴǾƻƭǳǇŀ Ŝƭǎ ŘƛŦŜǊŜƴǘǎ Ǌƻƭǎ ŀ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘ 

 Percentatge 

 2016 2017 

Arxius 1,41% 0% 

Biblioteques 38,06% 35,18% 

Centres cívics 39,4% 25,94% 

Centres d'exposicions 13,44% 25,88% 

Fàbriques de Creació 36,84% 18,07% 

Festivals 24,09% 24,04% 

Grans auditoris 6,02% 8,5% 

Museus i col·leccions 48,47% 39,2% 

Sales d'arts escèniques 3,16% 1,82% 

MITJANA 36,96% 29,4% 

Font: Elaboració pròpia 

Així doncs, hem analitzar què fan les dones tenint en compte que, en un nombre molt important 

ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƴŀƭƛǘȊŀŘŜǎ ƴƻ Ƙƛ Ƙŀ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽ ǎƻōǊŜ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴŜǎ ǉǳŜ ƭa fan possible i, per tant, 

invisibilitzen també el paper que tenen les dones a la cultura programada. 

Com ja ha estat ŜȄǇƭƛŎŀǘ Ŝƴ ƭΩŀǇŀǊǘŀǘ рΦΣ ǉǳŀƴ ǇŀǊƭŜƳ ŘΩŜǉǳƛǇ ǇŀǊƛǘŀǊƛǎ ƻ ŜǉǳƛƭƛōǊŀǘǎ Ŝƴ ǊŜƭŀŎƛƽ ŀƭ 

sexe dels seus membres ens referim a: 
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 ά9ƴ ǎŜƴǘƛǘ ŜǎǘǊƛŎǘŜΣ la participació equilibrada entre homes i dones implica la representació 

igualitària, que sovint es coneix com paritat en la participació de dones i homes, tal com ho 

recomana el Parlament Europeu. No obstant això, existeixen diferents definicions. El 

Consell d'Europa defineix com a participació equilibrada en qualsevol òrgan de decisió en la 

ǾƛŘŀ ǇǵōƭƛŎŀ ƛ ǇƻƭƝǘƛŎŀ ǉǳŀƴǘ ƭŀ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽ ŘŜ ŘƻƴŜǎ ƻ ƘƻƳŜǎ ƴƻ Şǎ ƛƴŦŜǊƛƻǊ ŀƭ пл҈Φέ31 

{ƛ ǎΩŜƴǘŞƴ ǉǳŜ ƭŀ ǇŀǊƛǘŀǘ ƻ Ŝǉǳƛǘŀǘ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ƛŘŜŀƭ ǎŜǊƛŀ ǳƴ рлκрл ŘΩƘƻƳŜǎ ƛ Řones, i establim un 

ƳƝƴƛƳ ŘΩǳƴ плκсл32, això ens porta a afirmar que hi ha equitat en els rols de traducció, 

ƛƴǘŜǊǇǊŜǘŀŎƛƽ ǎƻƭƛǎǘŀΣ ŎƻƴŦŜǊŜƴŎƛŀƴǘǎ ƛ ŎƻƴŘǳŎŎƛƽ ŘΩŀŎǘŜǎΣ i hi ha dos rols feminitzats amb 

percentatges pel damunt del 60%: tallers i formacions i producció.  

Es tracta de percentatges en números absoluts, per tant, el pes de les activitats de centres cívics i 

ōƛōƭƛƻǘŜǉǳŜǎΣ ǉǳŜ ǎǳǇƻǎŜƴ ƳŞǎ ŘΩǳƴ тр҈ ŘŜƭ ǘƻǘŀƭΣ Ŧŀ ǉǳŜ ƭŀ ǘŀǳƭŀ ǊŜǎǳƭǘƛ ƳŞǎ ǇŀǊƛǘŁǊƛŀ ǉǳŜ ǎƛ 

analitzem equipament per equipament, com veurem més endavant.  

Volem fer un esment especial al rol on hi ha menor participació de dones, és a dir, autoria, que 

suposa entre un 24% i un 32%. Això significa que les obres escrites per dones o la música 

ŎƻƳǇƻǎŀŘŀ ǇŜǊ ŘƻƴŜǎ ƴƻ ǎΩƛƴǘŜǊǇǊŜǘen, o la poesia escrita per dones no es recita, ...i un llarg 

etcètera.  

Percentatge de dones en cada rol en el global de la programació 

 2016 2017 

Autoria 24,61% 32,38% 

Direcció / comissariat 31,44% 26,09% 

Traducció 45,45% 32% 

Producció 65,25% 62,9% 

Direcció artística 36,8% 32,39% 

Altres direccions 35,94% 34,9% 

Interpretació (solista) principal 41,52% 47,08% 

Composició banda / grup 34,01% 36,76% 

Conferenciants 42,83% 39,49% 

Taula rodona / debats/ presentacions de llibres 31,16% 35,02% 

Conductor/a dôun acte o presentació 47,21% 37,37% 

Talleristes / formadors 62,76% 66,57% 

Temàtica 21,51% 15% 

                                                      

31
EIGE. Web 23 octubre 2017. ¢ǊŀŘǳŎŎƛƽ ǇǊƼǇƛŀ ŘŜ ƭΩŀƴƎƭŝǎ ŀƭ ŎŀǘŀƭŁ 

32
En les taules marcarem amb color els percentatges iguals o superiors a 40% de dones. Els espais en blanc a les taules 

mostren que no tenim informació al respecte.     
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Font: Elaboració pròpia 

Si analitzem detalladament per àmbits o equipaments, trobem diferències considerables. 

 

6.1.1. Rol de les dones a Biblioteques, Centres cívics i Fàbriques de creació 

Els equipaments de proximitat són els equipaments on hi ha un repartiment més equitatiu de 

rols entre dones i homes, paritari en molts dels casos.  

Un aspecte a tenir en compte és que detectem funcions o rols feminitzats, en molts casos pel 

damunt del 60%, com és la funció de tallerista /formador,  principalment a centres cívics i 

biblioteques.  

Seria interessant tenir informació sobre la remuneració i el grau de precarietat laboral de les 

persones que treballen en els diferents àmbits, i veure si, com passa en altres professions, quant 

una feina es feminitza perd valor econòmic i social.  

Ens totes les tres xarxes hi ha paritat en els rols de producció, composició banda i conferències. 

El rol de producció, una feina molts cops invisible però molt laboriosa, que no sempre està inclosa 

Ŝƴ ƭŀ ŘƛŦǳǎƛƽ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘΣ Şǎ ƻƴ ǘǊƻōŜƳ ƳŞǎ ŘƻƴŜǎΣ Ŧƛƴǎ ŀǊǊƛōŀǊ ŀƭ млл҈Φ IŜƳ ŘŜ ǘŜƴƛǊ Ŝƴ ŎƻƳǇǘŜΣ 

però, que en els centres cívics les activitats programades amb una persona encarregada de la 

producció són poques (11 en total entre més de 8.000 activitats, 3 activitats el 2017), tractant-se 

principalment de projeccions de documentals. A les fàbriques de creació hem trobat el mateix 

ǇŀǘǊƽΥ ƴƻƳŞǎ ǇŜǊ ŀ с ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ Ŝƴ Ŝƭǎ Řƻǎ ŀƴȅǎ ŜǎǘǳŘƛŀǘǎ ǎΩƘŀ ǇƻƎǳǘ ŎƻŘƛŦƛŎŀǊ Ŝƭ gènere de la 

producció i, en aquest cas, totes eren dones.  

En relació a la composició de grups, bandes o altres associacions per desenvolupar una activitat, 

sigui musical, teatral o mixtes, en aquests tres equipaments hi ha una representació paritària entre 

ŘƻƴŜǎ ƛ ƘƻƳŜǎΦ {ƽƴ ŁƳōƛǘǎ ŀƳō ǳƴ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ƳŜƴƻǊ ǉǳŜ ƛƴŎƭƻǳŜƴ ŀǉǳŜǎǘa funció. En el 

cas de les fàbriques de creació, per exemple, són 7 les activitats on constava informació sobre 

aquest rol, cinc ŘŜ ƭŜǎ ǉǳŀƭǎ ǎƽƴ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŀŎƛƻƴǎ ŘΩǳƴŀ ƳŀǘŜƛȄŀ peça de circ programades ƭΩŀƴȅ 

2017.  

Les persones que imparteixen conferències són homes i dones, igualment representats en 

ŀǉǳŜǎǘŜǎ ȄŀǊȄŜǎ ŘΩŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ ŎǳƭǘǳǊŀƭǎΦ 5ŜǎǘŀǉǳŜƴ ŀƳō ǳƴ су҈ ŘŜ ŘƻƴŜǎ ŎƻƴŦŜǊŜƴŎƛŀƴǘǎ ŀ ƭŜǎ 

fàbriques de creació del 2017, degut, principalment, al cicle dedicat a gèneres a la Sala Beckett, on 

Ŝƴǎ ƘŜƳ ǘǊƻōŀǘ ǇŜǊ ǇǊƛƳŜǊ ŎƻǇ ŀƳō ǳƴŀ ǇŜǊǎƻƴŀ ǉǳŜ ǎΩƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǾŀ ŎƻƳ ŀ ǘǊŀƴǎƎŝƴŜǊŜ ƛΣ ǇŜǊ ǘŀƴǘΣ 

ƴƻ ŜƴŎŀƛȄŀǾŀ Ŝƴ Ŝƭ ōƛƴŀǊƛǎƳŜ ŘŜ ǎŜȄŜǎ ǉǳŜ ƘŜƳ ŦŜǘ ǎŜǊǾƛǊ ǇŜǊ ƭΩŜǎǘǳŘƛΦ  
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Destaquem la informació codificada sota el nom de temàtica, utilitzada per aquelles activitats en 

ǉǳŝ Ŝƭ Ƴƻǘƛǳ ƻ ƭŀ ǘŜƳŁǘƛŎŀ ŘŜ ƭΩŀŎǘŜ Ŧƻǎ ǳƴŀ ŀǊǘƛǎǘŀΣ ǳƴŀ ŜǎŎǊƛǇǘƻǊŀΦΦΦ ŘƻƴŀΥ ǇŜǊ ŜȄŜƳǇƭŜΣ Ŝƴ ǳƴŀ 

exposició o una conferència sobre una dona rellevant, però no forçosament era una activitat amb 

perspectiva de gènere, De nou trobem percentatges entre el 40 i el 60%. 

En aquest grup, on hem inclòs biblioteques, centres cívics i fàbriques de creació, caldria fer atenció 

Ŝƴ ƭŀ ŦŜƳƛƴƛǘȊŀŎƛƽ ŘΩŀƭƎǳƴŜǎ ŦǳƴŎƛƻƴǎΣ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭƳŜƴǘ Ŝƭ ŘŜ ǘŀƭƭŜǊƛǎǘŀ, i treballar per una major 

equitat entre les persones que participen en taules rodones, debats i presentacions de llibres.  

Cal destacar positivament ƭŀ ǉǳŀǎƛ ǇŀǊƛǘŀǘ Ŝƴ ƭΩŀǳǘƻǊƛŀ Ŝƴ ŎŜƴǘǊŜǎ ŎƝǾƛŎǎ ƛ ŦŁōǊƛǉǳŜǎ ŘŜ ŎǊŜŀŎƛƽ, tal i 

com reflecteix el següent quadre: 

Percentatge de dones en cada rol per àmbits de programació (biblioteques, centres cívics i fàbriques de 

creació) 

 Biblioteques Centres cívics Fàbriques de creació 

 2016 2017 2016 2017 2016 2017 

Autoria   37,12% 47,15% 49,35% 30,43% 

Direcció / comissariat 32,14% 34,78% 39,66% 39,13% 42,42% 32% 

Traducció    0% 42,86% 28,57% 

Producció   44,44% 100% 100% 100% 

Direcció artística 63,46% 60,98% 55,56% 51,52% 31,82% 28,57% 

Altres direccions   42,5% 52,17% 41,67% 26,53% 

Interpretació principal (solista)    55,31% 63,48% 35,96% 49,06% 

Composició banda / grup 43,64% 50% 43,62% 42,39% 62,96% 52% 

Conferenciants 43,35% 44,84% 46,36% 53,62% 56,92% 68% 

Taula rodona / debats/ presentacions de llibres 31,05% 35,77% 28,13% 57,14% 60% 50% 

/ƻƴŘǳŎǘƻǊκŀ ŘΩǳƴ ŀŎǘe o presentació 38,46% 40% 68,75% 54,55%  0% 

Talleristes / formadors 64,18% 64,86% 63,75% 68,84% 45,45% 38,46% 

Temàtica   12,5% 33,33%  0% 

MITJANA 57,33% 58,45% 56,34% 62,47% 45,8% 38,78% 

Font: Elaboració pròpia 

6.1.2. Rol de les dones a Arxius, Museus ƛ /ŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎ 

9ƴ ŀǉǳŜǎǘ ƎǊǳǇ ŘΩŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ ƭŀ ǎƛǘǳŀŎƛƽ Şǎ ƳŜƴȅǎ ǇƻǎƛǘƛǾŀ i més diversa pel que fa a la paritat. 

[Ŝǎ ŘŀŘŜǎ ŘΩ!ǊȄƛǳǎ ǎƻƭŀƳŜƴǘ ŎƻƴǘŜƳǇƭŜƴ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŘŜ Řƻǎ ŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ ŀƳō ǳƴ ǾƻƭǳƳ 

ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘ ōŀƛȄŀΦ [Ŝǎ ŘƛŦŜǊŝƴŎƛŜǎ ŜƴǘǊŜ ƳǳǎŜǳǎ ƛ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎ ǎƽƴ ƴƻǘŀōƭŜǎΣ ǎŜƴǎŜ ǉǳŜ 

puguem definir patrons comuns de feminització o paritat entre els diferents àmbits de 

programació. 

De nou on més dones trobem és a la variable talleristes, fins i tot el 100% en els Arxius, que 

representen eƴ ǘƻǘŀƭ ǳƴ ǾƻƭǳƳ Ƴƻƭǘ ǇŜǘƛǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎΦ 



Informe sobre la programació cultural 2016-нлмт ŘŜ ƭΩ!ƧǳƴǘŀƳŜƴǘ ŘŜ .ŀǊŎŜƭƻƴŀ  ŘŜǎ ŘΩǳƴŀ ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ 

 
42 

On trobem més paritat, tot i les diferències, té a veure amb la funció de conferenciants i 

ŎƻƴŘǳŎŎƛƽ ŘΩŀŎǘŜǎ. Pot sorprendre que quan parlem del rol de ŎƻƴŘǳŎŎƛƽ ŘΩǳƴ ŀŎǘŜ el nombre de 

dones desenvolupant aquest rol és major que no pas en la participació en taules rodones o debats. 

tƻŘŜƳΣ Ŧƛƴǎ ƛ ǘƻǘΣ ǇŀǊƭŀǊ ŘΩǳƴŀ ŦŜƳƛƴƛǘȊŀŎƛƽ ŘΩŀǉǳŜǎǘ ǊƻƭΣ Ŝƴ ŜǎǇŜŎƛŀƭ ŀ ƳǳǎŜǳǎ ƛ ŎŜƴǘǊŜǎ 

ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎ ŀƳō ǊŜǎǳƭǘŀǘǎ fins a un 75% de donesΦ {ŜǊƛŜƴ ŘŀŘŜǎ ǎǳōǎǘŀƴǘƛǾŜǎ ŘΩŀƴŀƭƛǘȊŀǊ ŀƳō 

més detall de cara a la implementació de noves polítiques culturals.  

Un altre rol on despunten les dones és el ŘΩƛƴǘŜǊǇǊŜǘŀŎƛƽ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭΣ ǇŜǊƼ ŘŜ ƴƻǳ Ŝǎ ǘǊŀŎǘŀ ŘΩǳƴ 

ƴƻƳōǊŜ Ƴƻƭǘ ōŀƛȄ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎΦ 

En la ŘƛǊŜŎŎƛƽ ƻ ŎƻƳƛǎǎƛƻƴŀǘ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎΣ ƻ ƭŀ ŘƛǊŜŎŎƛƽ ŘΩǳƴ ŎƛŎƭŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ, per exemple, 

només se supera el llindar mínim de dones del пл҈ Ŝƴ Ŝƭǎ ƳǳǎŜǳǎ ƭΩŀƴȅ нлмтΦ Queda molt per 

recórrer en aquests àmbits. En altres direccions els museus tenen paritat. 

9ƴ ŀǉǳŜǎǘ ƎǊǳǇ ŘΩŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ ens trobem alguns rols paritaris, que no sempre es mantenen els 

dos anys analitzats, la qual cosa Ŝƴǎ ǇƻǊǘŀ ŀ ǇŜƴǎŀǊ ǉǳŜ ǎƽƴ ŎƻƴƧǳƴǘǳǊŀƭǎ ƛ ƴƻ ŦǊǳƛǘ ŘΩǳƴa 

transformació ǊŜŀƭ Ŝƴ ƭΩƻǊƛŜƴǘŀŎƛƽ ŘŜ ƭŜǎ ǇƻƭƝǘƛǉǳŜǎ ŎǳƭǘǳǊŀƭǎΦ  

IŜƳ ŎǊŜƎǳǘ ƛƴǘŜǊŜǎǎŀƴǘ ŀƴŀƭƛǘȊŀǊ Ŝƭ ƎǊǳǇ ŘŜ ƳǳǎŜǳǎ ƛ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩexposicions amb més detall, ja que 

les diferències obtingudes entre equipaments són importants. FŀǊŜƳ ƭΩŀƴŁƭƛǎƛ ŘŜǘŀƭƭŀǘ ŀƭ Ŧƛƴŀƭ 

ŘΩŀǉǳŜǎǘ ŀǇŀǊǘŀǘ сΦ  

Percentatge de dones en cada rol per àmbits de programació (ŀǊȄƛǳǎΣ ƳǳǎŜǳǎ ƛ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎ) 

 Arxius Museus i col·leccions /ŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎ 

 2016 2017 2016 2017 2016 2017 

Autoria 50% 0% 20,98% 26,2% 39,23% 54,55% 

Direcció / comissariat 33,33% 0% 35,62% 47,62% 37,04% 12% 

Traducció       

Producció       

Direcció artística   4,17% 0% 36,84%  

Altres direccions   40,91% 60% 37,5%  

Interpretació (solista) principal 50%  38,06% 54,92% 41,03% 80% 

Composició banda / grup   32,97% 38,46%  40% 

Conferenciants 21,62%  41,47% 27,93% 42,79% 45,45% 

Taula rodona / debats/ presentacions de llibres 12,12%  40,19% 39,76% 31,18% 25% 

/ƻƴŘǳŎǘƻǊκŀ ŘΩǳƴ ŀŎǘŜ ƻ ǇǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽ   63,33% 39,39% 48,57% 75% 

Talleristes / formadors 100% 100% 53,54% 59,82% 37,21% 41,67% 

Temàtica   50% 15,79%  16,67% 

MITJANA 25,32% 47,62% 35,68% 37,25% 38,96% 40,37% 

Font: Elaboració pròpia 
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6.1.3. wƻƭ ŘŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ ŀƭǎ CŜǎǘƛǾŀƭǎΣ ƎǊŀƴǎ !ǳŘƛǘƻǊƛǎ ƛ {ŀƭŜǎ ŘΩŀǊǘǎ ŜǎŎŝƴƛǉǳŜǎ  

9ƴ ŀǉǳŜǎǘ ǘŜǊŎŜǊ ƎǊǳǇ ŘΩŁƳōƛǘǎ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŎǳƭǘǳǊŀƭ Şǎ ƻƴ ƭΩŀōǎŝƴŎƛŀ ŘŜ ŘƻƴŜǎ Şǎ ƳŞǎ ŀŎǳǎŀŘŀΦ 

La música creada per dones ǎƻƭǎ ǎΩƛƴǘŜǊǇǊŜǘŀ als grans auditoris, amb un 2.62% de mitjana. 

Tampoc es representen obres teatrals escrites per dones: només un 12,18% de mitjana ŘΩƻōǊŜǎ 

ǎƽƴ ŘΩŀǳǘƻǊƛŀ ŦŜƳŜƴƛƴŀΦ ±ŜǳǊŜΩƳ ƳŞǎ ŜƴŘŀǾŀƴǘ ǉǳƛƴ ǘƛǇǳǎ ŘΩƻōǊŜǎΣ ǇŜǊƼ ŀǾŀƴŎŜƳ ǉǳŜ ŀǉǳƝ 

ǎΩƛƴŎƭƻǳŜƴ ǘŀƳōŞ ŀƭǘǊŜǎ ǘƛǇǳǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎΦ 

9ƴ ƭΩŀǇŀǊǘŀǘ dΩŀǳǘƻǊƛŀΣ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ ŀǊǊƛōŜƴ ŀƭ пл҈ Ŝƴ Ŝƭǎ ŦŜǎǘƛǾŀƭǎ ŘŜ ƭΩŀƴȅ нлмтΦ A la resta i, en 

especial, als ƎǊŀƴǎ ŀǳŘƛǘƻǊƛǎΣ ƭŜǎ ŘŀŘŜǎ Ŝƴ ǊŜƭŀŎƛƽ ŀ ƭΩŀǳǘƻǊƛŀ ŦŜƳŜƴƛƴŀ ǎƽƴ ŘŜŎŜōŜŘƻǊŜǎΥ ǳƴ оΣуф҈ 

ŘǳǊŀƴǘ ƭΩŀƴȅ нлмс ƛ Ŏŀǳ Ŧƛƴǎ ǳƴ мΣнр҈ ƭΩŀƴȅ нлмтΦA les ǎŀƭŜǎ ŘΩŀǊǘǎ ŜǎŎŝƴiques, la situació tampoc 

ƴƻ Şǎ ƎŜƴǎ ŀŦŀƭŀƎŀŘƻǊŀΥ ǳƴ тΣсф҈ ǇŜƭ ǉǳŜ Ŧŀ ŀ ƭΩŀƴȅ нлмс ƛ ǳƴ мсΣсс҈ Ŝƭ нлмтΦ 

En relació a la direcció, la situació no millora. En els grans auditoris no hem trobat més que una 

ŘƛǊŜŎǘƻǊŀ ŘΩƻǊǉǳŜǎǘǊŀΦ tŜǊ ŎƻƴǘǊŀΣ ǘŀƳōŞ ŀƭǎ ƎǊŀƴǎ ŀǳŘƛǘƻǊƛǎ Ŝƭǎ Ǌƻƭǎ ŘΩintèrpret solista sobrepassa 

el 40% de dones. 

La direcció artísticaΣ ƻƴ ǎΩƛƴŎƭƻǳ ǘŀƳōŞ ƭŀ ŘƛǊŜŎŎƛƽ ŘŜƭ ǾŜǎǘǳŀǊƛ ƻ ƭŀ ŜǎŎŜƴƻƎǊŀŦƛŀΣ ŜƴǘǊŜ ŀƭǘǊŜǎ 

disciplines, està pel damunt del 60% en els festivals ƛΣ ǇŜƭ ǉǳŜ Ŧŀ ŀ ƭΩŀƴȅ нлмсΣ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŀ el 100% 

a les arts escèniques. És en aquests rols agrupats sota el títol ŘΩŀƭǘǊŜǎ ŘƛǊŜŎŎƛƻƴǎ on trobem paritat 

o equitat entre dones i homes en alguns àmbits; en aquest cas, només en els centres 

ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎΦ 

Contràriament, en relació a la interpretació principal o solista es fa palesa la no presència 

ŦŜƳŜƴƛƴŀ Ŝƴ ŦŜǎǘƛǾŀƭǎΣ ƻƴ Ŝǎ ǇǊƻƎǊŀƳŜƴ ǳƴ ŜƭŜǾŀǘ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ƳǳǎƛŎŀƭǎ ƛ ƻƴ Ŝƭ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ 

de dones és molt baix. El mateix es pot dir en la composició de grups, bandes, on sols trobem 

paritat a les saƭŜǎ ŘΩŀǊǘǎ ŜǎŎŝƴƛǉǳŜǎΦ  

9ƭ млл҈ ŘŜ ǘŀƭƭŜǊƛǎǘŜǎ ŘƻƴŜǎ Ŝƴ Ŝƭǎ ŦŜǎǘƛǾŀƭǎ ŘǳǊŀƴǘ ƭΩŀƴȅ нлмт Şǎ ŀƴŜŎŘƼǘƛŎΣ Ƨŀ ǉǳŜ Ŝǎ ǘǊŀŎǘŀ ŘŜ Řƻǎ 

tallers a càrrec de dues dones. 
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Percentatge de dones en cada rol per àmbits de programació (festivals, grans auditoris i salŜǎ ŘΩŀǊǘǎ 

escèniques) 

 Festivals Grans auditoris {ŀƭŜǎ ŘΩŀǊǘǎ ŜǎŎŝƴƛǉǳŜǎ 

 2016 2017 2016 2017 2016 2017 

Autoria 28,32% 40,92% 3,89% 1,25% 7,69% 16,66% 

Direcció / comissariat 33,33% 30% 23,18% 5,45% 28,26% 13,95% 

Traducció 52,17% 35,29%     

Producció 66,67% 59,62%   100% 33,33% 

Direcció artística 31,55% 30,63% 20,59% 7,5% 40% 38,46% 

Altres direccions 27,27% 35,06% 45% 48,48% 35,51% 29% 

Interpretació (solista) principal 38,69% 39,29% 37,5% 30,63% 41,05% 50% 

Composició banda / grup 29,59% 30,09% 30,55% 48,72% 0% 37,5% 

Conferenciants 20% 14,29% 0% 10% 20%  

Taula rodona / debats/ presentacions de llibres 28,07% 28,05%     

/ƻƴŘǳŎǘƻǊκŀ ŘΩǳƴ ŀŎǘŜ ƻ ǇǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽ 34,38% 12,5%   0% 0% 

Talleristes / formadors 0% 100% 15,38% 28,57% 0%  

Temàtica 0%  27,78% 8%   

MITJANA 32,54% 34,26% 21,26% 22,94% 31,2% 28,05% 

Font: Elaboració pròpia 

6.1.4. Rols de les dones per districtes  

En funció dels districtes, on hi ha més dones portant a terme activitats? Segons ens mostren els 

mapes, Nou Barris, Sarrià, Sant Gervasi ƛ ƭΩ9ƛȄŀƳǇƭŜ ŜǊŜƴΣ ŘǳǊŀƴǘ ƭΩŀƴȅ нлмсΣ ƻƴ ƳŞǎ ŘƻƴŜǎ Ƙƛ ƘŀǾƛŀ 

exercint algun rol a les activitats programades. Les dades no canvien gaire durant 2017, tot i no 

disposar de tota la programació.  

2016 2017 

  

Font: Elaboració pròpia 
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Com ja hem anat veient, biblioteques i centres cívics són els espais on més dones hi són presents, 

portant a terme diversos rols. A les biblioteques dels districtes de Nou Barris i Les Corts, el 

ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘŜ ŘƻƴŜǎ ŘǳŜƴǘ ŀ ǘŜǊƳŜ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀǊǊƛōŀ Ŧƛƴǎ ŀ ƳŞǎ ŘΩǳƴ ул҈Φ {ƛǘǳŀŎƛƽ ǎemblant 

ǘǊƻōŜƳ ŀƭǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ŎƝǾƛŎǎ ŘŜ {ŀƴǘ !ƴŘǊŜǳ ƛ ƭΩ9ƛȄŀƳǇƭŜΦ tƻŘŜƳ ŀŦƛǊƳŀǊ ǉǳŜ ƭŀ ŎǳƭǘǳǊŀ Ŝƴ ŀǉǳŜǎǘǎ 

districtes i equipaments està absolutament feminitzades. 

Es fa palès que no hi ha una política unitària per districtes, vistes les diferències entre biblioteques 

i centres cívics, però sí queda clar és que, a més activitats amb perspectiva de gènere, més dones 

involucrades en les activitats. 

Contràriament, només les fàbriques de creació dels districtes de Les Corts i Sant Martí tenen 

paritat, una situació ben diferent de la referida a biblioteques i centres cívics.  

 

Percentatge de dones en algun rol a les activitats per districtes i àmbits de programació (biblioteques, 

centres cívics i fàbriques de creació) 

 Biblioteques Centres cívics Fàbriques de Creació 

 2016 2017 2016 2017 2016 2017 

01. Ciutat Vella 69,53% 58,64% 55,05% 55,50% 37,86% 29,91% 

02. Eixample 54,87% 55,42% 74,40% 75,16%   

03. Sants-Montjuïc 30,66% 51,33% 60,34% 65,83%   

04. Les Corts 73,18% 66,33% 34,86% 29,51% 54,55% 67,27% 

05. Sarrià-Sant Gervasi 65,22% 57,93% 61,45% 74,24%   

06. Gràcia 46,67% 52,48% 32,94% 46,67% 22,58% 35,42% 

07. Horta-Guinardó 43,09% 45,30% 54,11% 54,15%   

08. Nou Barris 83,30% 79,80% 51,50% 54,40% 36,07%  

09. Sant Andreu 49,68% 55,83% 80,95% 60,98% 37,50%  

10. Sant Martí 49,20% 53,55%   51,06% 35,14% 

Font: Elaboració pròpia 

 

5Ŝ ƴƻǳΣ ǇŜƭ ǉǳŜ Ŧŀ ŀƭǎ ŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ ŘŜ ŎƛǳǘŀǘΣ ŎƻƳ ǎƽƴ ƳǳǎŜǳǎ ƛ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎΣ Ŝƭ 

percentatge de dones és molt més baix que el ƭΩƻōǎŜǊǾŁǾŜƳ Ŝƴ Ŝƭs equipaments de proximitat a 

tots els districtes.  
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Per districtes, els museus on hi ha una representació paritària de dones portant a terme les 

activitats són Les Corts (un sol museu, el Museu de Pedralbes) ƛ ŀ ƭΩ9ƛȄŀƳǇƭŜ Ŝƭ нлмс (la Fundació 

Tàpies) i Sant Martí el 2016 (on es troba el Museu del Disseny).  

 

Percentatge de dones en algun rol a les activitats per districtes i àmbits de programació (arxius, museus i 

ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎicions) 

 Arxius Museus i col·leccions Centres d'exposicions 

 2016 2017 2016 2017 2016 2017 

01. Ciutat Vella 47,83% 47,62% 31,80% 37,59% 38,96% 40,37% 

02. Eixample 17,07%  52,50% 36,76%   

03. Sants-Montjuïc   25,58% 40,79%   

04. Les Corts   50,39% 40,00%   

05. Sarrià-Sant Gervasi       

06. Gràcia   18,18% 18,18%   

07. Horta-Guinardó   0,00    

08. Nou Barris       

09. Sant Andreu       

10. Sant Martí   45,70% 36,53%   

Font: Elaboració pròpia 

 

9ƭǎ ŀǊȄƛǳǎΣ ƎǊŀƴǎ ŀǳŘƛǘƻǊƛǎ ƛ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŀǊǘǎ ŜǎŎŝƴƛǉǳŜǎ ǎƽƴ ŁƳōƛǘǎ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŘŜ Ŏƛǳǘŀǘ ǉǳŜ ƴƻ 

tenen presència a tots els districtes, com podem veure pels espais en blanc a la taula adjunta. Els 

districtes de Les Corts, Sarrià Sant Gervasi, Horta Guinardó, Nou Barris i Sant Martí no tenen cap 

equipament en aquests àmbits de programació, per tant les caselles estan en blanc. 

Aquests són també, els àmbits de programació on hi ha menys dones portant a terme algun rols 

dins les activitats programades. 
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Percentatge de dones en algun rol a les activitats per districtes i àmbits de programació (festivals, grans 

ŀǳŘƛǘƻǊƛǎ ƛ ǎŀƭŜǎ ŘΩŀǊǘǎ ŜǎŎŝƴƛǉǳŜǎύ 

 Festivals Grans auditoris Sales d'arts escèniques 

 2016 2017 2016 2017 2016 2017 

01. Ciutat Vella   21,26% 19,06%   

02. Eixample    31,96%   

03. Sants-Montjuïc     25,22% 27,45% 

04. Les Corts       

05. Sarrià-Sant Gervasi       

06. Gràcia     9,52% 0,00 

07. Horta-Guinardó       

08. Nou Barris       

09. Sant Andreu     36,32% 33,33% 

10. Sant Martí       

Font: Elaboració pròpia 

 

Resum els rols de les dones en les activitats programades 

Els equipaments de proximitat són els més paritaris en relació al rol de les dones, però hi ha un 
perill important: feminització de rols com el de tallerista i relegació de les dones a les activitats 
dirigides al públic infantil i familiar. 

[ΩŀƴŁƭƛǎƛ ŘŜƭǎ Ǌƻƭǎ ƳƻǎǘǊŀ ǳƴŀ ƭŀ ŦŜƳƛƴƛǘȊŀŎƛƽ ŘŜƭ Ǌƻƭ ŘŜ ǘŀƭƭŜǊƛǎǘŀΣ ǇŜǊƼ ǘŀƳōŞ ŘŜǎǘŀŎŀ ƭŀ 
feminització del Ǌƻƭ ŘŜ ŎƻƴŘǳŎŎƛƽ ŘΩŀŎǘŜǎΣ Ŝƴ ŜǎǇŜŎƛŀƭ ŀ ƳǳǎŜǳǎ ƛ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎΥ fins a un 
75% de dones.  

9ƴ Ŝƭ Ŏŀǎ ŘŜƭ Ǌƻƭ ŘΩinterpretació principals o solista sorprèn que tan sols un 27,27% (2016) i un 
35,06% (2017) de dones són intèrprets solistes en els festivals, mentre que en els grans auditoris 
sobrepassen el 40%. El mateix es pot dir en la composició de grups i bandes. Tenint en compte 
ǉǳŜ Ŝƭǎ ŦŜǎǘƛǾŀƭǎ ǎƽƴ ŎƻƳǇŜǘŝƴŎƛŀ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭ ƛ Ŝǎ ǇǊƻƎǊŀƳŜƴ ŘŜǎ ŘŜ ƭΩL/¦.Σ ǎŜƳōƭŀ ŦŀŎǘƛōƭŜ ŜǎǘŀōƭƛǊ 
uns mínims de presència femenina.  

9ƴǘǊŜ ƭŀ ƳǵǎƛŎŀ ǉǳŜ ǎΩƛƴǘŜǊǇǊŜǘŀ ƴƻƳŞǎ Ƙƛ Ƙŀ ǳƴ 3,89% (2016) i un 1,25% (2017) de dones 
autores.  9ƴ Ŝƭǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŀǊǘǎ ŜǎŎŝƴƛǉǳŜǎ ƴƻƳŞǎ ǎΩƛƴǘŜǊǇǊŜǘŜƴ ƻōǊŜǎ ŘŜ ŘƻƴŜǎΥ ǳƴ нп҈ ƭΩŀƴȅ нлмс 
i un 32% el 2017.  

En la programació global de la ciǳǘŀǘ ƭΩŀǳǘƻǊƛŀ ǎƻƭǎ ŜǎǘŁ Ŝƴ Ƴŀƴǎ ŘŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ Ŝƴ ǳƴ нпΣсм҈ Ŝƭ 
2016 i en un 32,38% el 2017 de mitjana, molt allunyat de la paritat desitjada. Les diferències 
entre àmbits de programació són molt grans, i van des del 1,25% de dones autores als grans 
auditoris, ŀƭ рпΣрр҈ ŀƭǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎΣ respectivament el 2017.  
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6.2. Públic destinatari 

tŜǊ ŜǎǘǳŘƛŀǊ ŀ ǉǳƛ ǎΩŀŘǊŜŎŜƴ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŎǳƭǘǳǊŀƭǎ ŘŜ ƭŀ Ŏƛǳǘŀǘ ƭŜǎ ƘŜƳ ŀƎǊǳǇŀǘ Ŝƴ с ƎǊŀƴǎ ƎǊǳǇǎΥ 

adults, dones, general, gent gran, infantil-familiar, o joves.  

El ǾƻƭǳƳ ƳŞǎ ƎǊŀƴ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘ ŎǳƭǘǳǊŀƭ ŀ ƭŀ Ŏƛǳǘŀǘ (pràcticament la meitat de les activitats) no 

ǎΩŀŘǊŜœŀ ŀ ǳƴ ǇǵōƭƛŎ ŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘ. Les activitats pensades pel públic adult i, a molta distància, el 

públic infantil o familiar, són les més programades. La programació dirigida específicament al 

jovent és de només un 1,44% del total, mentre que les activitats dirigides a dones o a gent gran no 

arriben a representar un 1% del total. Un resultat que convida a la reflexió. 

 

tŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŎǳƭǘǳǊŀƭǎ ǎŜƎƻƴǎ el públic al qual van dirigides 

 GENERAL  

 2016 2017 Mitjana dels dos anys 

Adults 25,89% 34,2% 30.04% 

Dones 0,77% 0,85% 0.81% 

General 51,43% 42,87% 47.15% 

Gent gran 0,59% 0,98%  0.78% 

Infants / família 19,91% 19,65%  

19.78% Joves 1,41% 1,47% 1.44% 

Suma 100% 100% 100% 

TOTAL activitats 11.408 7.691  

Font: Elaboració pròpia 

 

Hem agrupat les activitats per grans grups temàtics o disciplines, segons el públic destinatari, el 

que ens mostra una gran diversitat en la programació dirigida al públic en general però molt 

menys equilibrada i diversa ǉǳŀƴ Ŝǎ ǘǊŀŎǘŀ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŘƛǊƛƎƛŘŜǎ ŀ ŘƻƴŜǎΣ ƎŜƴǘ ƎǊŀƴΣ ƧƻǾŜǎ ƻ ƛƴŦŀƴǘǎΦ 

[ŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ǇŜƴǎŀŘŀ ǇŜǊ ŀ ŘƻƴŜǎ ƛ ƎŜƴǘ ƎǊŀƴ ǎƽƴ ƳŀƧƻǊƛŀ Ŝƴ ƭΩŀǇŀǊǘŀǘ ŘŜ ǎŀƭǳǘ ƛ ōŜƴŜǎǘŀǊΣ ǎƽƴ 

activitats que programen principalment els centres cívics. Per contra, les activitats infantils tracten 

temàtiques literàries, tenint en compte que són les biblioteques qui més programa per aquest 

segment de la població, essent els conta contes unes de les activitats més consolidades. 
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PerceƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀctivitats programades segons públic destinatari i temàtica de les activitats 

 Arts 
escèniques 

Humanitats i 
ciències socials 

Arts literàries i 
llengües 

Arts plàstiques Arts visuals Salut, ciències i 
tecnologia 

Altres 

 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 

Adults 20,73% 29,05% 40,57% 52,49% 16,46% 20,36% 18,81% 27,73% 38,13% 48,16% 37,54% 48,85% 9,87% 8,53% 

Dones 0,6% 0,35% 0,26% 0,17% 0,03% 0,11% 0,17% 0,67% 0,37% 0,16% 2,69% 2,82% 0,66% 0,78% 

General 58,07% 49,92% 45,91% 35,22% 46,7% 43,5% 58,52% 50,93% 53,01% 42,72% 47,26% 30,98% 68,42% 71,32% 

Gent gran 0,21% 0,15%   0,2% 0,89% 0,42% 1,33% 0% 0,16% 2,16% 2,59% 0,66% 0% 

Infants/ família 18,02% 18,36% 12,58% 11,63% 36,24% 34,82% 19,73% 17,73% 7,38% 7,68% 8,88% 12,82% 17,11% 12,4% 

Joves 2,36% 2,17% 0,69% 0,5% 0,37% 0,32% 2,35% 1,6% 1,11% 1,12% 1,46% 1,94% 3,29% 6,98% 

Font: Elaboració pròpia 

 

6.2.1. Públic destinatari de les activitats de Biblioteques, Centres cívics i Fàbriques 
de creació  

Si detallem per àmbits, podem veure que, qui més programa activitats dirigides a les dones i la 

gent gran són els centres cívics. Entrant més en detall a les activitats programades comprovem 

ǉǳŜ ƳƻƭǘŜǎ ŘΩŀǉǳŜǎǘŜǎ Ŝǎǘŀƴ ǊŜƭŀŎƛƻƴŀŘŜǎ ŀƳō ƭŀ ǎŀƭǳǘ ƛ Ŝƭ ōŜƴŜǎǘŀǊΦ 

El volum més gran ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŘƛǊƛƎƛŘŜǎ ŀƭ ǇǵōƭƛŎ ƛƴŦŀƴǘƛƭ ƻ ŦŀƳƛƭƛŀǊ Ŝƭ ǘǊƻōŜƳ ŀ ƭŜǎ ōƛōƭƛƻǘŜǉǳŜǎΣ ƻƴ 

hi ha gairebé Ŝƭ ƳŀǘŜƛȄ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŘƛǊƛƎƛŘŜǎ ŀ ŀŘǳƭǘǎ ǉǳŜ ŀ ƛƴŦŀƴǘǎΦ  

tŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǎŜƎƻƴǎ ǇǵōƭƛŎ ŘŜǎǘƛƴŀǘŀǊƛ (biblioteques, centres cívics i fàbriques de creació) 

 Biblioteques Centres cívics Fàbriques de creació 

 2016 2017 2016 2017 2016 2017 

Adults 37,17% 39,78% 22,86% 37,61% 11,93% 24,7% 

Dones   1,66% 1,66% 0,7% 0% 

General 24,06% 23,47% 63,08% 46,45% 80% 68,67% 

Gent gran   1,31% 2,1% 0,35% 0,6% 

Infants / família 38,77% 36,75% 8,38% 9,51% 5,26% 5,42% 

Joves   2,72% 2,66% 1,75% 0,6% 

Suma 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

TOTAL activitats 4.186 2.740 4.891 3.427 285 166 

Font: Elaboració pròpia 

 

6.2.2. Públic destinatari a Festivals, Grans audiǘƻǊƛǎ ƛ {ŀƭŜǎ ŘΩŀǊǘǎ ŜǎŎŝƴƛǉǳŜǎ  

9ƭ ǊŜǇŀǊǘƛƳŜƴǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǇŜǊ ǇǵōƭƛŎǎ varia considerablement en els Festivals, Grans auditoris i 

SŀƭŜǎ ŘΩArts Escèniques; en aquests espais, ƭŀ ƎǊŀƴ ƳŀƧƻǊƛŀ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ Ǿŀƴ ŘƛǊƛƎƛŘŜǎ ŀƭ ǇǵōƭƛŎ ŀŘǳƭǘ ƛ 

general.  
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El cas de ƭŜǎ ǎŀƭŜǎ ŘΩŀǊǘǎ ŜǎŎŝƴƛǉǳŜǎ ƴƻ ƳƻǎǘǊŀ ƭŀ ŘƛǾŜǊǎƛǘŀǘ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŘŜ ƭŀ Ŏƛǳǘŀǘ Ƨŀ ǉǳŜ 

ƴƻƳŞǎ ƘŜƳ ǇƻƎǳǘ ŀƴŀƭƛǘȊŀǊ Řƻǎ ŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ ƛ ǳƴ ŘΩŜƭƭǎΣ Ŝƭ {!¢ŜŀǘǊŜΣ Ŝǎ ŘŜŘƛŎŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƳŜƴǘ ŀƭ 

públic infantil familiar; per tant, aquest percentatge (ƳŞǎ ŘŜƭ нл҈ ŘΩŀŎǘƛvitats dirigides al públic 

familiar) no es pot extrapolar al global dels teatres de Barcelona.  

tŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǎŜƎƻƴǎ ǇǵōƭƛŎ ŘŜǎǘƛƴŀǘŀǊƛ όŦŜǎǘƛǾŀƭǎΣ ƎǊŀƴǎ ŀǳŘƛǘƻǊƛǎ ƛ ǎŀƭŜǎ ŘΩŀǊǘǎ ŜǎŎŝƴƛǉǳŜǎύ 

 Festivals  Grans auditoris {ŀƭŜǎ ŘΩŀǊǘǎ ŜǎŎŝƴƛǉǳŜǎ 

 2016 2017 2016 2017 2016 2017 

Adults 40,28% 36,16%   1,05% 1,82% 

Dones   0,38% 1,31%   

General 52,23% 52,53% 89,85% 84,97% 72,63% 67,27% 

Gent gran       

Infants / família 6,68% 8,89% 9,77% 13,73% 21,05% 29,09% 

Joves 0,81% 2,42%   5,26% 1,82% 

Suma 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

TOTAL activitats 494 495 266 153 95 55 

Font: Elaboració pròpia 

 

6.2.3. tǵōƭƛŎ ŘŜǎǘƛƴŀǘŀǊƛ ŘŜ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŘŜƭǎ !ǊȄƛǳǎΣ /ŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎ ƛ 
Museus  

[Ŝǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŘΩŀǉǳŜǎǘ ƎǊǳǇ ŘΩŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ Ǿŀƴ ŘƛǊƛƎƛŘŜǎ ŀ ǳƴ ǇǵōƭƛŎ ƎŜƴŝric, fins arribar a un 98% 

en el cas dels Arxius ƭΩŀƴȅ 2016. 

Després de les Biblioteques, els museus són els equipaments que més activitats dirigides als 

infants programen, pel damunt del 15% del total. Les activitats educatives dirigides a grups 

escolars són una part important de les activitats dirigides al públic infantil. 

 

tŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǎŜƎƻƴǎ ǇǵōƭƛŎ ŘŜǎǘƛƴŀǘŀǊƛ όŀǊȄƛǳǎΣ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎ ƛ ƳǳǎŜǳǎύ 

 Arxius /ŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎ Museus i col·leccions 

 2016 2017 2016 2017 2016 2017 

Adults 0% 12,50% 2,30% 3,53% 3,93% 2,90% 

Dones   0,66%  0,25% 1,09% 

General 98,59% 62,5% 92,13% 87,06% 79,51% 80,04% 

Gent gran     0,25% 0,36% 

Infants / família 0% 12,5% 3,28% 1,18% 15,09% 15,61% 

Joves 1,41% 12,5% 1,64% 8,24% 0,98% 0% 

Suma 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

Nombre total activitats 49 8 305 85 815 551 

Font: Elaboració pròpia 
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6.3. Rol de les dones segons el públic destinatari 

He volgut creuar les dades dels rols que desenvolupen les dones a les activitats en relació a si 

aquestes anaven dirigides a un o altre públic. 

5Ŝ ƴƻǳ ǾƻƭŜƳ ǊŜŎƻǊŘŀǊ ǉǳŜ Ƙƛ Ƙŀ ǳƴ ǾƻƭǳƳ Ƴƻƭǘ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǎŜƴǎŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽ ǎƻōǊŜ ǉǳƛ 

ŘŜǎŜƴǾƻƭǳǇŀ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘΦ {ƛ Ŝƭ ǇǵōƭƛŎ ŘŜǎǘƛƴŀǘŀǊƛ Şǎ ƎŜƴǘ ƎǊŀƴΣ ƛƴŦŀƴǘƛƭ-familiar o joves, el percentatge 

ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ƻƴ ƴƻ ǎŀōŜƳ ǉǳƛ Ŧŀ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘ ŀǳƎƳŜƴǘŀ ŜȄǇƻƴŜƴŎƛŀƭƳŜƴǘΦ 

 

tŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǎŜƴǎŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽ ǎƻōǊŜ ǉǳƛ ŘŜǎŜƴǾƻƭǳǇŀ Ŝƭǎ ŘƛŦŜǊŜƴǘǎ Ǌƻƭǎ ŀ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘ 

 2016 2017 

Adults 24,51% 22,85% 

Dones 38,64% 7,69% 

General 37,65% 27,33% 

Gent gran 61,19% 53,33% 

Infants / família 49,41% 43,88% 

Joves 48,45% 45,13% 
Font: Elaboració pròpia 

Podríem pensar que quan les activitats programades van dirigides a un públic femení, el rol de les 

dones és major i, en bona part, ŀƛȄƝ ŞǎΦ /ƻƳ ƴƻ ǇƻŘƛŀ ǎŜǊ ŘΩǳƴŀ ŀƭǘǊŀ ƳŀƴŜǊŀ ǾƛǎǘŜǎ ƭŜǎ ŘŀŘŜǎ 

analitzades fins ara, les persones que fan tallers dirigits a les dones són gairebé el 100% de 

dones. Fins i tot el rol de tallerista, tan feminitzat en especial a centres cívics, passa de poc més del 

50% de dones en el cas dels tallers dirigits al públic adult o general al 100% si van dirigits a dones, 

o al 80% si els tallers estan pensats per infants i família. 

En el cas de ƭΩŀǳǘƻǊƛŀ Ŝƴǎ ǘǊƻōŜƳ ŀƳō ǳƴ рл҈ ŘŜ ŘƻƴŜǎ ƛ ƘƻƳŜǎ, però a conferenciants i taules 

rodones, degut a que no disposem del 100% de les activitats del 2017 tenim algunes dades que 

canvien molt entre els dos anys analitzats.  

El que queda clar és que si el públic destinatari és infantil, jovent i, sobretot, gent gran, les dones 

tenen una presència molt més elevada, fins arribar a duplicar el percentatge en comparació amb 

les activitats dirigides al públic adult o genèriques.  

;ǎ ŜǾƛŘŜƴǘ ǉǳŜ Ŝƭ Ǌƻƭ ŘŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎΣ ǘŀƴǘ ŘŜǎ ŘΩǳƴ Ǉǳƴǘ ŘŜ Ǿƛǎǘŀ ǎƻŎƛŀƭ ŎƻƳ ŎǳƭǘǳǊŀƭΣ ǎΩŀǎǎƻŎƛŀ ŀ ƭŀ 

cura dels infants, les tasques vinculades a la salut i el benestar i gent gran. Sense entrar en 

ƭΩŀōǳƴŘŀƴǘ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊŀ ǎƻōǊŜ Ŝƭ ǘŜƳŀΣ Şǎ ƴŜŎŜǎǎŀǊƛ ŎƻƴǎǘŀǘŀǊ ǉǳŜ Ŝƴ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ 

aquesta estigmatització es repeteix. 
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Percentatge de dones segons els rols portat a terme a les activitats i el públic destinatari de les mateixes 

 Genèric i adults Dones Infants / Família Joves Gent Gran 

 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 

Autoria 37,17% 44,53% 50% 50% 22,22% 28,13% 0% 0%   

Direcció / comissariat 38,52% 38,56%  0% 18,18% 36,84%     

Traducció 51,95% 40,30%   0%      

Producció 60,70% 56,97%   60% 100%     

Direcció artística 46,05% 44,37%   48,44% 44,23% 50% 100% 100%  

Altres direccions 42,71% 44,48%  100% 34,29% 30,36% 33,33%  100% 100% 

Interpretació (solista) 
principal 

49,08% 49,35%  100% 44,19% 47,62% 25% 71,43%   

Composició banda / grup 40,63% 41,02%  0% 38,39% 46,38%  0%   

Conferenciants 46,45% 48,59% 66,67% 25% 100% 75% 50%  100%  

Taula rodona / debats/ 
presentacions de llibres 

39,51% 42,61% 100% 25% 66,67% 60%     

/ƻƴŘǳŎǘƻǊκŀ ŘΩǳƴ ŀŎǘŜ ƻ 
presentació 

50,57% 51,60%   100%      

Talleristes / formadors 52,24% 55,79% 98,08% 96,43% 80,73% 83,84% 51,81% 48,28% 50% 74,29% 

Temàtica 24,67% 74,67%  0%  0%     

Resum: públic destinatari de les activitats 

Pràcticament la meitat de les activitats culturals no ǎΩŀŘǊŜœŀ ŀ ǳƴ ǇǵōƭƛŎ ŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘ. Les biblioteques i museus són 
els àmbits de programació que més activitats programen per un públic infantil o familiar. Els centres cívics són els que 
més diversitat de públic tenen en compte en la seva programació. 

Les activitats adreçades a un públic específic més nombroses són les pensades pel públic adult i, a molta distància, el 
públic infantil o familiar. La programació dirigida específicament al jovent és de només un 1,44% del total, mentre 
que les activitats dirigides a dones o a gent gran no arriben a representar un 1% del total.  

Les ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŘƛǊƛƎƛŘŜǎ ŀ ƛƴŦŀƴǘǎ ƻ ǇǵōƭƛŎ ŦŀƳƛƭƛŀǊΣ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŜƴ Ŝƭ мфΣту҈ ŘŜƭ ǘƻǘŀƭ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎΣ ƛ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴŜǎ 
responsables de portar-ƭŜǎ ŀ ǘŜǊƳŜ ǎƽƴ ŘƻƴŜǎ Ŝƴ ƳŞǎ ŘΩǳƴ пр҈Υ el percentatge de dones es dobla respecte de les 
activitats dirigides a un públic adult o genèric. 

En ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŘƛǊƛƎƛŘŜǎ ŀ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ ǎƽƴ ƭŜǎ ǵƴƛǉǳŜǎ ǉǳŜ ǘŜƴŜƴ ǳƴ рл҈ ŘΩŀǳǘƻǊƛŀ ŦŜƳŜƴƛƴŀ. 

Font: Elaboració pròpia 

6.4. Activitats amb perspectiva de gènere 

En primer lloc, hem de dir que la ƳƛǘƧŀƴŀ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŘŜǎ ŀ 

.ŀǊŎŜƭƻƴŀ ŘǳǊŀƴǘ Ŝƭǎ ŀƴȅǎ нлмс ƛ нлмт Şǎ ŘΩǳƴ п҈ ŘŜƭ ǘƻǘŀƭ. 

El resultat per àmbits és clarament favorable als ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎΣ ƻƴ ƭΩŀƴȅ нлмс Ŝǎ ŘŜƭ уΦн҈ ƛ 

el 2017 ǎΩŀǊǊƛōŀ ŀ ǳƴ мсΣпс҈ ŘŜƭ ǘƻǘŀƭ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǇǊƻƎǊŀƳŀŘŜǎΣ Ŝƭ ŘƻōƭŜ ǉǳŜ ƭΩŀƴȅ ŀƴǘŜǊƛƻǊΦ  

En el cas de biblioteques i fàbriques de creació, hi ha també un increment significatiu entre el 2016 

ƛ Ŝƭ нлмт Ŝƴ Ŝƭ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀctivitats amb perspectiva de gènere.  

Les diferències entre els dos anys no les podem tenir molt en compte, pel fet de no disposar de 

tota la programació realitzada durant el 2017 dels àmbits estudiats. 
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Com les dades en els apartats anteriors ja ens podien fer pensar, en números absoluts qui més 

ƴƻƳōǊŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǎƽƴ Ŝƭǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ŎƝǾƛŎǎ ƛ ƭŜǎ ōƛōƭƛƻǘŜǉǳŜǎΦ 

 

tŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ƛ ǘƻǘŀƭ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ǇŜǊ ŁƳōƛǘǎ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ 

 2016 2017 

 Nombre 
TOTAL 

activitats 

Arxius 5,63% 0%  4 

Biblioteques 3,56% 4,53%  273 

Centres cívics 3,35% 4,09%  304 

Centres d'exposicions 8,2% 16,47%  39 

Fàbriques de Creació 3,51% 4,82%  18 

Festivals 2,23% 2,63%  24 

Grans auditoris 1,13% 0,65%  4 

Museus i col·leccions 3,8% 6,53%  67 

Sales d'arts escèniques 0% 0%  18 

Mitjana  

GENERAL 3,49% 4,37% 

  

732 
Font: Elaboració pròpia 

 

6.4.1. Públic destinatari de les activitats amb perspectiva de gènere  

El fet de que el 36,81% de les activitats dirigides a les dones, tenen perspectiva de gènere podria 

semblar una dada força positiva, tot i tenint en compte la situació general, però mirat a la inversa, 

la realitat no és tan afalagadora: ƳŞǎ ŘΩǳƴ сл҈ ŘŜ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǇǊƻƎǊŀƳŀŘŜǎ ǇŜƭ ǇǵōƭƛŎ ŦŜƳŜƴƝ 

no tenen perspectiva de gènere. ! ǇƭŜ ǎŜƎƭŜ ··LΣ ǉǳƛƴ ǘƛǇǳǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǇŜr a dones sense 

perspectiva de gènere es programen? Seran ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ άŦŜƳŜƴƛƴŜǎέ ǉǳŜΣ ŎƻƳ ŘƛǊƛŀ .Ŝǘǘȅ CǊƛŜŘŀƴΣ 

ǇŜǊǇŜǘǳŜƴ ƭŀ άƳƝǎǘƛŎŀ ŘŜ ƭŀ ŦŜƳƛƴƛǘŀǘΚέΦ 33  

{ŜƳōƭŀ ǉǳŜ ǎŜƎǳŜƛȄ ŜȄƛǎǘƛƴǘ ǳƴŀ ŀǎǎƻŎƛŀŎƛƽ άƴŀǘǳǊŀƭƛǘȊŀŘŀέ ŜƴǘǊŜ ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ƛ άǘŜƳŀ ŘŜ 

donŜǎέΦ !ƛȄƼ Şǎ ŦƻǊœŀ ǇǊŜƻŎǳǇŀƴǘΣ ǇŜǊƼ Ƙƻ Şǎ quasi més Ŝƭ ŦŜǘ ŘŜ ƭŀ ǉǳŀǎƛ ŀōǎŝƴŎƛŀ ŘΩŀŎǘŜǎ ŀƳō 

perspectiva de gènere dirigits al públic més jove i infantil: tan sols un 0,62% de les activitats 

dirigides a joves o el 2,21% de les dirigides a infants tenen perspectiva de gènere. 

 

                                                      

33
Friedan. Betty. La Mística de la feminidad. Madrid: Cátedra, 2016. 



Informe sobre la programació cultural 2016-нлмт ŘŜ ƭΩ!ƧǳƴǘŀƳŜƴǘ ŘŜ .ŀǊŎŜƭƻƴŀ  ŘŜǎ ŘΩǳƴŀ ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ 

 
54 

tŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ǎŜƎƻƴǎ Ŝƭ ǇǵōƭƛŎ ŘŜǎǘƛƴŀǘŀǊƛ ŘŜ ƭŜǎ ƳŀǘŜƛȄŜǎ 

 2016 2017 Mitjana dels 
dos anys 

Genèric 2,94% 4,49% 3,72% 

Dones 39,77% 33,85% 36,81% 

Infants / Família 2,16% 2,25% 2,21% 

Joves 0,62% 0,88% 0,75% 

Adults 4,71% 4,98% 4,85% 

Gent Gran 1,49% 0% 0,75% 

Font: Elaboració pròpia 

Segurament aquest mateix fet, el de confondre dones i perspectiva de gènere, porta a programar 

ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎΣ ŦƻƴŀƳŜƴǘŀƭƳŜƴǘ Ŝƭ ǘŜǊŎŜǊ ƳŜǎ ŘŜ ƭΩŀƴȅΣ ŀƭ Ǿƻƭǘŀƴǘ ŘŜƭ Řƛŀ у ŘŜ març, dia internacional de 

les dones i, en menor nombre, durant el mes de novembre, amb motiu del Dia internacional per a 

ƭΩŜǊŀŘƛŎŀŎƛƽ ŘŜ ƭŀ ǾƛƻƭŝƴŎƛŀ ŎƻƴǘǊŀ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎΦ   

Iƛ Ƙŀ ƳŞǎ ŘΩǳƴ сл҈ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǎŜƴǎŜ ŘŀŘŜǎ ƻ ǎŜƴǎŜ ŜǎǇŜŎƛŦƛŎŀǊΣ ǇŜǊ ǘŀƴǘΣ ƴƻ ǇƻŘŜƳ saber en quin 

mes s'ha fet, perquè en la informació que ens van passar no apareixia o bé per què es feia durant 

més d'un mes. Com podem veure a la taula, tot i no tenir tota la informació de 2017, es fa evident 

ǉǳŜ Ŝƭ ƳŜǎ ŘŜ ƳŀǊœ Şǎ Ŝƭ ƳƻƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŀƴȅ ƻƴ Ŝs programen més activitats amb perspectiva de 

gènere. 

!ǉǳŜǎǘ ŦŜǘ ŜȄǇƭƛŎŀ ƭΩŀǳƎƳŜƴǘ ŘŜƭ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ŜƴǘǊŜ Ŝƭǎ ŀƴȅǎ 

2016 i 2017, en incloure aquest darrer any les activitats del mes de març sense disposar del total 

de la programació. 

tŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ǇŜǊ ƳŜǎ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ 

 2016 2017 
Gener 6% 8,87% 

Febrer 6,67% 10,48% 

Març 31,33% 42,74% 

Abril 10% 8,87% 

Maig 8% 18,55% 

Juny 6,67% 10,48% 

Juliol 0% 0% 

Agost 0,67% 0% 

Setembre 0,67% 0% 

Octubre 6,67% 0% 

Novembre 20% 0% 

Desembre 3,33% 0% 

Suma 100% 100% 

Total activitats 150 124 
Font: Elaboració pròpia 
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6.4.2. Disciplines o temàtica de les activitats amb perspectiva de gènere  

També ens hem preguntat quines temàtiques es tracten amb perspectiva de gènere. El resultat és 

que es parla molt poc de ciència, tecnologia i salut amb perspectiva de gènere i, en canvi, on 

ƳŀƧƻǊ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ƘŜƳ ǘǊƻōŀǘ Şǎ ŀ ƘǳƳŀƴƛǘŀǘǎ ƛ ŎƛŝƴŎƛŜǎ ǎƻŎƛŀƭǎΣ ǎŜƎǳƛǘ ŘŜ ƭŜǎ ŀǊǘǎ ǾƛǎǳŀƭǎΦ 

Dins el gran ventall de possibles temes que tenen cabuda dins les humanitats i ciències socials, 

trobem temàtiques i punts de vista molt diversos. Des de la difusió de la tasca feta per les monges 

del Monestir de Pedralbes, fins els nombrosos homenatges a dones com Glòria Fuertes, les 

mestres de la República o Montserrat Roig, entre altres. També, contes no sexistes, visites a 

exposicions de dones artistes, vídeo fòrums o cicles sobre gènere i queer.  

Podríem dir que dominen les activitats de reconeixement i visibilització de les dones, amb 

ƘƻƳŜƴŀǘƎŜǎ ŀ ŘƻƴŜǎ ŎƻƴŜƎǳŘŜǎ ǇŜǊƼ ǘŀƳōŞ ŀƭ ǇŀǇŜǊ ŘŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ ŀ ƭŀ ƳǵǎƛŎŀΣ ŀ ƭΩŀǊǘ ƻ ƭŀ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊŀ 

entre altres.  

9ƴ ŜǎǇŜŎƛŀƭ ŀƭǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ŎƝǾƛŎǎΣ Ŝǎ ǇǊƻƎǊŀƳŜƴ ǘŀƭƭŜǊǎ ŘΩŀǳǘƻŜǎǘƛƳŀΣ ŎǊŜƛȄŜƳŜƴǘ ǇŜǊǎƻƴŀƭ ƻ 

autodefensa per a dones. 

 

 

Percentatge ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ǎŜƎƻƴǎ ǘŜƳŁǘƛŎŀ ŘŜ ƭΩŀŎǘŜ 

 2016 2017 

Arts escèniques 3,03% 4,34% 

Humanitats i ciències socials 8,53% 12,79% 

Arts literàries i llengües 3,09% 3,26% 

Arts plàstiques 2,18% 3,2% 

Arts visuals 6,4% 8% 

Salut, ciències i tecnologia 1,77% 1,94% 

Altres 1,32% 3,1% 

Font: Elaboració pròpia 

 

6.4.3. Activitats amb perspectiva de gènere per districtes 

Si mirem la ciutat de Barcelona per districtes, veiem que on més es programen activitats amb 

perspectiva de gènere, en números absoluts, és a Ciutat Vella, seguit de Sarrià Sant Gervasi. 

El districte de les Corts és el que té el ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ƳŞǎ ŜƭŜǾŀǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ 

ƎŝƴŜǊŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŘŜǎΣ Ƨŀ ǎƛƎǳƛ ƭΩŀƴȅ нлмс όǳƴ рΣтр҈ ŘŜ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎύ ƻ ƭΩŀƴȅ нлмт όǳƴ уΣлс҈ύΦ  
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El Ŏŀǎ ŘŜ [Ŝǎ /ƻǊǘǎ Ŝǎ ƧǳǎǘƛŦƛŎŀ ǇŜǊ ǘǊŜǎ ƳƻǘƛǳǎΦ 9ǎ ǘǊŀŎǘŀ ŘΩǳƴ ŘƛǎǘǊƛŎǘŜ ŀƳō ǇƻŎǎ ŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ 

culturals analitzats, un total de set. Els centres cívics i biblioteques, tot i no estar especialitzats en 

ƎŝƴŜǊŜΣ ǇǊƻƎǊŀƳŜƴ ǳƴ ōƻƴ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŀŎǘŜǎ ƛΣ ŦƛƴŀƭƳŜƴǘΣ Ŝƭ Museu del Monestir de Pedralbes té 

molta activitat dedicada a dones i sovint amb perspectiva de gènere.  

Com ja hem comentat, les dades del 2017 no són completes i inclouen, en la majoria dels casos, el 

mes de març, on es programen més activitats. Per aquŜǎǘ ƳƻǘƛǳΣ ƭΩŀƴȅ нлмт ƳƻǎǘǊŀ ǳƴ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ 

ƳŞǎ ŜƭŜǾŀǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ Ŝƴ ǘƻǘǎ Ŝƭǎ ŎŀǎƻǎΣ ƭƭŜǾŀǘ ŘŜƭ ŘƛǎǘǊƛŎǘŜ ŘŜ 

ƭΩ9ƛȄŀƳǇƭŜΣ ŀƳō ǳƴŀ ƭƭŜǳƎŜǊŀ ŘŀǾŀƭƭŀŘŀΦ 

 

¢ƻǘŀƭǎ ƛ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ǇŜǊ ŘƛǎǘǊƛŎǘŜǎ 

 

Nombre 

ŘΩŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ 

codificats 

bƻƳōǊŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ 

codificades 

 

Percentatge de dones 
tŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō 

perspectiva de gènere 

 2016 2017 2016 2017  2016 2017 2016 2017 

01. Ciutat Vella 23 23 2.423 1.666  37,51% 42,11% 4,09% 5,52% 

02. Eixample 10 11 1.098 886  62,20% 58,25% 2,64% 2,14% 

03. Sants-Montjuïc 12 10 656 558  38,60% 53,15% 4,12% 5,73% 

04. Les Corts 7 7 1.147 211  47,43% 48,89% 5,75% 8,06% 

05. Sarrià-Sant Gervasi 9 9 1.185 1.055  62,21% 71,44% 3,12% 4,27% 

06. Gràcia 7 6 545 417  39,18% 43,66% 1,83% 2,22% 

07. Horta-Guinardó 10 10 1.111 730  50,28% 50,83% 2,97% 4,52% 

08. Nou Barris 10 10 1.200 592  70,60% 68,40% 3,92% 6,59% 

09. Sant Andreu 9 8 913 697  46,30% 49,25% 1,97% 2,87% 

10. Sant Martí 11 12 636 373  49,07% 42,58% 3,14% 4,00% 

Font: Elaboració pròpia 
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aŀǇŀ ŘŜƭ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ǇŜǊ ŘƛǎǘǊƛŎǘŜǎ 

2016 2017 

  

Font: Elaboració pròpia 

 

tŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ǇŜǊ ŘƛǎǘǊƛŎǘŜǎ ƛ ŁƳōƛǘǎ ŘŜ 

programació 

Les biblioteques quŜ ƳŞǎ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ǇǊƻƎǊŀƳŜƴ ǎƽƴ ƭŜǎ 

situades als districtes de Les Corts, Horta Guinardó i Ciutat Vella: només en el darrer districte hi ha 

una biblioteca especialitzada en dones, la Francesca Bonnemaison. De nou, el cas de les Corts va 

ƭƭƛƎŀǘ ŀƭ ōŀƛȄ ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ōƛōƭƛƻǘŜǉǳŜǎΣ ŘǳŜǎΣ ƛ ǳƴŀ ŘΩŜƭƭŜǎΣ ǘƻǘ ƛ ƴƻ ŜǎǘŀǊ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛǘȊŀŘŀ Ŝƴ Ŝƭ ǘŜƳŀΣ 

ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǳƴ ōƻƴ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜΦ 9ƭǎ ŀƭǘǊŜǎ Řƻǎ ŘƛǎǘǊƛŎǘŜǎ 

comptem amb 4 biblioteques cadascun. 

Podria ser previsible que les biblioteques amb més activitats amb perspectiva de gènere fossin les 

de Ciutat Vella, pel pes que té la Biblioteca Francesca Bonnemaison però, de nou, les dades ens 

diuen el contrari. El pes d'un equipament especialitzat no és suficient per pujar la mitjana.   

Els centres cívics de Sants Montjuïc, Les Corts, Nou Barris i Sant Andreu són els que més 

programen activitats amb perspectiva de gènere. En el cas dels centres cívics, Torre Llobeta, a Nou 

Barris i Sortidor a Sants Montjuic estan especialitzats en gènere, però també Sagrada Família a 
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ƭΩ9ƛȄŀƳǇƭŜΦ ¢ŀƴƳŀǘŜƛȄΣ ŀƛȄƼ ǎŜƳōƭŀ ƴƻ ƎŀǊŀƴǘƛǊ ǳƴ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ƳŞǎ ŜƭŜǾŀǘ ŘΩŀŎǘŜǎ ŘΩŀǉǳŜǎǘŀ 

índole.  

El que no podem saber mitjançant les dades disponibles és si a Les Corts, Nou Barris, Horta 

Guinardó, etc., hi ha una política des del districte perquè biblioteques i/o centres cívics programin 

més actes amb perspectiva de gènere o és per una decisió de la direcció de cada equipament. 

En relació a les fàbriques de creació, destaquem el canvi de localització de la Beckett del Districte 

de Gràcia a Sant Martí, on ha començat a programar temàtiques de gènere, sense que sigui 

aquesta una especialització. De tota manera, pel que fa a les fàbriques de creació, qui més 

programa amb perspectiva de gènere és la Caldera de Les Corts, especialitzada en dansa i arts 

escèniques, amb un 6% del total de la seva programació.  

 

tŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ǇŜǊ ŘƛǎǘǊƛŎǘŜǎ ƛ ŁƳōƛǘǎ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ 

 Biblioteques Centres cívics Fàbriques de Creació 

 2016 2017 2016 2017 2016 2017 

01. Ciutat Vella 6,9% 7,66% 3,08% 3,34% 0% 0% 

02. Eixample 2,87% 4,75% 2,17% 0,81%   

03. Sants-Montjuïc 5,88% 5,42% 4% 7,05% 0%  

04. Les Corts 8,06% 5,05% 4,07% 12,73% 6% 0% 

05. Sarrià-Sant Gervasi 2,92% 6,08% 3,18% 3,89%   

06. Gràcia 1,55% 1,57% 2,63% 8,33% 4,76%  

07. Horta-Guinardó 7,29% 8,9% 1,07% 2,47%   

08. Nou Barris 1,39% 2,92% 6,85% 11,65% 0% 0% 

09. Sant Andreu 1,93% 3,14% 7,14% 1,52% 0%  

10. Sant Martí 2,82% 3,77%   4,39% 6,61% 

Font: Elaboració pròpia 

 

Si mirem Ŝƭǎ ŁƳōƛǘǎ ŘΩŀǊȄƛǳǎΣ ƳǳǎŜǳǎ ƛ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎΣ Ŝƭ ǊŜǇŀǊǘƛƳŜƴǘ ǇŜǊ ŘƛǎǘǊƛŎǘŜǎ Şǎ 

ǇǊŁŎǘƛŎŀƳŜƴǘ ƴǳƭΦ !ǊȄƛǳǎ ƴƻƳŞǎ ƛƴŎƭƻǳ Řƻǎ ŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎΣ ƭΩ!ǊȄƛǳ CƻǘƻƎǊŁŦƛŎ ƛ ƭŀ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ !ǊǵǎΣ 

ǳōƛŎŀǘǎ ŀ /ƛǳǘŀǘ ±Ŝƭƭŀ ƛ ƭΩ9ƛȄŀƳǇƭŜ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾŀƳŜƴǘΦ ;ǎ ŀǉǳŜǎǘŀ ǵƭǘƛƳŀ ǉǳŜ ha programat algunes 

activitats, per exemple, sobre la maçoneria i les dones. 
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Sabem que els museus analitzats es concentren a Ciutat Vella principalment però, qui més 

ǇǊƻƎǊŀƳŀ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ Şǎ ƭΩǵƴƛŎ ƳǳǎŜǳ ǉǳŜ Ŝǎ ǘǊƻōŀ ŀ ƭŜǎ /ƻǊǘǎΣ Ŝƭ aƻƴŜǎǘƛǊ de 

Pedralbes, que fa una tasca de difusió molt remarcable dels sabers de les monges relacionades 

amb el monestir. 

9ƭǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎΣ ǘƻǘǎ ǎƛǘǳŀǘǎ ŀ /ƛǳǘŀǘ ±ŜƭƭŀΣ ǘŜƴŜƴ ǳƴ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ Ƴƻƭǘ ƳŞǎ ŜƭŜǾŀǘ ŘŜ 

programació amb perspectiva de gènere que no pas el museus del mateix districte. El CCCB,  La 

/ŀǇŜƭƭŀ ƛ ƭŀ ±ƛǊǊŜƛƴŀ ǘŜƴŜƴ ǳƴ ŎƻƳǇǊƻƳƝǎ ƳŞǎ ŎƭŀǊ ŀƳō ƭŀ ǘŜƳŁǘƛŎŀ ǉǳŜ ƴƻ Ǉŀǎ Ŝƭ aǳǎŜǳ ŘΩIƛǎǘƼǊƛŀ 

de la ciutat i el MACBA, que es troben al mateix districte.  

 

tŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊe per districtes i àmbits de programació 

 Arxius Museus i col·leccions Centres d'exposicions 

 2016 2017 2016 2017 2016 2017 

01. Ciutat Vella 0 0 2,79% 8,5% 8,2% 16,47% 

02. Eixample 6,35%  0 0   

03. Sants-Montjuïc   0 2,7%   

04. Les Corts   18,42% 18,52%   

05. Sarrià-Sant Gervasi       

06. Gràcia   0 0   

07. Horta-Guinardó   0 0   

08. Nou Barris       

09. Sant Andreu   0 0   

10. Sant Martí   3,28% 0   

Font: Elaboració pròpia 

El fet de que els festivals tinguin diverses localitzacions, i per tant no estigui registrada la 

localització i el ōŀƛȄ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō perspectiva de gènere fa que tot quedi a zero. Un 

cas comparable al dels grans auditoris, tots dos ubicats a Ciutat Vella, els únics que programen 

amb perspectiva de gènere, encara que poc. 
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tŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ǇŜǊ ŘƛǎǘǊƛŎǘŜǎ ƛ ŁƳōƛǘǎ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ 

 
Festivals Grans auditoris 

Sales d'arts 
escèniques 

 2016 2017 2016 2017 2016 2017 

01. Ciutat Vella   1,13% 0,98%   

02. Eixample    0   

03. Sants-Montjuïc     0 0 

04. Les Corts       

05. Sarrià-Sant Gervasi       

06. Gràcia     0 0 

07. Horta-Guinardó       

08. Nou Barris       

09. Sant Andreu     0 0 

10. Sant Martí       

Font: Elaboració pròpia 

 

Resum: activitats amb perspectiva de gènere 

La mitjana ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŘŜǎ ŀ .ŀǊŎŜƭƻƴŀ ŘǳǊŀƴǘ Ŝƭǎ ŀƴȅǎ 
нлмс ƛ нлмт Şǎ ŘΩǳƴ п҈ ŘŜƭ ǘƻǘŀƭ. El resultat per àmbits és clarament favorable als centres 
ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎΣ ƻƴ ƭΩŀƴȅ нлмс Ŝǎ ŘŜƭ уΦн҈ ƛ Ŝƭ нлмт ǎΩŀǊǊƛōŀ ŀ ǳƴ мсΣпс҈ del toǘŀƭ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ 
ǇǊƻƎǊŀƳŀŘŜǎΣ Ŝƭ ŘƻōƭŜ ǉǳŜ ƭΩŀƴȅ ŀƴǘŜǊƛƻǊΦ 

[Ωŀƴȅ нлмс Ŝƭ 31,33% de les activitats amb perspectiva de gènere van tenir lloc durant el mes de 
març, ŀƭ Ǿƻƭǘŀƴǘ ŘŜƭ Řƛŀ ƛƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎΦ !ǉǳŜǎǘ ŦŜǘ ŜȄǇƭƛŎŀ ƭΩŀǳƎƳŜƴǘ ŘŜƭ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ 
ŘΩactivitats amb perspectiva de gènere entre els anys 2016 i 2017, en incloure aquest darrer any 
les activitats del mes de març sense disposar del total de la programació. 

Iƛ Ƙŀ ŀōǎŝƴŎƛŀ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ŘƛǊƛƎƛŘŀ ŀƭ ǇǵōƭƛŎ ƳŞǎ ƧƻǾŜ ƛ ƛƴfantil: tan sols 
un 0,62% de les activitats dirigides a joves o el 2,21% de les dirigides a infants tenen perspectiva 
de gènere. aŞǎ ŘΩǳƴ сл҈ ŘŜ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǇǊƻƎǊŀƳŀŘŜǎ ǇŜƭ ǇǵōƭƛŎ ŦŜƳŜƴƝ ƴƻ ǘŜƴŜƴ ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ 
de gènere. 

Es parla molt poc de ciència, tecnologia i salut amb perspectiva de gènere i, en canvi, on major 
ƴƻƳōǊŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ƘŜƳ ŎƻŘƛŦƛŎŀǘ Şǎ ŀ ƘǳƳŀƴƛǘŀǘǎ ƛ ŎƛŝƴŎƛŜǎ ǎƻŎƛŀƭǎΣ ǎŜƎǳƛǘ ŘŜ ƭŜǎ ŀǊǘǎ ǾƛǎǳŀƭǎΦ 

[Ŝǎ ŘƛŦŜǊŝƴŎƛŜǎ ŜƴǘǊŜ ŘƛǎǘǊƛŎǘŜǎ ŘŜ ƭŀ Ŏƛǳǘŀǘ Ŝƴ Ŝƭ ƴƻƳōǊŜ ƛ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŘŜƳƻǎǘǊŀ que 
ƭΩƻŦŜǊǘŀ ƻ ƳŀƴŎŀ ŘŜ ƭŀ ƳŀǘŜƛȄŀΣ ƴƻ Şǎ ŦǊǳƛǘ ŘΩǳƴŀ ǇƻƭƝǘƛŎŀ ŎǳƭǘǳǊŀƭ ǎƛƴƽ ƳŞǎ ŀǾƛŀǘ ŘŜ casualitats.  On 
més es programen activitats amb perspectiva de gènere, en números absoluts, és a Ciutat Vella, 
ƻƴ Ƙƛ Ƙŀ ǳƴŀ ƎǊŀƴ ŎƻƴŎŜƴǘǊŀŎƛƽ ŘΩŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ ŎǳƭǘǳǊŀƭǎ, seguit de Sarrià Sant Gervasi. El 
ŘƛǎǘǊƛŎǘŜ ŘŜ ƭŜǎ /ƻǊǘǎ Şǎ Ŝƭ ǉǳŜ ǘŞ Ŝƭ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ƳŞǎ ŜƭŜǾŀǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ 
ƎŝƴŜǊŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŘŜǎ ŘŜƎǳǘ ŀ ǳƴ ƴƻƳōǊŜ ǊŜŘǳƠǘ ŘΩŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘǎ ǇŜǊƼ ƻƴ ǘƻǘǎ Ŝƭƭǎ ǇǊƻƎǊŀƳŜƴ ŀƳō 
perspectiva de gènere. 
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7. Anàlisi dŜƭǎ aǳǎŜǳǎ ƛ /ŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎ 
 

IŜƳ ŎǊŜƎǳǘ ǊŜƭƭŜǾŀƴǘ ǊŜŀƭƛǘȊŀǊ ǳƴŀ ǇŜǘƛǘŀ ŀƴŁƭƛǎƛ ŘŜƭ ƎǊǳǇ ŦƻǊƳŀǘ ǇŜǊ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎ ƛ 

Museus, ja que recull centres municipals, altres consorcis amb major o menor presència 

municipals i centres privats amb suport municipal.  

±ƻƭŜƳ ŘŜǎǘŀŎŀǊ Ŝƭǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎΣ Ŝƴ ŜǎǇŜŎƛŀƭ La Virreina, un equipament municipal que té 

Ŝƭ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ƳŞǎ ŀƭǘ i amb una diferència considerable 

comparat amb la resta: pel damunt del 30%, que es reflecteix també en el percentatge paritari de 

dones en el desenvolupament de les activitats. És definitivament un exemple a seguir. 

9ƭǎ ŀƭǘǊŜǎ Řƻǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎΣ ǘŀƴǘ [ŀ /ŀǇŜƭƭŀ ŎƻƳ Ŝƭ ///.Σ ǘŜƴŜƴ ǊŜǎǳƭǘŀǘǎ ǇŜǊ ŘŀƳǳƴǘ ŘŜ ƭŀ 

mitjana. MalauradamentΣ ƴƻ ƘŜƳ ǇƻƎǳǘ ǘŜƴƛǊ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ ŎƻƳǇƭŜǘŀ ŘŜƭ ///. ŘŜ нлмтΣ ƻƴ ǎΩƘŀƴ 

organitzat alguns actes multitudinaris amb conferenciants feministes de primer nivell. 

Entre els museus destaquem dos centres municipals, El Born i el Museu de Pedralbes. El primer ha 

fet un canvi important en la programació el darrer any, que ha provocat augmentar el 

ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ Ŧƛƴǎ Ŝƭ мф҈ ƭΩŀƴȅ нлмт i aconseguir la paritat 

entre les persones que porten a terme els actes en aquest darrer any. El Museu de Pedralbes, com 

ja ha estat comentat, té una programació molt enfocada a posar en valor la feina feta per les 

monges del monestir, ƛ ŀƛȄƼ ǉǳŜŘŀ ǊŜŦƭŜŎǘƛǘ ŀƳō ǳƴ му҈ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ƛ 

una representació paritària entre les persones que fan possible aquests actes.  

Contràriament, els museus municipals com ara el a¦I.!Σ ƭΩ9ǘƴƻƭƼƎƛŎΣ Ŝƭ CǊŜŘŜǊƛŎ aŀǊŞǎ  ƛ Ŝƭ 

aǳǎŜǳ ŘŜƭ 5ƛǎǎŜƴȅ ǘǊƻōŜƳ л҈ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ i, en poques ocasions, 

tenen una representació de dones paritària.  

Tots aquests museus tenen col·leccions importants: seria molt pertinent analitzar les col·leccions i 

cercar el nombre de dones artistes, dones de la història de la ciutat o el disseny, tot esperant no es 

compleixi la famosa frase de les Guerilla Girls.34 

 

                                                      

34
 Guerrilla Girls. Do Women Have To Be Naked To Get Into the Met. Museum?. 1989 . Web. 9 de novembre 2017. 

<http://www.tate.org.uk/art/artworks/guerrilla-girls-do-women-have-to-be-naked-to-get-into-the-met-museum-

p78793 
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Entres els museus consorciats i privats, MACBA, Fundació Tàpies i Fundació Mirò, i amb rellevància 

al primer, la situació és substancialment més equilibrada que en els museus municipals abans 

esmentats. 

Activitats amb perspectiva de gènere i rols ŘŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ ŘŜ ŎŀŘŀǎŎǳƴ ŘŜƭǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎ ƛ ƳǳǎŜǳǎ 

  Nombre 
activitats 

 Percentatge activitats 
perspectiva de gènere 

Percentatge de dones 

  2016 2017  2016 2017 2016 2017 

Centres d' 

exposicions 

Centre de Cultura Contemporània de 
Barcelona. CCCB 

279 47  7,17% 4,26% 37,34% 38,57% 

La Capella 14 5  7,14% 0 56,10% 86,67% 

La Virreina Centre de la Imatge 12 33  33,33% 36,36% 60,00% 32,89% 

Museus i 
col·leccions 

Casa Bloc. Museu del Disseny 1 1  0 0   

El Born Centre de Cultura i Memòria 170 124  1,76% 19,35% 24,30% 44,72% 

Fundació Antoni Tàpies 19 24  0 0 52,50% 36,76% 

Fundació Joan Miró 40 56  0 3,57% 34,78% 49,15% 

Glòries. Museu del Disseny 47 57  2,13% 0 46,15% 36,42% 

MECM Museu Etnològic 14 15  0 0 15,00% 13,33% 

MUHBA El Call 10 4  0 0   

MUHBA Fabra i Coats 6 2  0 0   

MUHBA Oliva Artés 14 5  7,14% 0 37,50% 40,00% 

MUHBA Park Güell. Casa del Guarda 30 12  0 0 18,18% 18,18% 

MUHBA Plaça del Rei 114 52  3,51% 1,92% 30,67% 21,54% 

MUHBA Refugi 307 10 3  0 0  0,00 

MUHBA Turó de la Rovira 20 8  0 0 0,00  

MUHBA Via Sepulcral Romana 8 1  0 0   

Museu d'Art Contemporani de 
Barcelona. MACBA 

94 54  4,26% 7,41% 30,18% 53,85% 

Museu d'Història de Barcelona. MUHBA 95 56  4,21% 0 43,18% 13,92% 

Museu Etnològic i de Cultures del Món 20 31  0 0 35,48% 27,91% 

Museu Frederic Marès 27 19  0 0 48,49% 34,37% 

Reial Monestir de Santa Maria de 
Pedralbes 

76 27  18,42% 18,52% 50,39% 40,00% 

Font: Elaboració pròpia 
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wŜǎǳƳΥ aǳǎŜǳǎ ƛ /ŜƴǘǊŜǎ ǎΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎ 

9ƭǎ ƳǳǎŜǳǎ ƛ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎ ŀƴŀƭƛǘȊŀǘs són molt diversos en relació als rols de les dones i al 
ƴƻƳōǊŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀŘŜǎΦ  

La Virreina, un equipament municipal, té el percentatge ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ 
ƳŞǎ ŀƭǘΥ ǇŜƭ ŘŀƳǳƴǘ ŘΩǳƴ ол҈, que es reflecteix també en el percentatge paritari de dones en el 
desenvolupament de les activitats. El Born i el Museu del Monestir de Pedralbes, tenen també 
un percentatge elevat de programació amb perspectiva de gènere, entre el 19 i el 18%. Per 
contra, altres museus municipals com a¦I.!Σ ƭΩ9ǘƴƻƭƼƎƛŎΣ Ŝƭ CǊŜŘŜǊƛŎ aŀǊŞǎ ƛ Ŝƭ aǳǎŜǳ ŘŜƭ 
5ƛǎǎŜƴȅ ǘǊƻōŜƳ л҈ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ i, en poques ocasions, tenen una 
representació de dones paritària en els diferents rols.  

¢ƻǘǎ Ŝƭǎ ƳǳǎŜǳǎ ƛ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŜȄǇƻǎƛŎƛƻƴǎ, comparteixen dependència municipal però no sembla 
ǘƛƴƎǳƛƴ ƭŜǎ ƳŀǘŜƛȄŜǎ ƭƝƴƛŜǎ ŘΩŀŎǘǳŀŎƛƽ Ŝƴ ǊŜƭŀŎƛƽ ŀ ƭŀ ƴŜŎŜǎǎŁǊƛŀ ǾƛǎƛōƛƭƛǘȊŀŎƛƽ ŘŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ Ŝƴ ƭŀ ǎŜǾŀ 
programació. 

Entre els museus consorciats i privats, MACBA, Fundació Tàpies i Fundació Mirò, en especial el 
primer, la situació és substancialment més equilibrada que en els museus municipals abans 
esmentats. 
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8. Anàlisi dels festivals 
9ƭǎ ŦŜǎǘƛǾŀƭǎ ǎƽƴ ŎƻƳǇŜǘŝƴŎƛŀ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭ ƛ Ŝƭ ǎŜǳ ŘƛǎǎŜƴȅ ƛ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƛƽ Ŝǎ ŘŜŎƛŘŜƛȄ ŘŜǎ ŘŜ ƭΩL/¦.Φ ! 

partir dels primers resultats, semblava viable que es podria fàcilment millorar la presència de les 

ŘƻƴŜǎ ƛ ŀǳƎƳŜƴǘŀǊ Ŝƭ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜΦ 

Entre els set festivals analitzats hi ha diferències significatives: només el Grec i Santa Eulàlia 

ǎΩŀŎƻǎǘŜƴ ŀ ǳƴŀ ǇŀǊƛǘŀǘ Ŝƴ Ŝƭ ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ŘƻƴŜǎ ƛƳǇƭƛŎŀŘŜǎ Ŝƴ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎΦ Destaca el cas de 

MonLlibre, un festival dirigit en especial al públic infantil i familiar, amb un 80% de dones 

ƛƳǇƭƛŎŀŘŜǎ Ŝƴ ƭŀ ǊŜŀƭƛǘȊŀŎƛƽ ŘŜ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ƛ ǳƴ л҈ ŘΩŀctivitats amb perspectiva de gènere. 

Sorprèn que la Mercè, la festa major de la ciutat, tingui els percentatges més baixos tant 

ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ŎƻƳ ŘŜ ŘƻƴŜǎ ǇƻǊǘŀƴǘ ŀ ǘŜǊƳŜ ŀƭƎǳƴ Ǌƻƭ Řƛƴǎ ŘŜ ƭŜǎ 

activitats.  

Activitats amb perspectiva de gènere i rols de les dones de cadascun dels festivals 

 

Nombre 
activitats 

 
Percentatge de 

dones 

Percentatge 
activitats amb 
perspectiva de 

gènere 

 

2016 2017  2016 2017 2016 2017 

BCNegra 53 66  25,61% 26,55% 3,77% 6,06% 

Festival Literari de 
Nolvel·la Històrica 19 

 

 
30,61% 

 

5,26% 

 Grec Festival de 
Barcelona 127 100 

 
33,77% 40,14% 3,15% 4% 

La Mercè 206 239  28,61% 24,24% 1,46% 1,26% 

monLlibre 

 

1  

 

80% 

 

0% 

Santa Eulàlia 65 66  37,09% 42,24% 0% 1,52% 

Setmana Poesia 24 23  37,74% 38,05% 4,17% 4,35% 

Font: Elaboració pròpia 

Resum: Festivals 

9ƭǎ CŜǎǘƛǾŀƭǎ Ŝǎ ǇǊƻƎǊŀƳŜƴ ŘŜǎ ŘŜ ƭΩL/¦.Σ ǇŜǊƼ ƴƻ ǎŜƳōƭŀ ŜȄƛǎǘŜƛȄƛ ǳƴŀ ǇƻƭƝǘƛŎŀ ŎƻƳǳƴŀ Ŝƴ ǊŜƭŀŎƛƽ 
a la representació de dones i la perspectiva de gènere en les activitats. 

./bŜƎǊŀ Şǎ Ŝƭ ŦŜǎǘƛǾŀƭ ŀƳō ǳƴ ƳŀƧƻǊ ƴƻƳōǊŜ ŘΩactivitats amb perspectiva de gènere, un 6% el 
2017, ŀƳō ǳƴ ƳŞǎ ǉǳŜ ǎǳōǎǘŀƴŎƛŀƭ ŀǳƎƳŜƴǘ ǊŜǎǇŜŎǘŜ ŀ ƭΩŀƴȅ ŀƴǘŜǊƛƻǊΦ tŜǊ ŎƻƴǘǊŀΣ ƭŜǎ ŘǳŜǎ ŦŜǎǘŜǎ 
de la ciutatΣ ƭŀ aŜǊŎŝ ƛ {ŀƴǘŀ 9ǳƭŁƭƛŀΣ ǘŜƴŜƴ ŜƴǘǊŜ ǳƴ л҈ ƛ ǳƴ мΣр҈ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ 
de gènere. 

Destaca el cas de Ƴƻƴ[ƭƛōǊŜΣ ŀƳō ǳƴ ул҈ ŘŜ ŘƻƴŜǎ ƛ ǳƴ л҈ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŀƳō ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ 
gènereΣ Şǎ ǘǊŀŎǘŀ ŘΩǳƴ ŦŜǎǘƛǾŀƭ ŘƛǊƛƎƛǘ Ŝƴ ŜǎǇŜŎƛŀƭ ŀƭ ǇǵōƭƛŎ ƛƴŦŀƴǘƛƭ ƛ ŦŀƳƛƭƛŀǊΦ 

El Grec i Santa Eulalia són els únics festivals amb una presència paritària de rols entre dones i 
homes el 2017.  
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8.1. Anàlisi de la programació de la Mercè 2017 

La Mercè és la festa major de la ciutat de Barcelona, una festa popular, on tenen lloc activitats 

ǘǊŀŘƛŎƛƻƴŀƭǎΣ ǇŜǊƼ ǘŀƳōŞΣ Şǎ Ŝƭ ƳƻƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŀƴȅ ƻƴ ƭŀ Ŏƛǳǘŀǘ Şǎ ǳƴ ƎǊŀƴ ŜǎŎŜƴŀǊƛ ǇŜrquè la música 

ǘŞ ǳƴ ǇŀǇŜǊ Ƴƻƭǘ ǇǊƻǘŀƎƻƴƛǎǘŀΦ ;ǎ ƭŀ ŦŜǎǘŀ ŀƳō ǳƴ ƳŀƧƻǊ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǇǊƻƎǊŀƳŀŘŜǎ ŘŜǎ ŘŜ 

ƭΩL/¦. ƛΣ ǇŜǊ ŀǉǳŜǎǘ ƳƻǘƛǳΣ ƘŜƳ ǾƻƭƎǳǘ ŦŜǊ ǳƴ ŀƴŁƭƛǎƛ ƳŞǎ ŘŜǘŀƭƭŀǘ ŘΩŀǉǳŜǎǘ ŁƳōƛǘΦ 

Com a totes les festes majors hi ha elements que es repeteixen, com poden ser la presentació del 

cartell que es veurà durant setmanes als carrers i banderoles per tota la ciutat, o el pregó que 

inicia la festa.  

Són dos elements destacats que, tot i no ser activitats culturals pròpiament dites, si que tenen un 

pes molt important per a la ciutadania, per aquest motiu exposen unes dades que creiem 

rellevants. 

8.1.1. Cartell de la Mercè  

El cartell de la Mercè és la imatge de la festa però, a més a més, és un reconeixement de la ciutat 

ǾŜǊǎ ǳƴŀ ǇŜǊǎƻƴŀƭƛǘŀǘ ŘŜƭ Ƴƽƴ ŘŜ ƭΩŀrt, sigui del món de la pintura, el grafisme o la il·lustració. 

Des de 1997 el cartell de la Mercè ha estat obra de 18 homes i 2 dones: enguany, de nou, un 

ƘƻƳŜΣ WŀǾƛŜǊ aŀǊƛǎŎŀƭΣ ǉǳƛ ǘŀƳōŞ Ŝǎ ƭΩŀǳǘƻǊ ŘŜƭ ŎŀǊǘŜƭƭ ŘŜ мфутΦ  

Cartell dels darrers 20 anys: 10% de dones/ 90% homes 

8.1.2. El pregó  

9ƭ ǇǊŜƎƽ ƳŀǊŎŀ ƭΩƛƴƛŎƛ ŘŜ ƭŀ ŦŜǎǘŀΣ Şǎ Ŝƭ ƳƻƳŜƴǘ Ŝƴ Ŝƭ ǉǳŜ ǳƴŀ ǇŜǊǎƻƴŀ ǊŜƭƭŜǾŀƴǘ Ŝǎ ŘƛǊƛƎŜƛȄ ŀ ƭŀ 

ciutat per lloar-la o per reflexionar sobre un tema. És un acte que té un valor simbòlic molt 

destacable. 

!ǉǳƝΣ ƭΩŜǉǳƛǘŀǘ també està lluny de ser una realitat: dels pregons fets des de 1997, 14 els han llegit 

homes i 6 dones. Enguany sí ha estat una dona, la filòsofa Marina Garcés. 

Pregó dels darrers 20 anys: 30% de dones/ 70% homes 

8.1.3. El programa de la Mercè 2017  

El noƳōǊŜ ǘƻǘŀƭ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŘŜƭ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ŘŜ ƭŀ aŜǊŎŝ Ƙŀ Ǉŀǎǎŀǘ ŘŜ 206 al 2016 a les 241 activitats 

de 2017Φ 9ƴǘŜƴŜƳ ǉǳŜ Ŝƭ ƳŀƧƻǊ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŜǎǇŀƛǎ ƻƴ ǘŞ ƭƭƻŎ ƭŀ aŜǊŎŝΣ ŀƳǇƭƛŀƴǘ-se a diversos barris 

ŘŜ ƭŀ ŎƛǳǘŀǘΣ Ƙŀ ŦŜǘ ŀǳƎƳŜƴǘŀǊ Ŝƭ ƴƻƳōǊŜ ǘƻǘŀƭ ŘΩŀŎǘŜǎΦ 
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8.1.4. Públic destinatari  

[ŀ aŜǊŎŝ Şǎ ǳƴŀ ŦŜǎǘŀ ǇƻǇǳƭŀǊ ƛΣ ŎƻƳ ŀ ǘŀƭΣ ǘŞ ǳƴ ƴƻƳōǊŜ Ƴƻƭǘ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ŘƛǊƛƎƛŘŜǎ ŀƭ 

ǇǵōƭƛŎ Ŝƴ ƎŜƴŜǊŀƭΥ то҈ ƭΩŀƴȅ нлмс ƛ ру҈ ƭΩŀƴȅ нлмтΦ  

Aquest any hi ha un augment de les activitats dirigides al públic adult, relacionat amb el major 

ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ŎƻƴŎŜǊǘǎ ǇǊƻƎǊŀƳŀǘǎΣ ǇŜǊƼ ǘŀƳōŞ Ŝǎ ǊŜƎƛǎǘǊŀ ǳƴ ƳŀƧƻǊ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǇŜǊ ŀ 

joves.  

tŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǇǊƻƎǊŀƳŀŘŜǎ segons públic destinatari de les mateixes 

  2016  2017   

% Total % Total 

Públic general 73.65% 151 58.57% 141,00 

Infants i familiar 8.78% 18 10.04% 23,00 

Adults 17.56% 36 28.45% 67,00 

Joves 0% 0 2.92% 7,00 

Total 100% 205 100% 239,00 
Font: Elaboració pròpia 

8.1.5. ¢ƛǇǳǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘ  

La tipologia de les activitats és diversa però observen un major equilibri en la programació del 

2017, amb un augment dels cursos i tallers, exposicions i concerts, reduint-se les representacions 

ǘŜŀǘǊŀƭǎ ƛ ŘŜ ŎƛǊŎΣ ǉǳŜ ŜǊŜƴ ƳŀƧƻǊƛǘŁǊƛŜǎ ƭΩŀƴȅ нлмсΦ 

tŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ǎŜƎƻƴǎ ǘƛǇƻƭƻƎƛŀ  

  2016   2017   

  % Total % Total 

Cursos i tallers 2.56% 4 7.24% 16 

Exposicions 1.28% 2 2.26% 4 

Concerts 32.05% 50 43.44 % 95 

Representacions 63.46% 99 46.60% 103 

Rutes i visites guiades 0.64% 1 0.45% 1 

Total 100% 156 100% 221 
Font: Elaboració pròpia 
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8.1.6.  Temàtica de les activitats 

[ŀ ǘŜƳŁǘƛŎŀ ŘŜ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ƻǊƎŀƴƛǘȊŀŘŜǎ ǇŜǊ ƭŀ aŜǊŎŝ Ǿŀƴ Ƴƻƭǘ ƭƭƛƎŀŘŜǎ ŀ ƭŀ ǘƛǇƻƭƻƎƛŀ ŘΩŀŎǘŜǎ ŘŜ 

concerts i representacions: música, teatre, circ, dansa...es a dir, arts escèniques i música.  

tŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ segons temàtica de les mateixes 

 2016  2017  

 % Total % Total 

Arts escèniques i música 83.50% 172 90.04% 217 

Arts plàstiques 4.37% 9 1.65% 4 

Arts literàries i llengües 0.97% 2 0.41% 1 

Arts visuals 3.88% 8 1.65% 4 

Salut, ciències i tecnologia 4.36% 9 3.70% 9 

Altres 2.91% 6 2.48% 6 

Suma 100% 171 100% 238 
Font: Elaboració pròpia 

 

8.1.7. Rols de dones i homes en les activitats  

Les obres que es representen, les peces que es mostren en una exposició, la música que 

ǎΩƛƴǘŜǊǇǊŜǘŀΦΦΦǎƽƴ Ŝƴ ǳƴ 89.66% dels casos ƻōǊŀ ŘΩǳƴ ƘƻƳŜ ŘǳǊŀƴǘ ƭŀ aercè 2017. Pel que fa a 

2016, va ser ŘΩǳƴ 66.67%. 9ƴ ŀǉǳŜǎǘ Ŏŀǎ ǎΩƘŀ ŦŜǘ ǳƴ Ǉŀǎ ŜƴǊŜǊŜΦ 

També ǎΩƘŀ ŦŜǘ ǳƴ Ǉŀǎ ŜƴǊŜǊŜ Ŝƴ ƭŀ ǇŀǊƛǘŀǘ ǊŜǎǇŜŎǘŜ Ŝƭǎ Ǌƻƭǎ ŘŜ ŘƛǊŜŎŎƛƽ-comissariatΥ ƭΩŀƴȅ нлмс 

eren 50% dones i homes però, durant 2017, les dones en aquestes funcions han realitzat un 33% 

ŘŜƭǎ ŀŎǘŜǎΦ 9ƴ ŘƛǊŜŎŎƛƽ ŀǊǘƝǎǘƛŎŀ Ŝƴ ǳƴŀ ƻōǊŀ ŘŜ ǘŜŀǘǊŜΣ ƭŀ ŘƛǊŜŎŎƛƽ ŘΩǳƴŀ ƻǊǉǳŜǎǘǊŀΣ ŜǘŎΦΣΦΦΦƭŜǎ ȄƛŦǊŜǎ 

ǊŜŦƻǊŎŜƴ ƭΩŜȄǇƻǎŀǘΥ ŜƴǘǊŜ ǳƴ сл҈ ƛ ǳƴ тм҈ Ŝƴ Ƴŀƴǎ ŘŜƭǎ ƘƻƳŜǎΦ 

En relació als concerts, la situació és més equilibrada en ƭΩŀǇŀǊǘat de solistes, entre un 40% i un 

34,23% ǎƽƴ ŘƻƴŜǎ ŀ ƭŀ aŜǊŎŝ нлмс ƛ нлмт ǊŜǎǇŜŎǘƛǾŀƳŜƴǘ ǇŜǊƼΣ ǉǳŀƴ Ŝǎ ǘǊŀŎǘŀ ŘΩǳƴ ƎǊǳǇ ƳǳǎƛŎŀƭΣ 

els homes ocupen el 80% dels llocs.   

Tan sols en un aspecte les dones són majoria absoluta: als tallers i cursos, sovint dirigits al públic 

infantil i familiar.  

Adjuntem un tweet sobre el tema. 
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Percentatge de dones en cada rol 

  2016   2017 

  Dones   Dones 

Autoria 33.33%                                                               10,34% 

Direcció / comissariat 50%   33,33% 

Direcció artística 40.30%   28,57% 

Altres direccions 0   33,33% 

Interpretació (solista) 
principal 40% 

 
34,23% 

Composició banda / grup 23,08%   19,49% 

/ƻƴŘǳŎǘƻǊκŀ ŘΩǳƴ ŀŎǘŜ ƻ 
presentació 0   0 

Talleristes / formadors  0   100% 
Font: Elaboració pròpia 

 

 

 

 

 














































